Studien- und Prufungsordnung des Fachbereichs Sozialwesen der Hochschule
Fulda fur den dualen Bachelor-Studiengang Soziale Arbeit (BASA-dual) vom 16.
November 2022

Nichtamtliche Lesefassung! Die rechtlich verbindlichen Satzungen sind wie nachstehend
aufgefuhrt durch Aushang bzw. in den Amtlichen Mitteilungen der Hochschule Fulda ver-
offentlicht:

Datum FBR: Inkrafttreten: Verdffentlichung:
Prifungsordnung 16.11.2022 01.10.2022 13.04.2023 (AM 17-2023)
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Anlage: Modulbeschreibungen

8 1 Studienziele, akademischer Grad

(1) Der Bachelorstudiengang zielt auf eine akademische Qualifizierung fiir die Tatigkeit als So-
Zialpddagoge/Sozialpadagogin oder Sozialarbeiter/Sozialarbeiterin.

(2) BASA-dual ist ein Studienangebot mit besonderer Beriicksichtigung der Selbsthilfe benach-
teiligter/ beeintrachtigter Studieninteressierter und berufsbegleitenden Fachwechsler in die
Soziale Arbeit.

(3) Ziel ist es, das bewdahrte und erfolgreiche berufsbegleitende Studiengangskonzept BASA-
online auch fiir neue Zielgruppen zu 6ffnen — unter Beibehaltung des Studienprogrammes
und des wissenschaftlichen Anspruches an eine grundstandige Hochschulausbildung fir So-
Ziale Arbeit.

(4) Der Studiengang vermittelt neben wissenschaftlichen auch Anleitungs-, Reflektions- und Me-
dienkompetenzen wie praxisforschungsbezogene Kompetenzen und erweitert diese syste-
matisch mit Organisations-und Rechtskompetenzen. Die Lerninhalte-und -ziele ergeben sich
aus den Modulbeschreibungen (Anlage).

(5) Die Hochschule Fulda verleiht nach erfolgreicher Absolvierung des Studiums den akademi-
schen Grad ,Bachelor of Arts® (B.A.).

§ 2 Zugangsvoraussetzungen, Zulassung

(1) Zum Studiengang kann zugelassen werden, wer


https://www.hs-fulda.de/fileadmin/user_upload/Unsere_Hochschule/Hochschulrecht/Amtliche_Mitteilungen/2023/2023-17_BA_BASA-dual_2022_Neufassung.pdf
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)

1)

)

1)

)

®3)

(4)

(1)

)

e  Uber eine Hochschulzugangsberechtigung verfugt und

e bei einem Trager der Sozialen Arbeit einen Studienvertrag mit einer Wochenarbeits-
zeit von mindestens 15 bis maximal 28 Stunden abgeschlossen hat und wenn

e der Trager im Rahmen des dualen Studiengangs Bachelor of Arts: Soziale Arbeit einen
Kooperationsvertrag mit der Hochschule Fulda abgeschlossen hat.

Die Zulassung erfolgt jeweils zum Wintersemester.

8 3 Regelstudienzeit, ECTS-Punkte des Studiengangs
Die Regelstudienzeit des dualen Teilzeitstudiengangs betragt 4 Jahre (8 Semester).
Das gesamte Studium umfasst 210 ECTS-Punkte (210 Credits).

8§ 4 Module, staatliche Anerkennung

Der Studiengang umfasst 29 Module (26 Pflichtmodule, darunter zwei Projekte (SW1369,
SW1374), das Abschlussmodul (SW1377), das Modul ,Staatliche Anerkennung® (SW1376)
sowie 3 Wahlpflichtmodule).

Der Aufbau des Studiums ergibt sich aus dem Studienverlaufsplan (Anlage 1). Die Inhalte
der Module und die Anzahl der jeweiligen ECTS-Punkte ergeben sich aus den Modulbe-
schreibungen (Anlage 2).

Die Wabhlpflichtmodule O8 (SW4001), 09 (SW4002) und O10 (SW4003) sind jeweils in
Schwerpunkte untergliedert. Alle drei Module sind in demselben Schwerpunkt zu absolvie-
ren.

Das Modul ,Staatliche Anerkennung® zur Erlangung der staatlichen Anerkennung wird wéh-
rend des Absolvierens des Studiengangs erworben.

8 5 Abschlussmodul

Das Abschlussmodul umfasst die Bachelorarbeit einschlief3lich des Kolloquiums und dessen
Vorbereitung. Die Bearbeitungszeit der Arbeit umfasst 12 Wochen (15 Credits). Die Bearbei-
tungszeit kann einmalig fir 4 Wochen auf Antrag verléangert werden.

Die Note der Abschlussarbeit geht zweifach in die Gesamtnote des Moduls ein, die Bewer-
tung des Kolloquiums einfach.

8 6 Anzahl, Anforderungen und Bearbeitungszeit von Prifungsleistungen

Art und Anzahl der jeweiligen Prufungsleistungen ergeben sich aus den Modulbeschreibungen
(Anlage). Bei Teilen einer Prifung missen deren Anzahl, Inhalt und Bearbeitungszeit sowie die
Gewichtung der Teile fur die Gesamtnote von den Prifern festgesetzt und zu Beginn des Moduls
bekannt gegeben werden. Die Bearbeitungszeit kann auf Antrag beim Lehrenden des Moduls um
bis 20 Kalendertage verlangert werden.
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8 7 Bildung der Gesamtnote

Die Gesamtnote errechnet sich aus dem nach ECTS-Punkten gewichteten arithmetischen Mittel
der Modulnoten, wobei die Credits des Abschlussmoduls doppelt gewichtet werden.

§ 8 Inkrafttreten, Ubergangsregel
(1) Diese Studien- und Prifungsordnung tritt mit Wirkung zum Wintersemester 2022/23 in Kraft.

(2) Studierende, die zum Zeitpunkt des Inkrafttretens dieser Studien- und Prifungsordnung be-
reits in den dualen Bachelor-Studiengang Soziale Arbeit (BASA-dual) immatrikuliert sind,
setzen ihr Studium nach der bisher fir sie geltenden Studien- und Prifungsordnung in der
jeweils gultigen Fassung fort. Diese Maoglichkeit endet mit Ablauf des Wintersemesters
2024/25.

(3) Ein Wechsel in diese Prufungsordnung ist auf Antrag méglich.

Hochschule Fulda, Fachbereich Sozialwesen
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Anlage 1: Studienverlaufsplan

1. Semester

Wintersemester

2. Semester

Sommersemester

3. Semester

Wintersemester
4. Semester

Sommersemester

5. Semester
Wintersemester

6. Semester

Sommersemester

7. Semester

Wintersemester
1.-7. Sem.
8. Semester

Sommersemester

Online-Module (O)
O1:
O 2:
0 3:
O 4:
O 5:

Geschichte, Theoriezugange und Struktur Sozialer Arbeit

Einfihrung in die Rechtsgebiete der sozialen Arbeit

Familie: Eine multidisziplinare Einfiihrung

Arbeit: Eine multidisziplinare Einfuhrung

Einfiihrung in Existenzsicherungsrecht und Verwaltungsrecht

O 6: Soziale Gerechtigkeit: Eine multidisziplindre Einfihrung

O 7: Inklusion/Exklusion: Eine multidisziplinare Einfihrung

O 11: Organisation und Management Sozialer Arbeit

O 12: Familienrecht und Kinder- und Jugendhilferecht im Kontext Sozialer Arbeit

Wahlschwerpunkte: Einfilhrung in das gewahlte Arbeitsfeld Soziale Arbeit:
O 8.1 mit Kindern und Jugendlichen

O 8.2 in der Rehabilitation

O 8.3 im Kontext der Generationen

O 8.3.1 mit alten Menschen

0 8.3.2 im Bereich der Generationen/intergenerative Soziale Arbeit
O 8.4 im Kontext von Bildung

O 8.4.1 in der Bildungsarbeit mit Kindern und Jugendlichen

O 8.4.2 in der Bildungsarbeit mit Erwachsenen

O 8.5 im Kontext von Delinquenz

O 8.6 im Kontext von Diversity

O 8.7 in der 6ffentlichen Sozialverwaltung

O 8.8 im Kontext von Migration und Flucht

0 8.9 im Kontext von Sport/ Sportsozialarbeit

O 9: Lebenswelten und Methoden der Sozialen Arbeit im gewéahlten Arbeitsfeld

O 10: Sozialpadagogische Herausforderungen, Konzepte und Interventionen in
der Sozialen Arbeit im gewéhlten Arbeitsfeld

O 13: Projektplanung und Evaluation

O 14: Sozialraumorientierung und Netzwerkarbeit

O 15: Okonomische Aspekte in der Sozialen Arbeit

O 16: Soziale Arbeit und Gesundheit: Pravention und Gesundheitsférderung
O 17: Sozialpolitik und transnationale Bezlige Sozialer Arbeit

Modul Staatliche Anerkennung

Abschlussmodul

Bachelor-Thesis inkl. Kollogquium

CP
10
P 1.
5
5
5 P 2:
5
5 P 3:
5
10 p4:
5
5 P 5:
5
5
5
5 P 6:
5
5 P7:
5
P 8:
15

Prasenz-Module (P)

Einflhrung in das wissenschaftliche Arbeiten

Einfihrung in Methoden der Sozialen Arbeit

Spezifische Methoden der Sozialen Arbeit:
Kreativitat und Medienpadagogik

Gesprachsfiihrung und Beratung
in der Sozialen Arbeit

Diversitat: Methodische Ansatze
in der Sozialen Arbeit

Spezifische Methoden der Sozialen Arbeit
in Krisen und Konflikten

Ethik und professionelles Handeln
in der Sozialen Arbeit

Profession und Disziplin: Theorien Sozialer
Arbeit und deren Bezug zu Praxisfeldern

CP

5

Projekte  CP
Theorie-
projekt L
6.-7. Sem.
Praxis-pro- 20
jekt

30

Hochschule Fulda, Fachbereich Sozialwesen
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Gesamtsumme Credit-Points (CP): 210

Beschreibungen der arbeitgeberfinanzierten wissenschaftlichen Lehreinheiten
in der Studieneingangsphase (1.-3. Semester)

1. Semester Einheit A: Vertiefung und Ubung der wissenschaftlichen Arbeitstechniken und professioneller Selbstreflexions-Kompetenz
2. Semester Einheit B: Vertiefung wissenschaftlichen Schreibens und Praxissupervision

3. Semester  Einheit C: Vertiefung und Ubung wissenschaftlichen Prasentierens und Konfliktbearbeitung in der beruflichen Praxis

Hochschule Fulda, Fachbereich Sozialwesen Seite 5
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Anlage 2: Modulbeschreibungen

SW1324
SW1325
SW1366
SW1326
SW1327
SW1328
SW1367
SW1329
SW1330
SW1368
SW1369
SW1331
SW1332
SW1370
SW4001
SW4002
SW4003

SW1371
SW1333
SW1334
SW1335
SW1372
SW1374
SW1336
SW1337
SW1373
SW1376
SW1377
SW1375

Geschichte, Theoriezugange und Struktur Sozialer Arbeit ............c.oooevvviviiinnnnn.. 7
Einflhrung in die Rechtsgebiete der Sozialen Arbeit.............ccoovviiiiiiiieeniiininn, 8
Einflhrung in das wissenschaftliche Arbeiten ...........cccccoeeeiii i, 9
Familie: Eine multidisziplindre EinfUNruNg ...........cooviiiiiiiie e, 10
Arbeit: Eine multidisziplindre EINfUhrung ..........cccccooiii i, 11
Einflhrung in Existenzsicherungsrecht und Verwaltungsrecht ......................... 12
Einflhrung in Methoden der Sozialen Arbeit............ooiiiiiiiiiiiie e, 13
Soziale Gerechtigkeit: Eine multidisziplinare Einflhrung...........c...ocooivviinnnnn. 14
Inklusion/Exklusion: Eine multidisziplindre Einflhrung ...........cccccooviieiiiiinnnninnn, 15
Spezifische Methoden der Sozialen Arbeit: Kreativitdt und Medienpadagogik.. 16
THEONEPIOJEKL ... 17
Organisation und Management Sozialer Arbeit ..., 18
Familienrecht und Kinder- und Jugendhilferecht im Kontext Sozialer Arbeit..... 19
Gesprachsfuhrung und Beratung in der Sozialen Arbeit...........ccccoooovvvviiiiinnnnnn. 20
Einfihrung in das gewéhlte Arbeitsfeld/Arbeitsbereich: Soziale Arbeit............. 21
Lebenswelten und Methoden der Sozialen Arbeit ............cccooeeiiiiiiiiis 25
Sozialpadagogische Herausforderungen, Konzepte und Interventionen in der
SOZIAIBN ATDEIL. ..o 30
Diversitat: Methodische Ansétze in der Sozialen Arbeit..............cccoiis 35
Projektplanung und Evaluation...............oevevviiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee 36
Sozialraumorientierung und Netzwerkarbeit.............cccooeeee 37
Okonomische Aspekte in der Sozialen Arbeit.............ccccvevveiieiieieeieeceeiee 38
Spezifische Methoden der Sozialen Arbeit in Krisen und Konflikten................. 39
PraXiSPrOJEKE ......eveiiiiiiiiiiiiitieee ettt 40
Soziale Arbeit und Gesundheit: Préavention und Gesundheitsférderung ........... 41
Sozialpolitik und transnationale Bezlige Sozialer Arbeit.............cccooeeveeiiiinnnn. 42
Ethik und professionelles Handeln in der Sozialen Arbeit............cccccoevieieinnnnn. 43
Staatliche ANerkennUNG .......ccoooiiii 44
ADSCNIUSSMOAUL. ... ..o e e e e e e 45
Profession und Disziplin: Theorien Sozialer Arbeit und deren Bezug zu

R DY (<1 [0 (=] o TP 46

Hochschule Fulda, Fachbereich Sozialwesen Seite 6
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SW1324 Geschichte, Theoriezugange und Struktur Sozialer Arbeit

Modulcode FB: Englische Modulbezeichnung:
o1 Social Work: History, Theoretical Approaches and Structure
Arbeitsaufwand: ECTS-Punkte: |Studiensemester: |Haufigkeit des Angebots: | Dauer:
250 h, davon BASAG 2020 |5 ter und
. . - ommersemester un
50 h Prasenzzelt. 10 ECTS BASA-dual 2022, Wintersemester: 1 Semester
200 h Selbststudium 2020
Art: Niveaustufe: Verwendbarkeit des Moduls:
Pflichtmodul Bachelor BASA-online, BASA-dual
1 |Qualifikationsziele:

Die Studierenden sind mit wichtigen Eckpunkten der Geschichte Sozialer Arbeit vertraut und kén-
nen relevante Entwicklungsphasen benennen

Die Studierenden sind in Lage, den historischen Wandel Sozialer Arbeit nachzuvollziehen und des-
sen Auswirkungen auf aktuelle Fragestellungen und Herausforderungen zu beziehen

Die Studierenden kénnen professionelle Standards und ethische Grundsétze der Sozialen Arbeit
am Beispiel der Geschichte Sozialer Arbeit benennen.

Die Studierenden kénnen theoretische Zugénge zu Sozialer Arbeit exemplarisch beschreiben

Die Studierende haben einen Uberblick tiber die Arbeitsfelder Sozialer Arbeit, zentrale soziale Or-
ganisationen und ihre administrativen Grundlagen in Deutschland

Die Studierenden kénnen den sozialen Wandel und den Paradigmenwechsel in der Funktion und
der Arbeitsweise Sozialer Arbeit reflektieren

Studierende sind in der Lage, Strukturen Sozialer Arbeit in Deutschland auf ein Praxisbeispiel zu
beziehen

Inhalte des Moduls:

Geschichte und Theorien der Sozialen Arbeit

Arbeitsfelder der Sozialen Arbeit, administrative Grundlagen und Organisation(en) Sozialer Arbeit in
Deutschland

Annaherung an unterschiedliche soziale Differenzlinien, wie Geschlecht, Klasse, Ethnie, Alter im
Hinblick auf inre Auswirkungen auf die Soziale Arbeit.

Lehr- und Lernmethoden:
Blended-Learning-Modul mit 6 SWS Lehranteil

Sprache:
Deutsch

Voraussetzungen fir die Teilnahme am Modul:
notwendig: keine

empfohlen: keine

Form der Prufung:
Portfolio

Bewertungsmethoden:
benotet

Voraussetzungen fir die Vergabe von ECTS-Punkten:
bestandene Modulpriifung

Bemerkungen:

keine

Hochschule Fulda, Fachbereich Sozialwesen
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SW1325 Einfuhrung in die Rechtsgebiete der Sozialen Arbeit

Modulcode FB: Englische Modulbezeichnung:
02 Introduction to the Fields of Law relating to Social Work
Arbeitsaufwand: ECTS-Punkte: |Studiensemester: |Haufigkeit des Angebots: | Dauer:
125 1, davon BASAG 2020 |5 ter und
. . - ommersemester un
25h Prasenzzelt. 5 ECTS BASA-dual 2022, Wintersemester 1 Semester
100 h Selbststudium 2020
Art: Niveaustufe: Verwendbarkeit des Moduls:
Pflichtmodul Bachelor BASA-online, BASA-dual
1 |Qualifikationsziele:

e Die Studierenden kennen juristische Grundbegriffe, Denkweisen, Arbeits- und Argumentationstech-
niken.

¢ Die Studierenden haben einen Uberblick tiber verfassungsrechtliche Grundlagen, iiber das éffentli-
che Recht und das Zivilrecht und weitere relevante rechtliche Grundlagen fur Fragestellungen Sozi-
aler Arbeit erworben

¢ Die Studierenden sind in der Lage, zentrale Verfahrensschritte juristischen Denkens und Handelns
nachzuvollziehen und mit Blick auf die Relevanz fur Soziale Arbeit einzuordnen

o Die Studierenden verstehen die Struktur der jeweiligen Gesetzbiicher und Normen und verfiigen
Uber die Kompetenz Rechtsvorschriften exemplarisch auf Fragestellungen Sozialer Arbeit anzuwen-
den

¢ Die Studierenden kénnen den Regelungsgehalt von Rechtsnormen eigenstandig zu erfassen und
diese zur rechtlichen Einschéatzung einfach gelagerter Sachverhalte und Rechtsfragen angemessen
anzuwenden

e Studierende kennen berufsrechtliche Regelungen, kénnen diese in ihrer Bedeutung exemplarisch
umsetzen

e Studierende verfligen tUiber Suchstrategien zu berufsrechtlichen Fragen

Inhalte des Moduls:
Rechtliche Grundlagen Sozialer Arbeit

e Einfuhrung ins juristische Denken

e Aufbau von Gesetzen

e Rechtsanwendung

e Recht und Sprache

e Normsorten

e Gerichtsorganisation

e Stellenwert der Rechtsanteile innerhalb der Sozialen Arbeit

e Einfuhrung in berufsrechtliche Fragen (z.B. Schweigepflicht, Aufsichtspflicht)

Lehr- und Lernmethoden:
Blended-Learning-Modul mit 4 SWS Lehranteil

Sprache:
Deutsch

Voraussetzungen fiir die Teilnahme am Modul:
notwendig: keine

empfohlen: keine

Form der Prufung:
Portfolio

Bewertungsmethoden:
benotet

Voraussetzungen fir die Vergabe von ECTS-Punkten:
bestandene Modulpriifung

Bemerkungen:
keine

Hochschule Fulda, Fachbereich Sozialwesen
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SW1366 Einfuhrung in das wissenschaftliche Arbeiten

Modulcode FB: Englische Modulbezeichnung:
P1 Introduction to Academic Research
Arbeitsaufwand: ECTS-Punkte: |Studiensemester: |Haufigkeit des Angebots: | Dauer:
125 h, davon BASMO 2020 |5 ter und
R . - ommersemester un
80 h Prasenzzellt 5 ECTS BASA-dual 2022, Wintersemester 1 Semester
45 h Selbststudium 2020
Art: Niveaustufe: Verwendbarkeit des Moduls:
Pflichtmodul Bachelor BASA-online, BASA-dual
1 |Qualifikationsziele:

Die Studierenden beherrschen grundlegende Anforderungen des wissenschaftlichen Arbeitens: Auf-
bau wissenschaftlicher Arbeiten, Korrektes Zitieren und Angabe von Quellen, Paraphrasieren, wis-
senschaftliches Argumentieren und Schreiben

Die Studierenden sind sicher im Umgang mit der Lernplattform und verfligen tber eine entspre-
chende Medienkompetenz

Die Studierenden haben einen Zugang zu wissenschatftlicher Erkenntnis im Bereich Sozialer Arbeit
entwickelt und kdnnen unterschiedliche Wissensformen (Alltagswissen — Wissenschaftswissen) dif-
ferenzieren

Die Studierenden kdnnen eigenstandig wissenschaftliche Literatur recherchieren und diese in ihrer
Relevanz beurteilen und verfligen tber grundlegende Suchstrategien im World Wide Web

Die Studierenden verfligen Uber teamorientierte Kommunikations- und Kooperationsfahigkeiten und
Uber einen grundlegenden Uberblick in kollaborativen (auch digitalen) Tools

Die Studierenden kennen grundlegende Perspektiven der empirischen Forschung in der Sozialen
Arbeit

Inhalte des Moduls:

Einfuhrung in die Lernplattform und in den Umgang der fir das Studium erforderlichen Software-
Skills, Einfihrung in den sicheren Umgang mit Bestandteilen des World Wide Web als Grundlage
fur das Studium.

Einfihrung in das wissenschaftliche Arbeiten und teamorientierte Arbeitsprozesse
Einfihrung in Erkenntnistheorie und Empirische Forschung in der Sozialen Arbeit

Lehr- und Lernmethoden:
Prasenzmodul mit 10 seminaristischen Blocktagen im Studienhalbjahr

mit 4 SWS Lehrleistung

Sprache:
Deutsch

Voraussetzungen fir die Teilnahme am Modul:
notwendig: keine

empfohlen: keine

Form der Prufung:
Fachgesprach oder Prasentation

Bewertungsmethoden:
benotet

Voraussetzungen fir die Vergabe von ECTS-Punkten:
bestandene Modulpriifung

Bemerkungen:

keine

Hochschule Fulda, Fachbereich Sozialwesen
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SW1326 Familie: Eine multidisziplinare Einfuhrung

Modulcode FB: Englische Modulbezeichnung:
03 Family: A Multidisciplinary Introduction
Arbeitsaufwand: ECTS-Punkte: |Studiensemester: |Haufigkeit des Angebots: | Dauer:
125 h, davon E'Assimce)%%rz:o wint t ds
. . - intersemester und Som-
25h Prasenzzelt. 5 ECTS BASA-dual 2022, mersemester 1 Semester
100 h Selbststudium 2020
Art: Niveaustufe: Verwendbarkeit des Moduls:
Pflichtmodul Bachelor BASA-online, BASA-dual
1 |Qualifikationsziele:

Die Studierenden verfligen Uber systematische Kenntnisse der Familienforschung, Bindungstheorie,
Identitatsentwicklung, Gendertheorie(n), Familientheorien (historische und sozialwissenschaftliche
Grundlagen, Leistungen und Aufgaben von Familie im Hinblick auf Pflege, Betreuung, Versorgung
und Erziehung, Bewaltigungsformen familiarer Belastung) und kénnen diese gesellschaftlich kon-
textualisieren

Die Studierenden kénnen aktuelle Herausforderungen der Familie und familiarer Verhaltnisse be-
zuglich deren Herausforderungen fur Felder der Sozialen Arbeit exemplarisch herausarbeiten

Die Studierende verfiigen Uber ein kritisches Verstandnis von Familienbildern, familiaren Rollen so-
wie Geschlechterrollen auch in ihrer historischen und gesellschaftlichen Bedingtheit

Die Studierende haben die Fahigkeit, familare Strukturen und Rollen zu erkennen, zu beschreiben
und in ihrer Relevanz fir professionelles Handeln einzuordnen

Inhalte des Moduls:

Sozialisations-, Entwicklungs- und Familientheorien

Generations- und Familienverhéltnisse

Wandel des Geschlechterverhéltnises und der Genderperspektive
Familienformen im Kontext gesellschaftlicher Entwicklung
Entwicklung und Lernen in familiaren Systemen

Lehr- und Lernmethoden:
Blended-Learning-Modul mit 4 SWS Lehranteil

Sprache:
Deutsch

Voraussetzungen fir die Teilnahme am Modul:
notwendig: keine

empfohlen: keine

Form der Prufung:
Portfolio

Bewertungsmethoden:
benotet

Voraussetzungen fiir die Vergabe von ECTS-Punkten:
bestandene Modulpriifung

Bemerkungen:

keine

Hochschule Fulda, Fachbereich Sozialwesen
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SW1327 Arbeit: Eine multidisziplinare Einfihrung

Modulcode FB: Englische Modulbezeichnung:
04 Work: A Multidisciplinary Introduction
Arbeitsaufwand: ECTS-Punkte: |Studiensemester: |Haufigkeit des Angebots: | Dauer:
125 h, davon E'Assimce)%%rz:o wint t ds
. . - intersemester und Som-
25h Prasenzzelt. 5 ECTS BASA-dual 2022, mersemester 1 Semester
100 h Selbststudium 2020
Art: Niveaustufe: Verwendbarkeit des Moduls:
Pflichtmodul Bachelor BASA-online, BASA-dual
1 |Qualifikationsziele:

Die Studierenden haben ein Verstandnis fiir die Bedeutung von (Erwerbs-)Arbeit fur Individuum
(Normalbiographie) und Gesellschaft entwickelt und wissen um die zentrale Funktion von Erwerbs-
arbeit fur gesellschaftliche Teilhabe

Die Studierenden sind in der Lage, Produktions- und Reproduktionsarbeit auch in ihrer historischen
und geschlechtlichen Bedingtheit einzuordnen

Die Studierenden verfiigen Uber die Kompetenz, den Wandel von Erwerbsarbeitsverhaltnissen und
die psychosozialen Folgen von Erwerbslosigkeit kritisch zu reflektieren und die Herausforderungen
fur Felder der Sozialen Arbeit exemplarisch herauszuarbeiten

Die Studierenden kénnen Erwerbsarbeitsverhaltnisse mit dem Wandel der Arbeitsbeziehungen ins
Verhéltnis setzen

Die Studierenden kennen die Ansatzpunkte und Aufgaben der Sozialen Arbeit im Rahmen der Ar-
beitsférderung sowie der Grundsicherung fur erwerbsféhige Hilfebedirftige und kénnen diese fall-
spezifisch nutzen und in Blick auf die Bedarfe und Lebenslagen von Adressat*innen reflektieren
Die Studierenden kénnen Gestaltungsspielrdume von Angeboten der Sozialen Arbeit im Kontext
von Bildungs- und Arbeitsférderung (z.B. der Jugendberufshilfe, Ubergang Schule — Beruf, Arbeits-
forderung) einschatzen und in ihren Schnittstellen zu anderen Feldern Sozialer Arbeit einordnen

Inhalte des Moduls:

Wandel und Differenzierung der (Erwerbs)Arbeit

Geschlechtsspezifische Arbeitsteilung

Sozialisation, Bildung und Beschéaftigung in der Arbeitsgesellschaft

Sozialwissenschatftliche und sozialpolitische Zugange zur Erwerbsarbeit und Zukunft der Erwerbsar-
beit

(Erwerbs)Arbeit und Identitat

Teilhabe in Arbeit

Soziale Arbeit im Kontext von Bildungs- und Arbeitsférderung sowie Grundsicherung

Lehr- und Lernmethoden:
Blended-Learning-Modul mit 4 SWS Lehranteil

Sprache:
Deutsch

Voraussetzungen fur die Teilnahme am Modul:
notwendig: keine

empfohlen: keine

Form der Prufung:
Portfolio

Bewertungsmethoden:
benotet

Voraussetzungen fir die Vergabe von ECTS-Punkten:
bestandene Modulpriifung

Bemerkungen:

keine

Hochschule Fulda, Fachbereich Sozialwesen




SPO B.A. Soziale Arbeit dual (BASA-dual) vom 16.11.2022

SW1328 Einfihrung in Existenzsicherungsrecht und Verwaltungsrecht

Modulcode FB: Englische Modulbezeichnung:
05 Introduction to the Law on Securing a Livelihood and Administrative Law
Arbeitsaufwand: ECTS-Punkte: |Studiensemester: |Haufigkeit des Angebots: | Dauer:
125 h, davon éAssimgsé%rz:o wint t ds
. . - intersemester und Som-
25h Prasenzzelt. 5 ECTS BASA-dual 2022, mersemester 1 Semester
100 h Selbststudium 2020
Art: Niveaustufe: Verwendbarkeit des Moduls:
Pflichtmodul Bachelor BASA-online, BASA-dual
1 |Qualifikationsziele:

Die Studierenden vertiefen juristische Denk- und Arbeitsweisen sowie Argumentationstechniken

Die Studierenden kennen Grundbegriffe, verfassungsrechtliche Grundlagen und wesentliche Rege-
lungsgegenstande des Sozial- und des Sozialverwaltungsverfahrensrechts der Bundesrepublik
Deutschland unter Berlicksichtigung etwaiger landesrechtlicher Regelungen

Die Studierenden verfiigen Uber vertiefte Kenntnisse zu ausgewdahlten Rechtsfragen des Rechts der
Grundsicherung fir Arbeitsuchende und des Sozialverwaltungsverfahrensrechts

Die Studierende verfigen Uber die Kenntnis von Rechtsmitteln im Hinblick auf anwaltschaftliches
Eintreten fur Adressat*innen im Bereich des Verwaltungsrechts

Die Studierenden kdnnen Sachverhalte in einem rechtswissenschaftlichen Bezugsrahmen struktu-
rieren und kénnen rechtliche Grundlagen reflektiert und eigenstandig anwenden

Die Studierenden sind zur rechtlichen Einschatzung einfach gelagerter rechtlicher Sachverhalte in
der Lage, kdnnen Rechtsfragen angemessen anwenden und in Blick auf Bedarfe Sozialer Arbeit
reflektieren

Die Studierenden kdnnen fachjuristischen Beratungsbedarf erkennen, sich mit juristisch kompeten-
ten Personen auf fachlicher Ebene versténdigen und juristische Entscheidungen nachvollziehen

2 |Inhalte des Moduls:
e Einfuhrung in Grundsicherung und exemplarische Einfuhrung in die Rechtsanwendung im Bereich
Sozialer Arbeit
e Einfuhrung in Verwaltungsrecht im Kontext Sozialer Arbeit
3 |Lehr-und Lernmethoden:
Blended-Learning-Modul mit 4 SWS Lehranteil
4 | Sprache:
Deutsch
5 |Voraussetzungen flir die Teilnahme am Modul:
notwendig: keine
empfohlen: keine
6 |Form der Prufung:
Portfolio
7 |Bewertungsmethoden:
benotet
8 |Voraussetzungen fiur die Vergabe von ECTS-Punkten:
bestandene Modulpriifung
9 |Bemerkungen:
keine

Hochschule Fulda, Fachbereich Sozialwesen




SPO B.A. Soziale Arbeit dual (BASA-dual) vom 16.11.2022

SW1367 Einfuhrung in Methoden der Sozialen Arbeit

Modulcode FB: Englische Modulbezeichnung:
P2 Introduction to Social Work Methods
Arbeitsaufwand: ECTS-Punkte: |Studiensemester: |Haufigkeit des Angebots: | Dauer:
125 h, davon E'Assimce)%%rz:o Wint t ds
R . - intersemester und Som-
80 h Prasenzzellt 5 ECTS BASA-dual 2022, mersemester 1 Semester
45 h Selbststudium 2020
Art: Niveaustufe: Verwendbarkeit des Moduls:
Pflichtmodul Bachelor BASA-online, BASA-dual
1 |Qualifikationsziele:

Die Studierenden verfiigen liber einen Uberblick zu genuinen Methoden Sozialer Arbeit, sie sind
dabei auch in der Lage, die Differenz von Theorien, Konzepten, Methoden und Techniken zu be-
nennen

Die Studierenden verfiigen Uber eine sichere Methodenkompetenz in einer exemplarischen Me-
thode Sozialer Arbeit (sozialraum-, gruppen- und/oder einzelfallorientiert)

Studierende koénnen die theoretischen Grundlagen der jeweiligen Methode darstellen

Die Studierenden sind fahig, die Grundhaltung und die professionellen Standards mindestens einer
Methode fallspezifisch einzusetzen und mit Blick auf ihre Chancen und Grenzen zu bewerten

Die Studierenden kdnnen Adressat*innen in unterschiedlichen methodischen Settings begleiten und
diese fallspezifisch reflektieren

Die Studierenden sind in der Lage, Prozesse zu dokumentieren und ihr eigenes Handeln kritisch zu
reflektieren

Inhalte des Moduls:

Einfihrung in Methoden Sozialer Arbeit

Exemplarische Vertiefung von einer grundlegenden Methode der Sozialen Arbeit (z.B. Arbeit mit
Gruppen, Soziale Netzwerkarbeit, Sozialraumorientierung, Methoden der Partizipation)

Fallarbeit (in allen Phasen) inklusive diesbezlglicher Reflexionsmethoden und deren Dokumenta-
tion
Fallunspezifische Arbeit

Organisationsmethoden und Methoden zur Sozialen Arbeit im Umfeld / Sozialraum von Adressat*in-
nen

Lehr- und Lernmethoden:
Prasenzmodul mit 10 seminaristischen Blocktagen im Studienhalbjahr

mit 6 SWS Lehrleistung

Sprache:
Deutsch

Voraussetzungen fiir die Teilnahme am Modul:
notwendig: keine

empfohlen: keine

Form der Prufung:
Fachgesprach oder Prasentation

Bewertungsmethoden:
benotet

Voraussetzungen fir die Vergabe von ECTS-Punkten:
bestandene Modulprifung

Bemerkungen:

keine

Hochschule Fulda, Fachbereich Sozialwesen




SPO B.A. Soziale Arbeit dual (BASA-dual) vom 16.11.2022

SW1329 Soziale Gerechtigkeit: Eine multidisziplinare Einfihrung

Modulcode FB: Englische Modulbezeichnung: n
06 Social Justice: A Multidisciplinary Introduction
Arbeitsaufwand: ECTS-Punkte: |Studiensemester: |Haufigkeit des Angebots: | Dauer:
125 h. davon 3. Semester:

- . BASA-O 2020 Sommersemester und
25h Prasenzzelt. 5ECTS BASA-dual 2022, Wintersemester 1 Semester
100 h Selbststudium

2020

Art: Niveaustufe: Verwendbarkeit des Moduls:
Pflichtmodul Bachelor BASA-online, BASA-dual

1 |Qualifikationsziele:

e Die Studierenden kennen und verstehen Theorien sozialer Ungleichheit und (sozialphilosophische)
Konzepte sozialer Gerechtigkeit und sind in der Lage, diese (exemplarisch) bezuglich unterschiedli-
cher Fragen sozialer Gerechtigkeit zu konkretisieren

o Die Studierenden erkennen den Zusammenhang von ungleichen 6konomischen, sozialen und kultu-
rellen Ressourcen und deren Wechselwirkungen im Hinblick auf Erfahrungen von Gerechtigkeit /
Ungerechtigkeit

o Die Studierenden verstehen die gesellschaftlichen und politischen Grundlagen von sozialer Benach-
teiligung / Ungleichheit

e Die Studierenden konnen Mechanismen der Ungleichheit und ungleichen Zugange z.B. aufgrund
von Klassen, ethnischer Zugehorigkeit, Geschlechterzugehdorigkeit, sexuellen Zugehérigkeiten er-
kennen, um Konzepte der (Wieder-)Herstellung von Gerechtigkeit einzuordnen und kritisch zu hin-
terfragen

¢ Die Studierenden kdnnen beispielhaft komplexe Ungleichheitskonstellationen fallspezifisch analy-
sieren und beziglich der darin eingelagerten Herausforderungen der Sozialen Arbeit konkretisieren.

2 |Inhalte des Moduls:

¢ Philosophische und sozialwissenschaftliche Theorien der sozialen Gerechtigkeit

e Armut und soziale Ungleichheit

e Sozialstaat

o Deprivation

e Felder und Dimensionen der (Un-)Gerechtigkeit (z.B. im Lebenslauf, Lebenslagen, Diversitat)

3 |Lehr-und Lernmethoden:
Blended-Learning-Modul mit 4 SWS Lehranteil

4 | Sprache:
Deutsch

5 |Voraussetzungen flir die Teilnahme am Modul:
notwendig: keine

empfohlen: keine

6 |Form der Prifung:
Portfolio

7 |Bewertungsmethoden:
benotet

8 |Voraussetzungen fiur die Vergabe von ECTS-Punkten:
bestandene Modulpriifung

9 |Bemerkungen:
keine

Hochschule Fulda, Fachbereich Sozialwesen



SPO B.A. Soziale Arbeit dual (BASA-dual) vom 16.11.2022

SW1330 Inklusion/Exklusion: Eine multidisziplinare Einfihrung

Modulcode FB: Englische Modulbezeichnung:
o7 Inclusion/Exclusion: A Multidisciplinary Introduction
Arbeitsaufwand: ECTS-Punkte: |Studiensemester: |Haufigkeit des Angebots: | Dauer:
125 h. davon 3. Semester:

.- . BASA-O 2020 Sommersemester und
25h Prasenzzelt. 5 ECTS BASA-dual 2022, Wintersemester 1 Semester
100 h Selbststudium

2020

Art: Niveaustufe: Verwendbarkeit des Moduls:
Pflichtmodul Bachelor BASA-online, BASA-dual
1 |Qualifikationsziele:

Die Studierenden kennen und verstehen die begrifflichen, gesellschaftlichen und sozialpolitischen
Grundlagen von Ausgrenzung und Stigmatisierung sowie Inklusion - Exklusion bzw. Integration -
Desintegration

Die Studierenden kénnen Prozesse der Desintegration und verwehrter Teilhabe z.B. aufgrund von
Klassen, nationaler, ethnischer und Geschlechterzugehdrigkeit und sexueller Zugehorigkeit identifi-
zieren und entsprechende Gender- und Diversitystrategien im Kontext von Inklusion nutzen.

Die Studierenden sind zur Vermeidung stigmatisierender Kommunikation und Interaktion befahigt.
Sie verfigen zudem uber die Grundlagen von anwaltschaftlicher Einmischung und sind in der Lage,
diese fallbezogen zu realisieren.

Die Studierenden konnen exemplarisch Lebenslagen und Bewaltigungsherausforderungen von
marginalisierten und von Ausgrenzung bedrohten Individuen und Gruppen in Blick auf ihre Ursa-
chen und Auswirkungen analysieren. Sie sind zudem in der Lage, entsprechende professionelle
Strategien, Konzepte und Methoden in Blick auf deren Inklusion und Teilhabe entwickeln.

Inhalte des Moduls:

Gesellschaftliche und sozialpolitische Grundlagen von Inklusion-Exklusion
Stigmatisierung und abweichendes Verhalten

Dimensionen der Diversitat (Geschlecht, Ethnie, Alter, sexuelle Identitat)
Entstehung sozialer Probleme

Soziale Kontrolle

Empowerment / Methoden der Teilhabe und Beféahigung

Lehr- und Lernmethoden:
Blended-Learning-Modul mit 4 SWS Lehranteil

Sprache:
Deutsch

Voraussetzungen fir die Teilnahme am Modul:
notwendig: keine

empfohlen: keine

Form der Prufung:
Portfolio

Bewertungsmethoden:
benotet

Voraussetzungen fir die Vergabe von ECTS-Punkten:
bestandene Modulpriifung

Bemerkungen:

keine

Hochschule Fulda, Fachbereich Sozialwesen




SPO B.A. Soziale Arbeit dual (BASA-dual) vom 16.11.2022

SW1368 Spezifische Methoden der Sozialen Arbeit: Kreativitat und Me-

dienpadagogik

Modulcode FB: Englische Modulbezeichnung:
P3 Specific Methods in Social Work: Creativity and Media Edcuation
Arbeitsaufwand: ECTS-Punkte: |Studiensemester: |Haufigkeit des Angebots: | Dauer:
125 h. davon 3. Semester:

.- . BASA-O 2020 Sommersemester und
80 h Prasenzzellt 5 ECTS BASA-dual 2022, Wintersemester 1 Semester
45 h Selbststudium

2020

Art: Niveaustufe: Verwendbarkeit des Moduls:
Pflichtmodul Bachelor BASA-online, BASA-dual
1 |Qualifikationsziele:

Die Studierenden haben einen Uberblick zu medienpadagogischen Ansétzen und Methoden der
Kreativitat in der Sozialen Arbeit gewonnen

Die Studierenden haben ein exemplarisches Projekt im Bereich spezifischer Methoden bzw. Medi-
enkompetenz entwickelt

Die Studierenden kénnen eine komplexe mediale Prasentation von Ergebnissen umsetzen

Die Studierenden kénnen Teamprozesse und ihre eigene Rolle in Projekten reflektieren und in
Gruppenprozessen vermitteln

Inhalte des Moduls:

Medieneinsatz in der Sozialen Arbeit
Arbeiten in Gruppen und Teams
Methoden der Kreativitédt und Medienp&dagogik im Kontext Sozialer Arbeit

Einflhrung in ausgewdahlte Medien (z.B. Audioprojekte, Video-/ Fotoprojekte, Medien der Sozialen
Arbeit)

Prasentations- und Reflektionsmethoden

Lehr- und Lernmethoden:
Prasenzmodul mit 10 seminaristischen Blocktagen in einem Studienhalbjahr

mit 6 SWS Lehrleistung

Sprache:
Deutsch

Voraussetzungen fir die Teilnahme am Modul:
notwendig: keine

empfohlen: keine

Form der Priufung:
Fachgesprach oder Prasentation

Bewertungsmethoden:
benotet

Voraussetzungen fiir die Vergabe von ECTS-Punkten:
bestandene Modulpriifung

Bemerkungen:

keine

Hochschule Fulda, Fachbereich Sozialwesen




SPO B.A. Soziale Arbeit dual (BASA-dual) vom 16.11.2022

SW1369 Theorieprojekt

Modulcode FB: Englische Modulbezeichnung:
Theory Project
Arbeitsaufwand: ECTS-Punkte: |Studiensemester: |Haufigkeit des Angebots: | Dauer:
250 h. davon 3. Semester:
- . BASA-O 2020 Sommersemester und
50 h Prasenzzelt. 10 ECTS BASA-dual 2022, Wintersemester 1 Semester
200 h Selbststudium
2020
Art: Niveaustufe: Verwendbarkeit des Moduls:
Pflichtmodul Bachelor BASA-online, BASA-dual
1 |Qualifikationsziele:

Die Studierenden sind in der Lage, eine selbst gewahlte Fragestellung mit Relevanz fur die Profession
Soziale Arbeit eigenstéandig und theoriegeleitet zu erarbeiten. Die Studierenden erwerben hierbei fol-
gende Teilkompetenzen:

o Die Studierenden sind in der Lage, eine eigenstandige Fragestellung zu entwickeln
e Die Studierenden kénnen wissenschaftliche Quellen recherchieren und beurteilen
o Die Studierenden kdnnen zentrale Theoriebezlige erarbeiten und auswerten.

¢ Die Studierenden sind in der Lage, ihre Arbeitsergebnisse und Hypothesen argumentativ schliissig
im Rahmen einer wissenschaftlichen Hausarbeit zu prasentieren

o Die Studierenden verfligen Uber vertiefte Kompetenzen der Selbstorganisation und des Selbst- und
Zeitmanagements und sind in der Lage, ihre Selbstmotivation und Arbeitsorganisation zu reflektie-
ren

Inhalte des Moduls:
An einer selbst gewahlten Fragestellung mit Relevanz fur die Profession Sozialer Arbeit Theoriebeziige
arbeiten und in der Form einer wissenschaftlichen Hausarbeit prasentieren

Lehr- und Lernmethoden:

Einflhrende seminaristische Prasenzveranstaltungen zur Vorbereitung und Klarung der wissenschatftli-
chen Anforderungen wie der Themenwahl und des Praxistransfers, begleitete individuelle Beratung tber
die Lernplattform

mit 4 SWS Lehrleistung

Sprache:
Deutsch

Voraussetzungen fir die Teilnahme am Modul:
notwendig: keine

empfohlen: keine

Form der Prufung:
Hausarbeit

Bewertungsmethoden:
benotet

Voraussetzungen fiir die Vergabe von ECTS-Punkten:
bestandene Modulpriifung

Bemerkungen:
keine

Hochschule Fulda, Fachbereich Sozialwesen




SPO B.A. Soziale Arbeit dual (BASA-dual) vom 16.11.2022

SW1331 Organisation und Management Sozialer Arbeit

Modulcode FB: Englische Modulbezeichnung:

011 Organisation and Management of Social Work

Arbeitsaufwand: ECTS-Punkte: |Studiensemester: |Haufigkeit des Angebots: | Dauer:
5. Semester:

250 h, davon BASA-O 2020

50 h Prasenzzeit 10 ECTS 4. Semester; Sommersemester 1 Semester

200 h Selbststudium BASA-dual 2022,
2020

Art: Niveaustufe: Verwendbarkeit des Moduls:

Pflichtmodul Bachelor BASA-online, BASA-dual

1 |Qualifikationsziele:

Die Studierenden verfligen Uber trager- bzw. kontextspezifisches Wissen von Organisationsstruktu-
ren und des Managements Sozialer Arbeit

Die Studierenden sind in der Lage, relevante Organisations- und Managementkonzepte und deren
steuernde Funktion und 6konomische Logik nachzuvollziehen

Die Studierenden kennen und verstehen die Organisationstheorien und Instrumente des Manage-
ments Sozialer Arbeit und kdnnen diese im Hinblick auf deren Relevanz fir unterschiedliche Felder
und Kontexte Sozialer Arbeit reflektieren

Die Studierenden sind dabei in der Lage, genderspezifische Herausforderungen in Organisationen
zu identifizieren und analytisch einzuordnen

Die Studierenden kdnnen selbststandig komplexe organisationale und manageriale Aufgaben ein-
schétzen und diese exemplarisch in einem komplexen trageribergreifenden Setting umsetzen

Die Studierenden kdnnen ethische Implikationen im Kontext des Managements Sozialer Arbeit ein-
schéatzen sowie Team- und Organisationsprozesse reflektieren

Die Studierenden kodnnen ihre eigene berufliche Rolle und ihre personalen Kompetenzen im Rah-
men sozialer Organisationen und Aufgaben des Managements sozialer Organisationen kritisch re-
flektieren und bezuglich der professionellen Herausforderungen Sozialer Arbeit theoriegeleitet wei-
ter entwickeln.

Inhalte des Moduls:

Organisationsstrukturen

Managementtheorien und Managementinstrumente

Organisationsentwicklung im Kontext Sozialer Arbeit

Leitung als Form der Organisationsgestaltung und Organisationsentwicklung
Arbeitsteilung und Teamprozesse

Tragerubergreifende Zusammenarbeit

Berufliche Rolle und personale Kompetenzen im Management sozialer Organisationen

Lehr- und Lernmethoden:
Blended-Learning-Modul mit einer Projektaufgabe (z.B. Planspiel) mit 6 SWS Lehrleistung

Sprache:
Deutsch

Voraussetzungen fiir die Teilnahme am Modul:
notwendig: keine

empfohlen: keine

Form der Prifung:
Portfolio

Bewertungsmethoden:
benotet

Voraussetzungen fir die Vergabe von ECTS-Punkten:
bestandene Modulprifung

Bemerkungen:

keine

Hochschule Fulda, Fachbereich Sozialwesen




SPO B.A. Soziale Arbeit dual (BASA-dual) vom 16.11.2022

SW1332 Familienrecht und Kinder- und Jugendhilferecht im Kontext So-

zialer Arbeit

Modulcode FB: Englische Modulbezeichnung:
012 Family Law and Child and Youth Welfare Law in the Context of Social Work Practice
Arbeitsaufwand: ECTS-Punkte: |Studiensemester: |Haufigkeit des Angebots: | Dauer:
5. Semester:
125 h, davon BASA-O 2020
25 h Prasenzzeit 5 ECTS 4. Semester; Sommersemester 1 Semester
100 h Selbststudium BASA-dual 2022,
2020
Art: Niveaustufe: Verwendbarkeit des Moduls:
Pflichtmodul Bachelor BASA-online, BASA-dual
1 |Qualifikationsziele:

Die Studierenden kennen die Grundlagen des Familienrechts und sind in der Lage, dessen Rele-
vanz flir Themen der Sozialen Arbeit einzuschatzen

Die Studierenden kennen die Struktur und Anwendung des Kinder- und Jugendhilferechts

Die Studierenden kénnen entsprechende einschlagige Anspruchsgrundlagen und Normen im syste-
matischen Zusammenhang auffinden und diese in Blick auf Arbeitsfelder und Kontext Sozialer Ar-
beit konkretisieren

Die Studierende haben Kenntnis von Rechtsmitteln im Hinblick auf anwaltschaftliches Eintreten fir
Adressat*innen und kdnnen sich in den einschlagigen Paragraphen des Familien-, Kinder- und Ju-
gendhilferechts orientieren, sowie deren Anwendungsstrukturen verstehen

Die Studierenden sind in der Lage, eine bedarfs- und situationsabhangige Einschatzung der (rechtli-
chen) Situation im Kontext des Handelns Sozialer Arbeit in diesen Rechtsgebieten vorzunehmen.

Die Studierenden kennen die grundlegenden Aspekte und Funktionen des Gewaltschutzgesetzes
und sind in der Lage, dieses adaquat zu nutzen

2 |Inhalte des Moduls:
¢ Anwendungsorientierte Einfihrung in das Familienrecht
¢ Anwendungsorientierte Einfihrung in das Kinder- und Jugendhilferecht
o Anwendungsorientierte Einflhrung in das Gewaltschutzgesetz
3 |Lehr-und Lernmethoden:
Blended-Learning-Modul mit 4 SWS Lehrleistung
4 | Sprache:
Deutsch
5 |Voraussetzungen fir die Teilnahme am Modul:
notwendig: keine
empfohlen: keine
6 |Form der Prifung:
Portfolio
7 |Bewertungsmethoden:
benotet
8 |Voraussetzungen fur die Vergabe von ECTS-Punkten:
bestandene Modulprifung
9 |Bemerkungen:
keine

Hochschule Fulda, Fachbereich Sozialwesen




SPO B.A. Soziale Arbeit dual (BASA-dual) vom 16.11.2022

SW1370 Gesprachsfiihrung und Beratung in der Sozialen Arbeit

Modulcode FB: Englische Modulbezeichnung:
P4 Conversation and Counselling Skills in Social Work Practice
Arbeitsaufwand: ECTS-Punkte: |Studiensemester: |Haufigkeit des Angebots: | Dauer:
125 h. davon 4. Semester:

.- . BASA-O 2020 Wintersemester und Som-
80 h Prasenzzellt 5 ECTS BASA-dual 2022, mersemester 1 Semester
45 h Selbststudium

2020

Art: Niveaustufe: Verwendbarkeit des Moduls:
Pflichtmodul Bachelor BASA-online, BASA-dual
1 |Qualifikationsziele:

Die Studierenden haben einen Uberblick zu Kommunikations- und Beratungskonzepten

Die Studierenden kennen theoretische Grundlagen von Beobachtung, Dokumentation und Beratung
sowie Beratungskonzepten und haben diese eingelibt

Die Studierenden kénnen Beobachtungen festhalten, Berichte erstellen und diese angemessen
fachlich begrinden

Die Studierenden verfigen Uber Sicherheit in Gesprachsfiihrung, Beziehungsaufnahme und Erst-
kontakt und haben diese in Ubungen gefestigt und reflektiert

Die Studierenden kénnen Adressat*innen in unterschiedlichen Problemlagen und Beziehungsgefi-
gen beraten

Die Studierenden konnen strukturelle Benachteiligungen erkennen (im Kontext unterschiedlicher
Differenzdimensionen) und im Beratungs- und Begleitungsprozess berlcksichtigen

Inhalte des Moduls:

Einfihrung in Methoden der Beobachtung und Dokumentation

Einfihrung in Gespréchsfuhrung

Theorien und Konzepte der Kommunikation

Theorien und Konzepte der Beratung

Exemplarische Erprobung ausgewéahlter Methoden und Techniken der Kommunikation
Exemplarische Erprobung ausgewéhlter Methoden und Techniken der Beratung

Vertiefte Auseinandersetzung und theoriegeleitete Reflexion eines spezifischen Beratungsansatzes

Lehr- und Lernmethoden:
Prasenzmodul mit 10 seminaristischen Blocktagen in einem Studienhalbjahr

mit 6 SWS Lehrleistung

Sprache:
Deutsch

Voraussetzungen fir die Teilnahme am Modul:
notwendig: keine

empfohlen: keine

Form der Priufung:
Fachgesprach oder Prasentation

Bewertungsmethoden:
benotet

Voraussetzungen fir die Vergabe von ECTS-Punkten:
bestandene Modulpriifung

Bemerkungen:

keine

Hochschule Fulda, Fachbereich Sozialwesen




SPO B.A. Soziale Arbeit dual (BASA-dual) vom 16.11.2022

SW4001 Einfahrung in das gewahlte Arbeitsfeld/Arbeitsbereich: Soziale
Arbeit

8.1 mit Kindern und Jugendlichen

8.2 in der Rehabilitation

8.3 im Kontext von Generationen

8.4 im Kontext von Bildung

8.5 im Kontext von Delinquenz

8.6 im Kontext von Diversity

8.7 in der Offentlichen Sozialverwaltung

8.8 im Kontext von Migration und Flucht
8.9 im Kontext von Sport / Sozialarbeit

Modulcode FB: Englische Modulbezeichnung:
08 Introduction to the chosen field of work
Social Work

8.1 with Children and Adolescents

8.2 in Rehabilitation

8.3 in the Context of Generations

8.4 and Education

8.5 in the Field of Delinquency

8.6 in the Context of Diversity

8.7 in Public Social Administration

8.8 in the Context of Migration and Displacement
8.9 in the context of sports

Arbeitsaufwand: ECTS-Punkte: |Studiensemester: |Haufigkeit des Angebots: | Dauer:
4. Semester:
125 h, davon BASA-O 2020
25 h Prasenzzeit 5 ECTS 5. Semester: Wintersemester 1 Semester
100 h Selbststudium BASA-dual 2022,
2020
Art: Niveaustufe: Verwendbarkeit des Moduls:
Wabhlpflichtmodul Bachelor BASA-online, BASA-dual

1 |Qualifikationsziele:

e Studierende verfiigen tber einen Uberblick zu den Arbeitsfeldern und Strukturen des gewéhlten
Schwerpunkts und kénnen zentrale Organisationsformen: Kommunen, andere 6ffentliche Trager,
Verbande, andere und privat-gewerbliche Tréger im Arbeitsfeld kritisch reflektieren

e Die Studierenden kennen aktuelle Aufgabenfelder und Arbeitsbereiche im jeweiligen Arbeitsfeld so-
wie rechtliche Rahmungen und Vorgaben und sind in der Lage, zentrale Aufgaben exemplarisch zu
analysieren.

e Die Studierenden sind in der Lage, das Gegenstandsgebiet als psychosoziales, kulturelles und ge-
sellschaftliches Phanomen zu erschliel3en

e Die Studierende kdnnen soziale Probleme und professionelle Herausforderungen anhand theoreti-
scher Bezugsrahmen (die Gender- und Diversity-Fragen einschlie3en) analysieren.

e Die Studierende kdnnen handlungskompetentes Wissen in Bezug auf die Berufsanforderungen in
der Sozialen Arbeit im gewahlten Schwerpunktbereich exemplarisch anwenden und haben einen
Uberblick zu Methoden und Handlungsformen der Sozialen Arbeit im gewéhlten Bereich.

e Die Studierenden kdnnen die eigene Haltung und eigenes Handeln reflektieren.
o Die Studierenden verfigen uber reflektierte Wertvorstellungen/Menschenbilder
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e Studierende entwickeln ein transdisziplinares Verstandnis der Situation im Arbeitsfeld/Arbeitsbe-
reich und reflektieren mégliche professionelle Zugénge (unter Einschluss von Selbstverantwortung
und Fremdverantwortung) kritisch.

2 |Inhalte des Moduls:

Schwerpunktibergreifend:
e Einflihrung in das Arbeitsfeld/den Arbeitsbereich, einschlie3lich der Methoden
e Alltagskulturen, Sozialisation in und durch Strukturen

e Lebenslagenansatz, systemtheoretische Ansétze, biopsychosoziale Grundlagen des jeweiligen Ar-
beitsfeldes/Arbeitsbereiches, Lebensweltansatz

e Grundkenntnisse fur die Arbeit im Arbeitsfeld/-bereich
e Spezielle Konzepte und Theorien des Arbeitsfeldes/Arbeitsbereiches

Schwerpunktspezifisch:
8.1 Mit Kindern und Jugendlichen

e Einfihrung in Soziale Arbeit mit Kindern und Jugendlichen

¢ Lebensweltansatz, systemtheoretische Ansatze, sozial- und entwicklungspsychologische Grundla-
gen, neurobiologische Grundlagen

¢ Entwicklungspsychologische Konzepte, grundlegende psychologische Kenntnisse fir die Arbeit mit
Kindern und Jugendlichen: Bindungstheorie, ldentitatskonzepte,

o Konzepte und Theorien menschlicher Entwicklung (biologisches Wachstum, psychologische Ent-
wicklung, Sozialisation, Bildung und Erziehung)

8.2 In der Rehabilitation
¢ Einfuhrung in Rehabilitation im Bereich Gesundheit, Krankheit und Behinderung
e Sozialisation in und durch Strukturen der Versorgung, Genderaspekte
e Versorgungssystem und seine rechtlich-finanziellen Grundlagen
e Einfuhrung in das SGB IX und biopsychosoziale Klassifikationssysteme

8.3 Im Kontext von Generationen

e Einfuhrung in die Soziale Arbeit im Kontext von Generationen sowie in relevante strukturelle und
rechtliche Rahmungen

¢ Einfuhrung in Altern, demografische Entwicklung, zielgruppenspezifische Arbeitsfelder, Lebenswei-
sen im Alter / Gender/ Alterskulturen

e Sozialisation in und durch Strukturen
e Theorien des Alterns

e Gesellschaftlicher Wandel und damit einhergehende Herausforderungen fur Bildungsprozesse un-
terschiedlicher Generationen

e Auswirkungen / Chancen / Herausforderungen des demografischen Wandels auf intergenerative
Ansatze

o Altersbilder, Generationenbeziehungen und Interdependenzen
e Abgrenzung und Uberschneidungen zu Tatigkeitsfeldern anderer Professionen

8.4 Im Kontext von Bildung
e Einfiihrung in die Arbeitsbereiche Sozialer Arbeit im Kontext von Bildung
e Historische Entwicklung und der Aktualitdt des Bildungsbegriffes (Sinn-Dimensionen von Bildung)
e Bildungs- und Erziehungskonzepte in verschiedenen Lebensphasen

e Regionale, nationale und internationaler Konzepte und Institutionalisierungsformen von Bildungs-
prozessen in der Sozialen Arbeit

e Bildung und soziale Ungleichheit, Genderkompetenz als Bildungsaufgabe

o Methoden und Handlungsformen zur Entwicklung und Entfaltung von alters- und entwicklungsange-
messenen Kenntnissen und Fahigkeiten
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8.5 Im Kontext von Delinquenz

Einfihrung in zielgruppenspezifische Arbeitsfelder (z. B. Jugendgerichtshilfe, Bewahrungshilfe und
Fuhrungsaufsicht, Soziale Arbeit im Strafvollzug, Straffalligenhilfe / Resozialisierung)

Rechtliche Grundlagen: Strafgesetzbuch (StGB), Jugendgerichtsgesetz (JGG), exemplarische Be-

handlung landerspezifischer Strafvollzugsgesetze (StVollzG) sowie landerspezifischer Strafvollstre-
ckungsordnungen (StVollStrO)

Theorien und Ansatze zur Erklarung delinquenten Verhaltens (sozialpsychologische, soziologische,
psychoanalytische / psychodynamische, neuro-biologische, definitionstheoretische Ansatze, Ent-
wicklungsmodelle)

Arbeitsfeldspezifische Strategien der Pravention und Intervention, fordernde und hemmende Fakto-
ren

Lebenslagen, Alltag / Alltagskulturen, Sozialisation in und durch Strukturen

8.6 Im Kontext von Diversity

Einfihrung in Diversity und Soziale Arbeit

Identitatsbildende und gesellschaftsstrukturierende Relevanz von Differenzkategorien

Geschichte und Bedeutung sozialer Bewegungen auch unter internationaler Perspektive, Bedeu-
tung fur die Soziale Arbeit

Differenzierungsmechanismen und Diskriminierungsstrukturen entlang zentraler gesellschaftlicher
Kategorien wie Geschlecht und Ethnizitat sowie deren Zusammenwirken (Intersektionalitat)

Blick auf die Bedeutung gesellschaftlicher Ausgrenzung und Privilegierung fiir gesellschaftlichen
Status, soziale Anerkennung und individuelle soziale Position, Infragestellung von Normalitatsvor-
stellungen als produktiver Impuls fiir reflexive Praxis

Theoretische Fundierung und zentrale Begriffe der Diversity Studies (u. a. Identitat/ Zugehdrigkeit,
Marginalisierung/ Subordination, Assimilation, Integration/ Inklusion, Normalisierung, Dekolonialitat,
Gender, Queer & Queering)

Einblicke in ausgewahlte theoretische Fachdebatten zu Ethnisierung, Migration, Gender und Sexua-
litat

8.7 In der offentlichen Sozialverwaltung

Strukturmerkmale offentlicher Sozialverwaltung im Bereich Jugendhilfe und Eingliederungshilfe,

Steuerungskonzepte offentlicher Finanzen, kommunale Strukturen offentlicher und freier Trager der
Jugendhilfe/Eingliederungshilfe

Uberblick zu gesetzlichen Grundlagen im SGB VI fiir Verwaltungshandeln

Historische und theoretische Bezlige der verwaltungsmafigen Organisation von Hilfe,
Beziige des Arbeitsfeldes zu Theorien sozialer Gerechtigkeit und des Capability Approach,
Sozialisation in und durch Strukturen der Versorgung, Genderaspekte in der Rehabilitation
Kenntnis des Versorgungssystems und der Grundlagen der Finanzierung

Einfihrung in gesetzliche Grundlagen fir das Verwaltungshandeln im SGB IX neu (BTHG) und Ein-
fuhrung in die ICF -biopsychosoziale Klassifikationsysteme

8.8 Im Kontext von Migration und Flucht

Einfihrung in die Soziale Arbeit im Kontext von Migration und Flucht
Einfihrung und Vertiefung in Asyl- und Aufenthaltsrecht

Einfihrung und Vertiefung in das Allgemeine Gleichbehandlungsgesetz (AGG)
Einfihrung in Rassismustheorien

Auseinandersetzung mit verschiedenen theoretischen Perspektiven der Migrationsforschung incl.
Postmigrantischer Anséatze

Verhaltnisbestimmung: Flucht und Migration
Uberblick tiber die Geschichte der Migration und deutscher Migrationspolitik

Auseinandersetzung mit Postkolonialen Perspektiven und Migration, insbesondere mit deutscher
Kolonialgeschichte

Intersektionale Perspektiven auf Migration (z.B. Geschlecht, Begehren, soziale Herkunft)
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8.9 im Kontext von Sport / Sportsozialarbeit
o Reflexion der eigenen Sportbiografie
e Bewegung, Kérperlichkeit, Leiblichkeit
e Geschichte der Sportsozialarbeit
e Handlungsfeldbezug

— Sport & Bewegung in Handlungsfeldern der Sozialen Arbeit
— Sport als eigenes sozialpad. Handlungsfeld

e Felder des organisierten Sports: (Schule, Vereine, Beruf, ...)
e Transdisziplinares Verhaltnis zu den Bezugsdisziplinen

¢ Relevante (Disziplin-)Theorien Sozialer Arbeit

e Zielsetzungen

— Bildungsarbeit

— Gesundheitsforderung

— Soziale Teilhabe

— Priméar-, Sekundar-, Tertidrpravention

e Evidenz und Wirksamkeit

3 |Lehr-und Lernmethoden:
Blended-Learning-Modul mit 4 SWS Lehranteil

4 | Sprache:
Deutsch

5 |Voraussetzungen fir die Teilnahme am Modul:
notwendig: keine

empfohlen: keine

6 |Form der Prifung:
Portfolio

7 |Bewertungsmethoden:
benotet

8 |Voraussetzungen fir die Vergabe von ECTS-Punkten:
bestandene Modulprifung

9 |Bemerkungen:
keine
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SW4002 Lebenswelten und Methoden der Sozialen Arbeit

9.1 mit Kindern und Jugendlichen,

9.2 in der Rehabilitation

9.3.1 mit alten Menschen

9.3.2 im Bereich der Generationen/Intergenerativen Arbeit
9.4.1 in der Bildungsarbeit mit Kindern und Jugendlichen
9.4.2 in der Bildungsarbeit mit Erwachsenen

9.5 im Kontext von Delinquenz

9.6 im Kontext von Diversity

9.7 in der Offentlichen Sozialverwaltung

9.8 im Kontext von Migration und Flucht
9.9 im Kontext von Sport / Sozialarbeit

Modulcode FB: Englische Modulbezeichnung:
09 Life Worlds and Methods in Social Work

9.1 with Children and Adolescents

9.2 in Rehabilitation

9.3.1 with Older People

9.3.2 in the Context of Generations / in Intergenerational Work
9.4.1 in Educational Work with Children/Adolescents
9.4.2 in Educational Work with Adults

9.5 in the Field of Delinquency

9.6 in the Field of Diversity

9.7 in Public Social Administration

9.8 in the Context of Migration and Displacement
9.9 in the context of sports

Arbeitsaufwand: ECTS-Punkte: |Studiensemester: |Haufigkeit des Angebots: | Dauer:
4. Semester:
125 h, davon BASA-O 2020
25 h Prasenzzeit 5 ECTS 5. Semester: Wintersemester 1 Semester
100 h Selbststudium BASA-dual 2022,
2020
Art: Niveaustufe: Verwendbarkeit des Moduls:
Wabhlpflichtmodul Bachelor BASA-online, BASA-dual

1 |Qualifikationsziele:

¢ Die Studierenden kdnnen die Lebenswelt von Adressat*innen im Arbeitsfeld/Arbeitsbereich vertie-
fend erklaren.

e Die Studierenden kénnen Uber alltagsweltliche und sozialraumorientierte Handlungskonzepte im
Arbeitsfeld anwenden.

e Die Studierenden kennen Verfahren und Konzepte sozialpddagogischer Diagnosen und sozialpada-
gogischen Fallverstehens oder Hilfeplanverfahren/Teilhabeplanverfahren/padagogische Planungen
im Arbeitsfeld/Arbeitsbereich.

¢ Die Studierenden kennen Mdglichkeiten der flexiblen Gestaltung sozialer Hilfen im Feld/Bereich.

e Die Studierenden sind in der Lage, Bedarfslagen an konkreten Fallbeispielen zu analysieren und
dialogisch aushandein.
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e Die Studierenden kénnen Lage, Ablauf und Funktionsweise von methodischen Planungsverfahren
exemplarisch umsetzen Sie verstehen ausgewéhlte Methoden des Arbeitsbereiches und kénnen
diese exemplarisch in ihrer Reichweite und Angemessenheit einschatzen.

e Die Studierenden entwickeln Respekt und Achtung vor unterschiedlichen Lebensentwirfen

e Die Studierenden kénnen Beteiligung, Mitwirkungsbereitschaft und Eigenverantwortung von Adres-
sat*innen im Arbeitsbereich einschatzen und starken

e Die Studierenden verstehen es, die eigene berufliche Rolle und Funktion im Hilfeprozess kritisch zu
reflektieren.

2 |Inhalte des Moduls:
Schwerpunktibergreifend:

e Bedurfnis und Bedarf: Lebensweisen im Alltag/Lebensqualitat auch unter Gender- wie Diversityge-
sichtspunkten

e Soziale Interaktion, Beziehungs- und Umweltgestaltung

e Kenntnisse und Anwendung von ausgewahlten Methoden, insbesondere der Hilfeplanung im Ar-
beitsfeld

e Organisation Sozialer Arbeit im Feld und Case-Management, Kooperationsanforderungen und Mog-
lichkeiten des Feldes

e Leitparadigmen, Systemcharakteristika, Gestaltungsprozesse des Arbeitsbereiches/FeldesUnter-
stltzungs- und Helfersysteme

Schwerpunktspezifisch:
9.1 Mit Kindern und Jugendlichen

e Soziale Interaktion, Beziehungs- und Umweltgestaltung in Kindheit und Jugend
e Organisation Sozialer Arbeit im Feld der Kinder- und Jugendhilfe und Case-Management

e Leitparadigmen der Jugendhilfeplanung, Handlungsweisen/Arbeitsformen der Kinder- und Jugend-
hilfe, zentrale Diskurslinien, Beteiligungsverfahren

e Analyse von Unterstitzungs- und Helfersystemen im Arbeitsfeld (wie z.B. systemisch-konstruktivis-
tische Sichtweise, lebensweltorientierte Sichtweise, lebensbewaltigungsorientierte Perspektive)

o Kooperationsmoglichkeiten zwischen Kinder- und Jugendhilfe und Schule, bzw. Justiz oder Kinder-
und Jugendpsychiatrie

9.2 In der Rehabilitation
e Soziale Arbeit in der Rehabilitation: Lebenswelten, Diagnose und Teilhabeplanung

e Bedurfnis und Bedarf: Bewaltigungsstrategien von beeintrachtigten Menschen: Lebensqualitat und
Institutionalisierung

e Organisation Sozialer Arbeit in der Rehabilitation, Case-Management
e Teilhabeplanungsverfahren

9.3.1 Mit alten Menschen
o Pflegebedirfnis und Pflegebedarf: Lebensqualitat im Alter, Netzwerke und soziale Interaktionen

e Beziehungs- und Umweltgestaltung: Organisation Sozialer Arbeit im Feld und Case-Management
sowie Teilhabeplanverfahren im Kontext der Altenhilfe

9.3.2 Im Bereich der Generationen/Intergenerativen Arbeit
e Generationenbegriffe (pddagogisch, genealogisch, historisch/gesellschaftlich)

e Grundlegende Theorien menschlicher Entwicklung vom Kleinkind bis ins Hochbetagtenalter (biologi-
sches Wachstum, psychologische Entwicklung, Sozialisation, Erziehung und Bildung)

e Ziele und Gewinne intergenerativer Arbeit (ortogenetische, gesellschaftliche, situative)

e Lebensphasen und Lebenswelten unterschiedlicher Altersgruppen als Schnittmengen oder Ergan-
zungen zu traditionellen Peergroupansatzen

o Peers-spezifische Ansétze, Haltungen und Teilhabeansatze

o Multidisziplinarer/Multiperspektivische Betrachtungsweisen und Anséatze in der intergenerativen So-
zialen Arbeit unter Ruckgriff auf relevante Theorieansatze aus den Bezugswissenschaften Sozialer
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Arbeit ((Erziehungswissenschaft, Ethik, Heilpadagogik, (Sozial-) Medizin, Musik und Musikgerago-
gik, Philosophie, Politikwissenschaft, Psychologie, Recht, Sozialmanagement, Soziologie, Theater-
und Bewegungspadagogik, Theologie)

9.4.1 In der Bildungsarbeit mit Kindern und Jugendlichen

Grundlagen des Lernens von Kindern und Jugendlichen

Aktuelle Trends in der Auseinandersetzung um die Bildung von Kindern und Jugendlichen unter
Einbeziehung einer internationalen Perspektive

Modelle und Methoden der Fruhen Bildung, Bildungsplanung im regionalen, nationalen wie interna-
tionalen Kontext

Modelle und Methoden der Ganztagesbildung im regionalen, nationalen wie internationalen Kontext
Konzepte und Methoden professioneller Sozialer Arbeit im Kontext von Schulsozialarbeit und Ganz-
tagesbildung, Jugendberufshilfe/Jugendsozialarbeit

Medienbildung (Medien als Instrumente padagogischer Verstandigung zwischen den unterschiedli-
chen Erziehungsinstitutionen und Handlungsfeldern)

Sozialraumliche Aspekte von Bildungsprozessen: Aneignung und Sozialraumorientierung als Bil-
dungsperspektive: Kooperationen zwischen Jugendarbeit (Jugendhilfe) und Schule sowie Partizipa-
tionsverfahren

9.4.2 In der Bildungsarbeit mit Erwachsenen

Grundlagen des Lernens Erwachsener

Aktuelle Trends in der Auseinandersetzung um das Lernen Erwachsener unter Einbeziehung einer
internationalen Perspektive

Planung, Durchfuhrung und Auswertung von Seminaren in der Bildungsarbeit

Didaktische Modelle und Methoden zur Gestaltung erwachsenengerechter Bildungsangebote, be-
rufliche Bildung im Kontext des lebenslangen Lernens

Lernberatung und Lernunterstiitzung, Bildungsplanung

Selbstorganisierte Bildungsprozesse und informelle Lernprozesse in sozialen Bewegungen, im Ge-
meinwesen oder in digitalen Kommunikationsnetzwerken

Selbstgesteuertes Lernen mit neuen Medien, Lernunterstiitzung im virtuellen Raum, Portfolioarbeit
zur Begleitung lebenslangen Lernens und als alternative Form der Leistungsbewertung

9.5 Im Kontext von Delinquenz

Zielgruppenspezifische Problemlagen (exemplarisch z. B. mangelnde (Aus-)Bildung, Sicherung des
Lebensunterhalts, Migrationserfahrungen / kulturspezifische Faktoren, Aufnahme einer Beschéafti-
gung, (Wieder-)Aufnahme sozialer Beziehungen, Schulden, Suchtprobleme, physische und psychi-
sche Gesundheitsprobleme

Resozialisierung/ Wiedereingliederung/ gesellschatftliche Teilhabe

Leitparadigmen: Resozialisierungs- und Sicherungsauftrag, Systemcharakteristika von Zwangskon-
texten und Gestaltungsprozesse (exemplarisch Funktionsweise der Vollzugsplanung)

Ausgewahlte Methoden Sozialer Arbeit im Bereich Beratung, Vollzugsplanung und Casemanage-
ment sowie zur Erhéhung der Mitwirkungsbereitschaft

9.6 Im Kontext von Diversity

Ursachen von Gewalt, Ausgrenzung und Diskriminierung gegentber heterogenen Lebensweisen,

Gewalt, macht- und differenzierungstheoretische Perspektiven

Lebens- und Erfahrungswelten von Migrant*innen, People of Colour und von Menschen mit unter-
schiedlichen geschlechtlichen und sexuellen Lebensweisen, biografische Zugange, empirische Er-
gebnisse der Ungleichheitsforschung und ausgewéahlte sozial- psychologische Untersuchungen

Analyse der mit den historischen Grundlagen der sozialen und wissenschaftlichen Bewegungen,
deren gesellschaftskritischen Anspruch und theoretischen Entwicklungslinien verbundenen Parado-
xien und praxisbezogenen Herausforderungen

Analyse der Qualitaten eines aus sozialen Bewegungen erwachsenen Empowerments

Geschichte sozialer Ungleichheitskonstruktionen und der damit verbundenen historischen Ausei-
nandersetzung Sozialer Arbeit, exemplarische Einblicke in die Geschichte sozialer Ungleichheit und
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in bewegungsbasierte Theorieentwicklung, z.B. von der ,Frauenfrage‘ zu den ,Gender & Queer Stu-
dies’

Wirkung von direkter und institutioneller Diskriminierung und von Sozialisationserfahrungen als Min-
derheitenangehdrige*r, Ergebnisse der empirischen Diskriminierungs-, ldentitats- und Ungleich-
heitsforschung

Analyse von spezialisierten Angeboten Sozialer Arbeit flr heterogene Zielgruppen, Analyse von An-
geboten Sozialer Arbeit auf deren Normalitatskonstruktionen und weitere Begrenzungen hin.

9.7 In der 6ffentlichen Sozialverwaltung

Lebenswelten von Adressaten des Hilfesystems und Sozialverwaltung: Spannungen/Herausforde-
rungen und Perspektiven

Hilfeerbringung und methodisches Handeln im Kontext verwaltungsmaRiger Organisation

Auswirkungen von Finanzierungsstrukturen auf das Organisationshandeln von Leistungserbringern
im Kontext Jugendhilfe/Eingliederungshilfe

Kooperation und Koordination zwischen offentlicher Verwaltung und Arbeits- bzw. Bildungsinstitutio-
nen, ggfs. Justiz oder (Kinder- und Jugend)psychiatrie kennen, Kooperation zwischen familialen
oder professioneller Begleitung und Betreuung beim Wohnen/Selbstsorge und Arbeits- und Bil-
dungsangeboten

Grundlagen und Methoden von Fallverstehen sowie von fall- und strukturbezogenem Case-Ma-
nagement

Exemplarische Arbeitsbereiche in der Sozialverwaltung, wie z. b. Fallarbeit und Kindeswohl, Ju-
gendhilfeplanung oder Rehabilitation

Partizipative Zielvereinbarungen im Kontext von Teilhabeplanungsverfahren, Gesamt- und Teilha-
beplanungsinstrumente

Einfihrung zum Verstandnis von Unterstitzter Kommunikation und leichter Sprache

Analyse von familidren Unterstitzungs- und Helfersystemen im Sozialraum (systemisch-konstrukti-
vistische Sichtweise)

9.8 Im Kontext von Migration und Flucht

Auseinandersetzung mit der Bedeutung von Flucht oder Migration als biographischem Ereignis

Analyse von Repréasentationen von Migration und Migrant*innen in gesellschaftlichen Diskursen so-
wie von Konstruktionsweisen bzw. Absprechen von Zugehdrigkeiten

Analyse von institutionalisiertem Rassismus anhand empirischer Studien (z.B. in der Schule oder im
Kontext Kriminalisierung)

Auseinandersetzung mit dem Konzept des Othering als Reflektionsperspektive flr Soziale Arbeit
Rassismuskritische Ansatze der Sozialen Arbeit
Migrationspadagogische Ansatze der Sozialen Arbeit

Auseinandersetzung mit Migration und sozialer Ungleichheit sowie Teilhabemdglichkeiten vor dem
Hintergrund von Migrationserfahrungen

Auseinandersetzung mit Selbstorganisationsprozessen von Gefliichteten und Migrant*innen

9.9 im Kontext von Sport / Sportsozialarbeit

Modelle der Bewegungsfoérderung
Theorien mittlerer Reichweite
— Bewegungsfeindliche/freundliche Sozialrdume
— Soziale Ungleichheit im Sport
— Antidiskriminierungsstrategien
— Bildungskonzepte, Bildung durch Bewegung, Erfahrungslernen
— Public health, gesundheitliche Ungleichheit im Sport
— Devianzkonzepte: Gewaltprévention
— Stresskonzepte
— Kommunikationsmodelle
— Koproduktionsprozesse

Soziale Anamnese und Diagnose in der Sportsozialarbeit (Fall von, Fall fur, Fall mit)
Techniken, Modelle der Konkretisierung (z. B. Planung einer Stundeneinheit), Sportdidaktik
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3 |Lehr-und Lernmethoden:
Blended-Learning-Modul mit 4 SWS Lehrleistung

4 | Sprache:
Deutsch

5 |Voraussetzungen fir die Teilnahme am Modul:
notwendig: keine

empfohlen: keine

6 |Form der Prufung:
Portfolio

7 |Bewertungsmethoden:
benotet

8 |Voraussetzungen fur die Vergabe von ECTS-Punkten:
bestandene Modulpriifung

9 |Bemerkungen:
keine
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SW4003 Sozialpadagogische Herausforderungen, Konzepte und Inter-
ventionen in der Sozialen Arbeit

10.1 mit Kindern und Jugendlichen
10.2 in der Rehabilitation
10.3.1 mit alten Menschen

10.3.2im Bereich der Generationen / Intergenerative Soziale
Arbeit

10.4.1 in der Bildungsarbeit mit Kindern und Jugendlichen
10.4.2 in der Bildungsarbeit mit Erwachsenen

10.5 im Kontext von Delinquenz

10.6 im Kontext von Diversity

10.7 in der Offentlichen Sozialverwaltung

10.8 im Kontext Migration und Flucht
10.9 im Kontext von Sport / Sozialarbeit

Modulcode FB: Englische Modulbezeichnung:
010 Socio-Educational Challenges, Concepts and Interventions in Social Work

10.1 with Children and Adolescents

10.2 in Rehabilitation

10.3.1 with Older People

10.3.2 in the Context of Generations / in Intergenerational Work
10.4.1 and Educational Work with Children and Adolescents
10.4.2 and Educational Work with Adults

10.5 in the Field of Delinquency

10.6 in the Field of Diversity

10.7 in Public Social Administration

10.8 in the Context of Migration and Displacement

10.9 in the context of sports

Arbeitsaufwand: ECTS-Punkte: |Studiensemester: |Haufigkeit des Angebots: | Dauer:
4. Semester:
125 h, davon BASA-O 2020
25 h Prasenzzeit 5 ECTS 5. Semester: Wintersemester 1 Semester
100 h Selbststudium BASA-dual 2022,
2020
Art: Niveaustufe: Verwendbarkeit des Moduls:
Wahlpflichtmodul Bachelor BASA-online, BASA-dual

1 |Qualifikationsziele:
o Die Studierenden kennen spezifische Problemlagen des Arbeitsfeldes/ Arbeitsbereiches.

o Die Studierenden kennen arbeitsfeldspezifische Beratungs- bzw. Kriseninterventionskonzepte und
kdénnen diese exemplarisch auch im Kontext von Gender wie Diversity anwenden.

e Die Studierenden haben ein Verstandnis zur Dynamik von Krisen und Problemen des Zusammenle-
bens/Zusammenarbeitens entwickelt, auch unter Gender- und Diversity Gesichtspunkten.

e Die Studierende kennen Grundlagen und Instrumente der Selbstreflexion und Kontrolle im Arbeits-
feld/Arbeitsbereich.

e Die Studierende wissen um die Begrenztheit professionellen Wissens und sie sind in der Lage, pro-
fessioneller Intervention und Machtausstattung kritisch zu reflektieren.
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Die Studierende kennen spezifische Rechtsgebiete des jeweiligen Feldes sowie Anspruchsgrundla-
gen und deren Anwendung im Arbeitsfeld/ Arbeitsbereich.

2 |Inhalte des Moduls:

Schwerpunktiibergreifend:

Soziale und personale Interaktion in Krisen
Arbeitsfeldbezogene exemplarische psychische Strukturen und Prozesse
Methodisches Handeln in den Strukturen des Arbeitsfeldes/Arbeitsbereiches

Grundlegende biologische, soziologische, psychologische, anthropologische, padagogische und
genuinen Theorien Sozialer Arbeit im Zusammenhang der spezifischen Problemlagen des Arbeits-
feldes.

Konzepte zu Mitarbeiter*innenhandeln und Selbstreflexion im Kontext des Arbeitsfeldes

Schwerpunktspezifisch:
10.1 Mit Kindern und Jugendlichen

Entwicklungspsychologische Konzepte, biologisches Wachstum, psychologische Entwicklung, kriti-
sche Entwicklungsphasen

Krisenverstandnis im Kontext von Kindern und Jugendlichen und den Strukturen der Hilfe
Soziale und personale Interaktion in Krisen von Kindern und Jugendlichen und ihrer Angehdrigen
Sozialpadagogisches Handeln im ambulanten und stationaren Kontext der Kinder- und Jugendhilfe

Mitarbeiter*innenhandeln und Selbstreflexion im Kontext von Diensten und Einrichtungen der Kin-
der- und Jugendhilfe

Einfihrung zum Umgang mit dem Recht im Kontext der Kinder- und Jugendhilfe

10.2 In der Rehabilitation

Psychische Strukturen und Prozesse am Beispiel unterschiedlicher Stérungsbilder

Kritische Reflexion von unterschiedlichen Krankheitsbildern, Behinderungs- und chronischen Krank-
heitskonzepten, Selbstreflexion der eigenen Grundhaltung

Dialog und Intervention in komplexen Beziehungsgefiigen im Kontext von Rehabilitation

Dialogisches Verstandnis und professioneller Umgang mit psychischer Gesundheit und psychi-
schen Erkrankungen

Methodisches Handeln im Kontext von Krisenintervention und Netzwerken, strukturibergreifende
Intervention

Uberblick und Einfiilhrung zum Umgang mit dem Recht fiir Menschen mit Behinderung

10.3.1 Mit alten Menschen

Kritische Reflexion von Krankheitsbildern im Kontext Alter, Selbstreflexion der eigenen Grundhal-
tung

Psychische Strukturen und Prozesse, soziale und personale Interaktion bei Demenzerkrankungen
Gruppendynamik, Dialog und Intervention bei Angeboten und Assistenz fir alte Menschen
Uberblick und Einfilhrung zum Umgang mit dem Recht fiir alte Menschen

10.3.2 Im Bereich der Generationen/Intergenerative Soziale Arbeit

Leistungstransfer und Lernformen intergenerativer Arbeit
Unterschiede in Lebens- und Erfahrungswelten der Generationen

Zwischen Generationen Ubertragbare Wissensbestédnde mit situativem und ontogenetischem Ge-
winn (Phanomen der transgenerationalen Weitergabe)

Intergenerative Arbeit im Kontext von (Multi-)Generationalitat
Tatigkeitsfelder intergenerativen Handels

Padagogisches peergroupiibergreifendes intergeneratives Handeln in sozialer Bildung und Krisen-
intervention

Praxismodelle Intergenerativer Arbeit (Gemeinwesen, lernende Region, lebensweltorientierte Bil-
dungsarbeit, Tragerkooperationen, sdulenubergreifende, multiprofessionelle Angebotsstrukturen
etc.)
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Gelingensbedingungen Intergenerativer Arbeit
Reflexion der eigenen fachlichen Grundhaltung

10.4.1 In der Bildungsarbeit mit Kindern und Jugendlichen

Gesellschaftlicher Wandel und damit einhergehende Herausforderungen fir Bildungsprozesse von
Kindern und Jugendlichen

Verallgemeinerung und Konkretisierung handlungsfeld- und lebenslaufspezifischer Zugange zur Bil-
dung, insbesondere in Benachteiligungs- und Krisensituationen

Reflexion und Evaluation von Lehr- und Lernprozessen, Reflexion der Grundhaltung

Vermittlung von Grundkompetenzen (lebenslangen) Lernens, Vermittlung und Reflexion sozialer
und personaler Interaktionen in Bildungsprozessen

Kinderrechte und Recht auf Bildung, Schulpflicht

10.4.2 In der Bildungsarbeit mit Erwachsenen

Ubergange und Transitionen in und zwischen institutionalisierten Bildungsprozessen begleiten und
gestalten

Umgang mit Lernbarrieren und Lernwiderstanden, ,Bildungskrisen®
Anerkennung non-formal erworbener Kompetenzen im internationalen Vergleich
Teilhabe an Bildungsprozessen als Lebensqualitat im Alter

Kooperationsmodelle in der Erwachsenenbildung (duale Abschliisse, lernende Region, Sozialraum-
orientierte Bildungsarbeit, virtuelle Tragerkooperationen etc.)

Menschenrechte und Recht auf Bildung, Européischer Qualifikationsrahmen

10.5 Im Kontext von Delinquenz

Psychische Strukturen und Prozesse in Zwangskontexten, bio- psychosoziale Grundlagen fir die
Arbeit mit straffalligen Menschen

Grundlagen und Ansatze der arbeitsfeldspezifischen Krisenintervention
Professionelles Handeln im ambulanten und stationédren Kontext

Spezifische Methoden Sozialer Arbeit: im Arbeitsfeld: z. B. Krisenbegleitung, padagogische Maf3-
nahmen, Behandlungs- und Beratungsstrategien, Entlassungsvorbereitung, Ubergangsbegleitung,
soziale Trainingskurse, pp.

Interdisziplindre Kooperation / Netzwerkarbeit
Reflexion und Selbstreflexion professionellen Handelns in Zwangskontexten

Vertiefung ausgewahlter staatlicher Hilfen: Zahlungen der Justizvollzugsanstalt (Arbeitsentgelt,
Uberbriickungsgeld), Leistungen nach dem SGB Il oder dem SGB XI|

Anwendungsorientierter Uberblick zu den strafrechtlichen Grundlagen

10.6 Im Kontext von Diversity

Intersektionale Praxisanalysen, Analyse der Wechselwirkung zwischen situativen und strukturellen
Faktoren sowie des Zusammenwirkens unterschiedlicher individueller wie auch gesellschaftlicher
Einflussfaktoren, diskursanalytische und sozial- statistische Analyseverfahren (z.B. Gleichstellungs-
controlling, 3- R, Gender Budgeting)

Unterscheidung differenzpadagogischer und dekonstruktiv ausgerichteter Praxisanséatze und mogli-
cher Wirkungen, exemplarische Analyse von konzeptionellen Paradigmenwechseln

Entwickeln einer diversitysensiblen Haltung und Fachlichkeit, sozialpsychologische Perspektiven
auf Wandel, individuelle Abwehrprozesse und Stufen der Veréanderung und Intervention, Nutzung
selbstreflexiver Methoden (u.a. Biografiearbeit, Fallanalysen), Analyse des Zusammenhangs zwi-
schen Sprache und Reprasentation (u.a. geschlechtergerechte Sprache); Analyse von Abwehrme-
chanismen und Optionen eines produktiven Umgangs damit

Darstellung des diversitybezogenen methodischen Spektrums von Antidiskriminierung, Beratung,
Empowerment, Bildung und Konfrontation (Té&terarbeit im Gewaltbereich), Handlungsfeld- und Me-
thodenanalysen

Auseinandersetzung mit sozialer Gleichheit, Geschlechterdemokratie und der Pluralisierung von
Lebensweisen in den Feldern der Sozialen Arbeit, Erprobung von Elementen des Chance Manage-
ments und Community Empowerments®
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¢ Anwendungsorientierte Einfiihrung in das Allgemeine Gleichbehandlungsgesetz

10.7 In der 6ffentlichen Sozialverwaltung
e Machtstrukturen und Verwaltungshandeln im Kontext von Krisen, Kriseninterventionskonzepte,

e Strategien der Sicherung von Lebensgrundlagen und Beziehungskontexten im Rahmen der gesetz-
lichen Grundlagen der Jugend- und Eingliederungshilfe

o Selbstreflexion der behdrdlichen Rolle im Kontext von Beeintrachtigung und Behinderung sowie in
der Arbeit mit familiaren Systemen

e Teilhabe und Pflege — Versténdnis des Spannungsfeldes im Kontext von Kindern, Jugendlichen und
Erwachsenen mit komplexen Beeintrachtigungen

e Mitarbeiterhandeln und Selbstreflexion im Kontext von Verwaltungshandeln wie auch in sogenann-
ten Schnittstellen / Kontakt mit Diensten und Einrichtungen des offentlichen Gesundheitswesens,
Justizwesens und der Pflegekassen

e Gewalt gegen Kinder und Schutz des Kindeswohls, Einschatzung von Kindeswohlgefahrdungen un-
ter Wahrung der Rechte von Kindern und Eltern

o Vertiefung der rechtlichen Kontexte und des Mitarbeiterhandelns zur Sicherung von Entwicklung
und Menschenwurde bei Missbrauch, Traumatisierung und Vernachléssigung: Inobhutnahme,
Amtsvormundschaft, gesetzliche Betreuung, Sicherungsverwahrung

¢ Rechtliche Grundlagen von Interventionen im Kontext von Behandlung und gesetzlicher Betreu-
ung/Amtsvormundschaft

10.8 Im Kontext von Flucht und Migration

e Analytische Kontrastierung von Selbstbeschreibungen von Gefliichteten und Migrant*innen und Zu-
schreibungen durch die Mehrheitsgesellschaft

¢ Analyse und Auseinandersetzung mit spezifischen Problemlagen in Bezug auf Geschlecht und Be-
gehren, wie zum Beispiel LGTBIQ und Flucht oder Frauen und Migration

¢ Auseinandersetzung mit spezifischen Herausforderungen der Sozialen Arbeit in Gemeinschaftsun-
terkiinften fur Geflichtete

¢ Analyse und Herangehensweisen der Sozialen Arbeit mit minderjahrigen Geflichteten
o Anforderung an Soziale Arbeit im Kontext Schule mit der Perspektive auf Migration

e Auseinandersetzung mit strukturellem Rassismus in Organisationen Sozialer Arbeit anhand konkre-
ter Fallbeispiele

¢ Anwendungsorientierte Einfiihrung von auslanderrechtlichen Bestimmungen
10.9 im Kontext von Sport / Sportsozialarbeit
e Evidence, best practice

— Subjektive Messmethoden
— Objektive Messmethoden

e Hospitation (z. B. bei Sportvereinen, Schule,...), Service Learning, handlungsorientiertes Lernen
e Ausblick

— Trends & Trendsport
— eSport
— Virtualisierung, Hybridisierung, Datafizierung

e Sexualisierte Gewalt
e Internationale Perspektive
e Qualifikationsnachweise (z. B. Trainer:innenlizenzen)

Lehr- und Lernmethoden:
Blended-Learning-Modul mit 4 SWS Lehrleistung

Sprache:
Deutsch

Voraussetzungen fur die Teilnahme am Modul:
notwendig: keine

empfohlen: keine
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6 |Form der Prifung:
Portfolio

7 |Bewertungsmethoden:
benotet

8 |Voraussetzungen fir die Vergabe von ECTS-Punkten:
bestandene Modulprifung

9 |Bemerkungen:
keine

Hochschule Fulda, Fachbereich Sozialwesen



SPO B.A. Soziale Arbeit dual (BASA-dual) vom 16.11.2022

SW1371 Diversitat: Methodische Anséatze in der Sozialen Arbeit

Modulcode FB: Englische Modulbezeichnung:
P5 Diversity: Methodical Approaches in Social Work
Arbeitsaufwand: ECTS-Punkte: |Studiensemester: |Haufigkeit des Angebots: | Dauer:
125 h. davon 5. Semester:

.- . BASA-O 2020 Wintersemester und Som-
80 h Prasenzzellt 5 ECTS BASA-dual 2022, mersemester 1 Semester
45 h Selbststudium

2020

Art: Niveaustufe: Verwendbarkeit des Moduls:
Pflichtmodul Bachelor BASA-online, BASA-dual
1 |Qualifikationsziele:

Die Studierenden verstehen die identitatshildende und gesellschaftlich-strukturierende Relevanz der
verschiedenen Differenzkategorien (z.B. Geschlecht, Sexualitat, Ethnizitat, Behinderung)

Die Studierenden verfiigen Uber die Kompetenz, die Begriffe ,Vorurteil“ und ,Diskriminierung“ empi-
risch wie begrifflich einzuordnen und vor diesem Hintergrund ihr eigenes Handeln zu reflektieren
und diversitatssensibel weiter zu entwickeln

Die Studierenden sind mit den konzeptuellen und theoretischen Grundlagen von Social Justice und
Diversity Training vertraut

Die Studierenden kennen ausgewahlte Konzepte und Methoden einer diversitatsbewussten und dis-
kriminierungskritischen Sozialen Arbeit (z.B. Padagogik der Vielfalt, Methode Mahloquet, Social
Justice und Diversity Training, Anti-Bias-Ansétze) und kdnnen ausgewahlte Ansatze fall- bzw. feld-
bezogen einsetzen.

Die Studierenden sind in der Lage, differenz- und diskriminierungskritische Angebote Sozialer Ar-

beit im Kontext unterschiedlicher Arbeitsfelder und Setting zu entwickeln und diese auf darin einge-
lagerte Normalitatskonstruktionen einzuordnen und zu reflektieren

Inhalte des Moduls:

Zentrale Begriffe (Vorurteile — Diskriminierung, Differenz - Intersektionalitat)

Ausgewahlte theoretische und empirische Befunde im Kontext von Differenz (z.B. Geschlecht, Be-
hinderung, Ethnie, Alter, sexuelle Identitat)

Konzepte und Methoden einer diversitatsbewussten und diskriminierungskritischen Sozialen Arbeit
(Padagogik der Vielfalt, Methode Mahloquet, Social Justice und Diversity Training, Anti-Bias-An-
satze)

Diversity Training

Lehr- und Lernmethoden:
Prasenzmodul mit 10 seminaristischen Blocktagen in einem Studienhalbjahr

mit 4 SWS Lehrleistung

Sprache:
Deutsch

Voraussetzungen fir die Teilnahme am Modul:
notwendig: keine

empfohlen: keine

Form der Prufung:
Fachgesprach oder Prasentation

Bewertungsmethoden:
benotet

Voraussetzungen fir die Vergabe von ECTS-Punkten:
bestandene Modulpriifung

Bemerkungen:

keine
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SW1333 Projektplanung und Evaluation

Modulcode FB: Englische Modulbezeichnung:
013 Project Planning and Evaluation
Arbeitsaufwand: ECTS-Punkte: |Studiensemester: |Haufigkeit des Angebots: | Dauer:
125 h, davon gASsimgsé%rz:o wint t ds
. . - intersemester und Som-
25h Prasenzzelt. 5 ECTS BASA-dual 2022, mersemester 1 Semester
100 h Selbststudium 2020
Art: Niveaustufe: Verwendbarkeit des Moduls:
Pflichtmodul Bachelor BASA-online, BASA-dual
1 |Qualifikationsziele:

e Die Studierenden verfligen Giber Wissen zu Methoden und Instrumenten des Projektmanagements
und kdnnen Methoden der Evaluation/Selbstevaluation von Projekten im Kontext Sozialer Arbeit an-
wenden und begriinden

o Die Studierenden kdnnen Projektziele und Ergebnisindikatoren eigenstandig entwickeln und aus-
werten

e Die Studierenden sind in der Lage, Meilensteine und Dokumentationsanforderungen in einem Pro-
jekt oder einem Evaluationsvorhaben situationsadaquat zu entwickeln und dabei die Interessen un-
terschiedlicher Stakeholder zu analysieren und angemessen zu berlcksichtigen

e Die Studierende verfugen uber die Fahigkeit Projekte unter Diversitatsaspekten zu reflektieren

2 |Inhalte des Moduls:

¢ Projektmanagement und Zielentwicklung

o Projektentwicklung und Planungsprozesse

e Arbeitshilfen zur Projektentwicklung

e Arbeitshilfen zu Evaluation/Selbstevaluation der Planungs- und Umsetzungsprozesse

3 |Lehr-und Lernmethoden:
Blended-Learning-Modul mit 4 SWS Lehrleistung
4 | Sprache:
Deutsch
5 |Voraussetzungen fir die Teilnahme am Modul:
notwendig: keine
empfohlen: keine
6 |Form der Prifung:
Portfolio
7 |Bewertungsmethoden:
benotet
8 |Voraussetzungen fir die Vergabe von ECTS-Punkten:
bestandene Modulprifung
9 |Bemerkungen:
keine

Hochschule Fulda, Fachbereich Sozialwesen




SPO B.A. Soziale Arbeit dual (BASA-dual) vom 16.11.2022

SW1334 Sozialraumorientierung und Netzwerkarbeit

Modulcode FB: Englische Modulbezeichnung:
014 Community-based Social Work and Networking
Arbeitsaufwand: ECTS-Punkte: |Studiensemester: |Haufigkeit des Angebots: | Dauer:
125 h, davon g'ASsimce)SE%rz:o wint t ds
. . - intersemester und Som-
25h Prasenzzelt. 5 ECTS BASA-dual 2022, mersemester 1 Semester
100 h Selbststudium 2020
Art: Niveaustufe: Verwendbarkeit des Moduls:
Pflichtmodul Bachelor BASA-online, BASA-dual
1 |Qualifikationsziele:

Die Studierenden kennen unterschiedliche Theorien, Konzepte und Methoden der Sozialraumorien-
tierung und der Arbeit mit Netzwerken

Die Studierenden haben ein Verstandnis fir Sozialraumkonzepte und sozialraumlichen Organisati-
onsformen entwickelt

Studierende kénnen soziale RAume und die Bedeutung von Netzwerkarbeit beispielhaft analysie-
ren.

Die Studierenden wissen um die Bedeutung partizipativer Prozesse und sind in der Lage, im Sozial-
raum bzw. in der Arbeit mit Netzwerken partizipative Konzepte und Methoden einzusetzen und fall-
bzw. feldspezifisch weiter zu entwickeln

Die Studierenden kennen den theoretischen wie methodischen Empowermentdiskurs und sind in
der Lage, diesen kritisch zur reflektieren

Die Studierenden sind in der Lage, Sozialrdume in Blick auf unterschiedliche Diversitatskategorien
zu analysieren und diese entsprechend zu bertiicksichtigen

Die Studierenden kénnen beispielhaft ein Konzept fir die Arbeit im Sozialraum bzw. der Netz-
werkférderung entwickeln

Die Studierenden sind befahigt, Anwaltschaft und anwaltschaftliches Handelns als eigene Haltung
im Kontext sozialraumlicher Arbeit bzw. im Kontext von sozialer Netzwerkarbeit zu nutzen

2 |Inhalte des Moduls:
o Begriffliche Differenzierung Gemeinwesen — Sozialraum — soziale Netzwerke
e Theorien, Konzepte und Methoden der Sozialraumorientierung
e Theorien, Konzepte und Methoden in der Arbeit mit sozialen Netzwerken
e Soziale Problemlagen und soziale RAume
e Historische und theoriegeleitete Reflektion der Konzepte von Empowerment, Partizipation, Netz-
werkarbeit und Anwaltschaft in sozialen Raumen
3 |Lehr-und Lernmethoden:
Blended-Learning-Modul mit 4 SWS Lehrleistung
4 | Sprache:
Deutsch
5 |Voraussetzungen flr die Teilnahme am Modul:
notwendig: keine
empfohlen: keine
6 |Form der Prifung:
Portfolio
7 |Bewertungsmethoden:
benotet
8 |Voraussetzungen fiur die Vergabe von ECTS-Punkten:
bestandene Modulpriifung
9 |Bemerkungen:
keine
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SW1335 Okonomische Aspekte in der Sozialen Arbeit

Modulcode FB: Englische Modulbezeichnung:
015 Economic aspects of Social Work Practice
Arbeitsaufwand: ECTS-Punkte: |Studiensemester: |Haufigkeit des Angebots: | Dauer:
125 h, davon gASsimgsé%rz:o wint t ds
. . - intersemester und Som-
25h Prasenzzelt. 5 ECTS BASA-dual 2022, mersemester 1 Semester
100 h Selbststudium 2020
Art: Niveaustufe: Verwendbarkeit des Moduls:
Pflichtmodul Bachelor BASA-online, BASA-dual
1 |Qualifikationsziele:
e Die Studierenden kennen Finanzierungsstrukturen von sozialen Organisationen, Projekten und In-
stitutionen Sozialer Arbeit
¢ Die Studierenden kdnnen betriebswirtschaftliche Probleme in Fallbeispielen umsetzen und bewer-
ten
¢ Die Studierenden kénnen in Zielkonflikten zwischen sozialem Handeln und Okonomie exemplari-
sche Empfehlungen erarbeiten und begriinden
o Die Studierenden verstehen Aspekte betriebswirtschaftlichen Controllings und kénnen deren Be-
deutung fur die Praxis der Sozialen Arbeit einschatzen
¢ Die Studierenden konnen die Folgen der Okonomisierung und deren ethische Implikationen in sozi-
alen Unternehmen reflektieren
2 |Inhalte des Moduls:
e Einfuhrung in betriebswirtschaftliche Konzepte im Kontext Sozialer Arbeit
¢ Projektmanagement unter betriebswirtschaftlichen Gesichtspunkten
¢ Verstandnis von betrieblichem Controlling
¢ Finanzierungskonzepte in sozialwirtschaftlichen Unternehmen
e Okonomisierung Sozialer Arbeit
3 |Lehr-und Lernmethoden:
Blended-Learning-Modul mit 4 SWS Lehrleistung
4 | Sprache:
Deutsch
5 |Voraussetzungen fiir die Teilnahme am Modul:
notwendig: keine
empfohlen: keine
6 |Form der Prifung:
Portfolio
7 |Bewertungsmethoden:
benotet
8 |Voraussetzungen fir die Vergabe von ECTS-Punkten:
bestandene Modulprifung
9 |Bemerkungen:
keine
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SW1372 Spezifische Methoden der Sozialen Arbeit in Krisen und Kon-

flikten
Modulcode FB: Englische Modulbezeichnung:
P6 Specific Methods in Social Work: Crisis and Conflict Management
Arbeitsaufwand: ECTS-Punkte: |Studiensemester: |Haufigkeit des Angebots: | Dauer:
125 h. davon 6. Semester:
.- . BASA-O 2020 Sommersemester und
80 h Prasenzzellt 5 ECTS BASA-dual 2022, Wintersemester 1 Semester
45 h Selbststudium
2020
Art: Niveaustufe: Verwendbarkeit des Moduls:
Pflichtmodul Bachelor BASA-online, BASA-dual
1 |Qualifikationsziele:

Die Studierenden verfiigen liber einen Uberblick zu Methoden und Techniken der Kriseninterven-
tion, Konfliktbearbeitung, Mediation und Teamentwicklung

Die Studierenden wissen um die Dynamik von Konflikten und kennen die unterschiedlichen Phasen
von Krisen

Die Studierenden verfiigen Uber unterschiedliche Strategien und Methoden der Konfliktdeeskala-
tion, Krisenintervention und Teamentwicklung

Die Studierenden konnen Methoden der Konfliktbearbeitung und Mediation feld- und fallspezifisch
umsetzen

Die Studierenden verfiigen Uber Selbstreflexions- und Selbstevaluationstechniken und Gbernehmen
Verantwortung in Konfliktsituationen

Die Studierenden kdnnen die Selbstbelastung in krisenhaften Zuspitzungen reflektieren und sind in
der Lage, eigene Bewaltigungsstrategien entwickeln

Inhalte des Moduls:

Theorien und Methoden der Krisenintervention

Konflikttheorien und Methoden der Konfliktdeeskalation

Theorien und Methoden der Konfliktbearbeitung und Mediation
Theorien und Methoden der Team- und Organisationsentwicklung
Burnout in helfenden Berufen

Lehr- und Lernmethoden:
Prasenzmodul mit 10 seminaristischen Blocktagen in einem Studienhalbjahr

mit 6 SWS Lehrleistung

Sprache:
Deutsch

Voraussetzungen fiir die Teilnahme am Modul:
notwendig: keine

empfohlen: keine

Form der Prufung:
Fachgesprach oder Prasentation

Bewertungsmethoden:
benotet

Voraussetzungen fir die Vergabe von ECTS-Punkten:
bestandene Modulprifung

Bemerkungen:

keine

Hochschule Fulda, Fachbereich Sozialwesen




SPO B.A. Soziale Arbeit dual (BASA-dual) vom 16.11.2022

SW1374 Praxisprojekt

Modulcode FB: Englische Modulbezeichnung:
Practical Project
Arbeitsaufwand: ECTS-Punkte: |Studiensemester: |Haufigkeit des Angebots: | Dauer:
500 h. davon 6. und 7. Semester:
T . BASA-O 2020 Winter- und Sommer-
400 h Prasenzzellt 20 ECTS BASA-dual 2022, semester 2 Semester
100 h Selbststudium
2020
Art: Niveaustufe: Verwendbarkeit des Moduls:
Pflichtmodul Bachelor BASA-online, BASA-dual
1 |Qualifikationsziele:

Die Studierenden kénnen ein eigenes Evaluationsprojekt und/oder Praxisentwicklungsprojekt im
Kontext beruflicher Praxis initiieren, planen, durchfiihren, evaluieren und dokumentieren

Die Studierenden sind in der Lage, eine eigenstandige Fragestellung zu entwickeln bzw. ein eige-
nes Erkenntnisinteresse zu formulieren und zu operationalisieren

Sie kénnen die theoretischen Beziige ihres Projektes und der gewahlten Evaluations- bzw. For-
schungsmethoden zum Praxisprojekt darstellen und wissenschaftlich begriinden

Die Studierenden sind fahig, einen wissenschaftlich fundierten Bericht Gber den Verlauf des Pro-
jekts, dessen zentralen Ergebnissen sowie der Evaluation des Projektes zu erstellen und im Kontext
einer ausgewahlten Fragestellung zu prasentieren

2 |Inhalte des Moduls:
¢ Individuell begleitetes Praxisentwicklungsprojekt und/oder Evaluationsprojekt in einem Praxisfeld
der Sozialen Arbeit
e Inbezugsetzen von relevanten Theoriebeziigen sowie Methoden zu einer ausgewéhlten Fragestel-
lung und den zugeordneten Projektzielen
e Auseinandersetzung mit den Kriterien fir Planung, Durchfiihrung und Evaluation eines Praxisent-
wicklungs- bzw. eines Praxisforschungsprojektes sowie deren Dokumentation
e Evaluationsmethoden und exemplarische Beispiele aus dem Kontext Sozialer Arbeit
e Prozess- und ergebnisorientierte Reflektionen zur selbst initiierten und/oder begleiteten Praxisinter-
vention
3 |Lehr-und Lernmethoden:
Individuelle Begleitung und Absprache in der Lernplattform, Riickmeldeprozesse zu Vorhaben, Reflektion
von Barrieren und Krisen, Hilfestellung bei der Auswahl und Nutzung von Evaluationsmethoden, schriftli-
che Unterstiitzung bei ggf. notwendigen Praxisklarungen
mit 4 SWS Lehrleistung (2 SWS je Studienhalbjahr)
4 | Sprache:
Deutsch
5 |Voraussetzungen flir die Teilnahme am Modul:
notwendig: keine
empfohlen: keine
6 |Form der Prufung:
Bericht
7 |Bewertungsmethoden:
benotet
8 |Voraussetzungen fur die Vergabe von ECTS-Punkten:
bestandene Modulprifung
9 |Bemerkungen:
keine

Hochschule Fulda, Fachbereich Sozialwesen




SPO B.A. Soziale Arbeit dual (BASA-dual) vom 16.11.2022

SW1336 Soziale Arbeit und Gesundheit: Pravention und Gesundheits-

forderung
Modulcode FB: Englische Modulbezeichnung:
016 Social Work and Health: Prevention and Health Promotion
Arbeitsaufwand: ECTS-Punkte: |Studiensemester: |Haufigkeit des Angebots: | Dauer:
125 h. davon 7. Semester:
- . BASA-O 2020 Sommersemester und
25h Prasenzzelt. 5 ECTS BASA-dual 2022, Wintersemester 1 Semester
100 h Selbststudium
2020
Art: Niveaustufe: Verwendbarkeit des Moduls:
Pflichtmodul Bachelor BASA-online, BASA-dual
1 |Qualifikationsziele:

Studierende haben einen Uberblick tiber Handlungsfelder, Methoden und Zielgruppen Sozialer Ar-
beit im Gesundheitswesen gewonnen.

Studierende verfiigen Uber Suchstrategien fir Gesundheitsberichte und Basisquellen des Gesund-
heitswesens.

Studierende kénnen die Entwicklung, Schwerpunkte, Reichweite und Stellung von Sozialer Arbeit
im Kontext Gesundheit und Gesundheitswesen einordnen und kritisch bewerten.

Studierende kénnen gesundheitsbezogene Interventionen fir und mit Menschen mit spezifischen
Bedarfslagen, z.B. im Kontext von Armut, Migration, Alter, Gender (kritisch) einschéatzen, begrinden
und planen.

Studierende sind in der Lage, das Verhéaltnis von medizinischen bzw. gesundheitswissenschatftli-
chen Gesundheitszielen und professionellen Strategien der Sozialen Arbeit in Pravention und Ge-
sundheitsférderung kritisch zu reflektieren.

Die Studierenden sind in der Lage, die gesundheitliche Lage, unterschiedlicher Zielgruppen exemp-
larisch zu analysieren und in Hinblick auf angemessene Settings, Methoden und Effektivitat von
Pravention und Gesundheitsférderung theoriegeleitet einzuordnen und diversitatssensibel zu kon-
textualisieren.

Studierende sind beféhigt, Projekte zur Gesundheitsférderung in Blick auf unterschiedliche Zielgrup-
pen exemplarisch und theoriegeleitetet zu entwickeln und in Blick auf deren Reichweite zu beurtei-
len.

Inhalte des Moduls:

Gesundheit und Krankheit, gesundheitswissenschaftliche Konzepte
Soziale Arbeit im Gesundheitswesen

Pravention und Gesundheitsférderung

Praventive und gesundheitsférdernde Interventionen

Gesundheit und Pravention bei bzw. mit unterschiedlichen Zielgruppen

Lehr- und Lernmethoden:
Blended-Learning-Modul mit 4 SWS Lehrleistung

Sprache:
Deutsch

Voraussetzungen fur die Teilnahme am Modul:
notwendig: keine

empfohlen: keine

Form der Prufung:
Portfolio

Bewertungsmethoden:
benotet

Voraussetzungen fir die Vergabe von ECTS-Punkten:
bestandene Modulpriifung

Bemerkungen:

keine

Hochschule Fulda, Fachbereich Sozialwesen




SPO B.A. Soziale Arbeit dual (BASA-dual) vom 16.11.2022

SW1337 Sozialpolitik und transnationale Beziige Sozialer Arbeit

Modulcode FB: Englische Modulbezeichnung:
o017 Social Politics and transnational references of Social Work
Arbeitsaufwand: ECTS-Punkte: |Studiensemester: |Haufigkeit des Angebots: | Dauer:
125 h, davon Fnsao 2000 |s ter und
R . - ommersemester un
25h Prasenzzelt. 5 ECTS BASA-dual 2022, Wintersemester 1 Semester
100 h Selbststudium 2020
Art: Niveaustufe: Verwendbarkeit des Moduls:
Pflichtmodul Bachelor BASA-online, BASA-dual

1 |Qualifikationsziele:

e Die Studierenden kennen zentrale Begriffe und Fragestellungen der Sozialpolitik und ihrer Bedeu-
tung fir die Soziale Arbeit

e Die Studierenden kdnnen unterschiedliche politische Systeme und Systeme sozialer Sicherung in
ausgewahlten wohlfahrtsstaatlichen Modellen verstehen und exemplarisch einordnen

o Die Studierenden verfligen Gber Kenntnisse zu europaischen Strukturen der Sozialpolitik und der
Sozialen Arbeit auch im europdaischen und internationalen Kontext.

e Die Studierenden verstehen die Rolle der Sozialpolitik in der EU

¢ Die Studierenden kdnnen unter Berilicksichtigung europaischer Institutionen anwaltschaftlich han-
deln und ihr Handeln unter Berlicksichtigung transnationaler Beziige begriinden

o Die Studierenden sind in der Lage, europaische und transnationale Fordermittel zu nutzen

o Die Studierenden sind beféahigt, fir ausgewéhlte Projekte und Fragen Sozialer Arbeit Beispiele fur
ein ‘best practise‘-Projekt im Kontext transnationaler Sozialer Arbeit zu recherchieren und theorie-
geleitet zu bewerten

2 |Inhalte des Moduls:

e Soziale Politik und soziale Sicherungssysteme: Vergleichende Analysen und Konzepte unter der
Perspektive von transnationalen Interessengruppen und unterschiedlichen Wohlfahrtssystemen

e Europaische Dimensionen: Entwicklung von Nationalstaaten zur Europaischen Union, Institutionen
und soziale Lage in Europa, anwaltschaftliche Projekte und Entgrenzung von Sozialraumen

e Transnationale Diskurse: interkulturelle und transnationale Projekte Sozialer Arbeit: Globales Be-
wusstsein und transnationale Zusammenarbeit, Folgen und Herausforderungen der Globalisierung

e Europaische und transnationale Fordermittel
e Projektentwicklung im Kontext transnationaler Sozialer Arbeit

3 |Lehr-und Lernmethoden:
Blended-Learning-Modul mit 4 SWS Lehrleistung

4 | Sprache:
Deutsch

5 |Voraussetzungen flir die Teilnahme am Modul:
notwendig: keine

empfohlen: keine

6 |Form der Prifung:
Portfolio

7 |Bewertungsmethoden:
benotet

8 |Voraussetzungen fir die Vergabe von ECTS-Punkten:
bestandene Modulpriifung

9 |Bemerkungen:
keine

Hochschule Fulda, Fachbereich Sozialwesen



SPO B.A. Soziale Arbeit dual (BASA-dual) vom 16.11.2022

SW1373 Ethik und professionelles Handeln in der Sozialen Arbeit

Modulcode FB: Englische Modulbezeichnung:
P7 Ethics and Professionalism in Social Work
Arbeitsaufwand: ECTS-Punkte: |Studiensemester: |Haufigkeit des Angebots: | Dauer:
125 h, davon Fnsao 2000 |s ter und
R . - ommersemester un
80 h Prasenzzellt 5 ECTS BASA-dual 2022, Wintersemester 1 Semester
45 h Selbststudium 2020
Art: Niveaustufe: Verwendbarkeit des Moduls:
Pflichtmodul Bachelor BASA-online, BASA-dual

1 |Qualifikationsziele:

e Die Studierenden kennen unterschiedliche Begriffe und (historische) Traditionen der Ethik und ver-
fugen Uber die Kompetenz deren Bedeutung fur ein berufsethisch fundiertes professionelles Han-
deln zu erkennen und zu reflektieren

¢ Die Studierenden kennen unterschiedliche berufsethische Prinzipien und ethische Perspektiven
bzw. Leitorientierungen und Standards der Sozialen Arbeit und sind in der Lage, diese in Blicke auf
ihre Relevanz fur Profession und Disziplin zu analysieren.

o Die Studierenden verfiigen Uber ethische Urteilsfahigkeit in unterschiedlichen Feldern und Frage-
stellungen Sozialer Arbeit

o Die Studierenden kennen Modelle und Methoden der ethischen Entscheidungsfindung fur Dilemma-
konstellationen und kénnen fallbezogen und unter (berufs-) ethischen Aspekten konkretisieren und
abwagen

o Die Studierenden sind in der Lage, professionelle Selbstkonzepte sowie das eigene Menschenbild
wie das von Dritten zu reflektieren

o Die Studierenden weisen ein integriertes Verstandnis der Methoden, Verfahrensweisen und der pro-
fessionsbezogenen Ethik von Sozialer Arbeit auf der Grundlage reflektierter Erfahrung, methodi-
schen Handelns in unterschiedlichen Arbeitsfeldern der Sozialen Arbeit und auf dem aktuellen
Stand der Fachliteratur auf und dies unter Einbezug von Diversity, Gender und weitere Dimensio-
nen der Intersektionalitat.

2 |Inhalte des Moduls:
e Ethische und philosophische Grundlagen Sozialer Arbeit

o Aktuelle ethische Diskurse (insb. der Diskurs zu sozialer Gerechtigkeit) und die daran ausgerichtete
Reflexion der beruflichen Rolle

e Code of Ethics der Sozialen Arbeit
¢ Modelle ethischer Entscheidungsfindung

3 |Lehr-und Lernmethoden:
Prasenzmodul mit 10 seminaristischen Blocktagen in einem Studienhalbjahr

mit 4 SWS Lehrleistung

4 | Sprache:
Deutsch

5 |Voraussetzungen flir die Teilnahme am Modul:
notwendig: keine

empfohlen: keine

6 |Form der Prifung:
Fachgesprach oder Prasentation

7 |Bewertungsmethoden:
benotet

8 |Voraussetzungen fiur die Vergabe von ECTS-Punkten:
bestandene Modulpriifung

9 |Bemerkungen:
keine

Hochschule Fulda, Fachbereich Sozialwesen




SPO B.A. Soziale Arbeit dual (BASA-dual) vom 16.11.2022

SW1376 Staatliche Anerkennung

Modulcode FB: Englische Modulbezeichnung:
Qualification as state-recognised social education- / social worker
Arbeitsaufwand: ECTS-Punkte: |Studiensemester: |Haufigkeit des Angebots: | Dauer:
4.—7. Semester: 4 Semester
900 h, davon BASA-O 2020 . .
- . Sommer- und Winterse- (BASA-online),
860 h Prasenzzeit 30 ECTS 1. - 7. Semester:
. mester 7 Semester
40 h Selbststudium BASA-dual 2022, _
(BASA-dual)
2020
Art: Niveaustufe: Verwendbarkeit des Moduls:
Pflichtmodul Bachelor BASA-online, BASA-dual
1 |Qualifikationsziele:

Erlangung der staatlichen Anerkennung in Hessen

2 |Inhalte des Moduls:
Umfassende Reflektion von Struktur und Methoden der berufspraktischen Tatigkeit, Arbeitsfeld , Lebens-
lage, Ressourcen und Problemanalyse der Zielgruppe, Reflektion des eigenen beruflichen Handelns, Ver-
tiefung der Kenntnisse der relevanten deutschen Rechtsgebiete mit exemplarischer Vertiefung auf Lan-
desebene
3 |Lehr-und Lernmethoden:
Individuelle Begleitung des Arbeitsprozesses durch Dozent*innen, tiber Lernplattform und Prasenzkon-
takte, In der Regel 20 Veranstaltungen Supervision/Fachberatung in 2 Jahren in Kleingruppen
mit 4 SWS Lehrleistung je Studienhalbjahr
4 | Sprache:
Deutsch
5 |Voraussetzungen fir die Teilnahme am Modul:
notwendig: Berufliche Tatigkeit in der Sozialen Arbeit in anerkannter Praxisstelle (gemaf Sozialberufean-
erkennungsgesetz (SozAnerkG) vom 21. Dezember 2010, zuletzt gedndert durch Gesetz vom
22. August 2018 (GVBI. S. 362), sowie der Satzung der Hochschule Fulda tGber die staatliche
Anerkennung von Sozialarbeiter*innen sowie Sozialpadagog*innen fir den berufsbegleiten-
den Bachelorstudiengang Soziale Arbeit (BASA-online) und den dualen Bachelorstudiengang
Soziale Arbeit (BASA-dual) vom 28.Juni 2018, beide in der jeweils giltigen Fassung
empfohlen: keine
6 |Form der Prufung:
Bericht
7 |Bewertungsmethoden:
unbenotet
8 |Voraussetzungen fiur die Vergabe von ECTS-Punkten:
e bestandene Modulprifung,
e Teilnahme an der Lehrveranstaltung,
¢ Nachweis einer beruflichen Vollzeittatigkeit in anerkannter Praxisstelle im Umfang von mindestens
52 Wochen (8§ 2 Abs. 1 Nr. 1 SozAnerkG, § 7 Abs. 1 Satzung staatliche Anerkennung BASA-online,
BASA-dual)
9 |Bemerkungen:

keine

Hochschule Fulda, Fachbereich Sozialwesen




SPO B.A. Soziale Arbeit dual (BASA-dual) vom 16.11.2022

SW1377 Abschlussmodul

Modulcode FB: Englische Modulbezeichnung:
Bachelor Thesis
Arbeitsaufwand: ECTS-Punkte: |Studiensemester: |Haufigkeit des Angebots: | Dauer:
375 h. davon 8. Semester:
- . BASA-O 2020 Wintersemester und Som-
25h Prasenzzelt. 15 ECTS BASA-dual 2022, mersemester 12 Wochen
350 h Selbststudium
2020
Art: Niveaustufe: Verwendbarkeit des Moduls:
Pflichtmodul Bachelor BASA-online, BASA-dual

1 |Qualifikationsziele:

e Die Studierenden kénnen eine eigenstandige wissenschaftliche Fragestellung mit Relevanz fiir die
Soziale Arbeit erarbeiten

o Die Studierenden beherrschen die eigenstandige Quellensuche, -bewertung und -darstellung
o Die Studierenden sind in der Lage, eine wissenschaftliche Abschlussarbeit zu erstellen

e Die Studierenden kénnen einen mindlichen Fachdiskurs zu einer wissenschaftlichen Fragestellung
und deren schriftlichen Bearbeitung im Abschlusskolloquium fiihren

2 |Inhalte des Moduls:
Bearbeiten einer selbstgewahlten Fragestellung aus dem Bereich Sozialer Arbeit

Kolloquium zur Abschlussarbeit

3 |Lehr-und Lernmethoden:
Individuelle Begleitung des Arbeitsprozesses durch Dozent*innen, Uber Lernplattform/ggf. auch Prasenz-
kontakte

4 | Sprache:
Deutsch

5 |Voraussetzungen fir die Teilnahme am Modul:
notwendig: keine

empfohlen: keine

6 |Form der Prifung:
Bachelor-Thesis und Kolloquium

7 |Bewertungsmethoden:
benotet

8 |Voraussetzungen fir die Vergabe von ECTS-Punkten:
bestandene Modulprifung

9 |Bemerkungen:
keine

Hochschule Fulda, Fachbereich Sozialwesen




SPO B.A. Soziale Arbeit dual (BASA-dual) vom 16.11.2022

SW1375 Profession und Disziplin: Theorien Sozialer Arbeit und deren

Bezug zu Praxisfeldern

Modulcode FB: Englische Modulbezeichnung:

P8

Profession and Discipline: Social Work Theories and their Relation to Areas of Prac-
tice

Arbeitsaufwand: ECTS-Punkte: |Studiensemester: |Haufigkeit des Angebots: | Dauer:

125 h. davon 8. Semester:
80 h Prasenzzeit 5 ECTS
45 h Selbststudium 2020

BASA-O 2020 Wintersemester und Som-

BASA-dual 2022, | mersemester 1 Semester

Art:

Niveaustufe: Verwendbarkeit des Moduls:

Pflichtmodul Bachelor BASA-online, BASA-dual

1

Qualifikationsziele:

Die Studierenden verfiigen Uber vertiefte Kenntnisse von aktuellen Theorien und Diskursen der So-
zialen Arbeit im nationalen und internationalen Rahmen

Die Studierende sind in der Lage, Adressierungsprozesse der Sozialen Arbeit theoriegeleitet zu be-
schreiben und damit einhergehende Herausforderungen fur die Praxis kritisch einzuordnen und zu
analysieren

Die Studierenden verfiigen Uber ein integriertes Verstandnis der theoretischen Zugange, Methoden,
Verfahrensweisen und professionellen Haltung von Sozialer Arbeit und sind in der Lage, diese im
Kontext einer exemplarischen Fragestellung zu konkretisieren

Die Studierenden verfiigen Uber die Fahigkeit, die Interessen von Adressat*innen, Adressat*innen-
gruppen oder Systemen sowie gesellschaftliche Interessenslagen zu erkennen und abzuwagen.
Die Studierenden verfiigen Uber ein kritisches Bewusstsein tiber Méglichkeiten, Grenzen, Wirkun-
gen einer transdisziplindren Sozialen Arbeit

Die Studierenden sind in der Lage, eine eigene wissenschaftliche Fragestellung im Kontext Sozialer
Arbeit zu entwickeln und dabei fur die Themenstellung den Kontext von Profession und Disziplin
angemessen zu bericksichtigen

Die Studierenden verfligen Uber vertiefte Kenntnisse in wissenschaftlicher Recherche und sind in
der Lage, wissenschaftliche Schreibstrategien anzuwenden

Inhalte des Moduls:

Vertiefung theoretischer Zugange anhand exemplarischer Themen und Arbeitsfelder
Aktuelle Diskurse und Theorien der Sozialen Arbeit

Politische und gesellschaftliche Bedingungen fiur Felder, Institutionen und Adressat*innen Sozialer
Arbeit.

Vertiefung wissenschaftlicher Recherche und wissenschaftlicher Schreibstrategien
Erstellung eines Exposés

Lehr- und Lernmethoden:
Seminaristische Blocktage mit Blended-Learning-Anteilen

mit 4 SWS Lehrleistung

Sprache:
Deutsch

Voraussetzungen fur die Teilnahme am Modul:
notwendig: keine

empfohlen: keine

Form der Prufung:

keine

Bewertungsmethoden:
unbenotet

Voraussetzungen fir die Vergabe von ECTS-Punkten:
Teilnahme

Hochschule Fulda, Fachbereich Sozialwesen




SPO B.A. Soziale Arbeit dual (BASA-dual) vom 16.11.2022

9 |Bemerkungen:
keine

Hochschule Fulda, Fachbereich Sozialwesen
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