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Corporate Social Responsibility (CSR) gewinnt als strategisch

Corporate Social Responsibility (CSR):
Nutzen verantwortlichen und nachhalti-
gen Handelns fiir soziale Organisationen
und Gesellschaft

relevantes Konzept auch bei Organisationen der Sozialwirtschaft
immer mehr an Bedeutung. Sei es in deren Rolle als potenzieller
Partner von Unternehmen, um gemeinsam mit ihnen gesell-
schaftliche Herausforderungen zu bearbeiten oder um sich als
verantwortlich und nachhaltig handelnder Arbeitgeber glaub-
wiirdig in der Offentlichkeit zu positionieren, sowie die eigene
Attraktivitat fur potenzielle Mitarbeiter*innen, Ehrenamtliche
und Forderer zu erhéhen.

Das CSR-Forum beleuchtet die Bedeutung von CSR, zeigt auf,
warum CSR sowohl bei gewerblichen als auch Unternehmen
der Sozialwirtschaft das 6ffentliche Vertrauen in die eigene
Marke starkt und inwiefern sich CSR MalBnahmen positiv auf
die Gewinnung und Bindung von Mitarbeiter*innen auswirken.
Zudem werden Beispiele aufgezeigt, wie CSR in der eigenen
Organisation verankert werden kann oder wie CSR bei der Er-
reichung fachlicher Ziele und der Umsetzung der Aufgaben der
Organisation helfen kann.

lhr Weg zur Tagung

im Hochschulzentrum Fulda Transfer

Anmeldung

Die Teilnahme an der Veranstaltung ist kostenlos.
Bitte melden Sie sich online bis zum 13.05.2018 an.

Dr. Sylvia Pannowitsch

Telefon +49 661 9640-9344

E-Mail kontakt.cesst@hs-fulda.de
Internet www.hs-fulda.de/csr-forum
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Programm

Dienstag, 29. Mai 2018

09.30 Uhr

10.00 Uhr

—

10.20 Uhr

10.30 Uhr

11.00 Uhr

—

11.30 Uhr

!

!

!

!

12.30 Uhr

13.30 Uhr

Ankommen/Café

GruBBworte
Prof. Dr. Karim Khakzar, Prasident Hochschule Fulda

BegriiBung durch die Tagungsleitung

Bedeutung von CSR als Leitprinzip in sozialwirtschaft-
lichen Organisationen
Prof. Dr. Markus Scholz, FH Wien

Erfahrungen mit CSR in Wirtschaftsunternehmen
Dr. Dr. Thomas Rusche, S@R Rusche GmbH

Roundtable

Chancen und Herausforderungen von CSR in der
Sozialwirtschaft und Sozialen Organisationen
Thomas Domnick, stv. Vorstandsvorsitzender der Liga
der Freien Wohlfahrtspflege in Hessen e. V.

Dr. Dr. Thomas Rusche, S@R Rusche GmbH

Glnter Sandfort, M.Sc., stv. Didzesan-Caritasdirektor,
Osnabriick

Prof. Dr. Markus Scholz, FH Wien

Der PARITATISCHE Wohlfahrtsverband, LV Hessen e. V.

Mittagspause

,Top Fit" - aktive Bewegungspause

Hochschulzentrum Fulda Transfer

13.50 Uhr
Panel A:

Panel B:

14.35 Uhr

14.50 Uhr
Panel C:

Panel D:

15.45 Uhr

—

16.00 Uhr

Session | (Panel A oder B)

Erfolgsfaktoren fiir Kooperationen zwischen sozialen
Organisationen und Wirtschaftsunternehmen
Stephanie Wester, Referentin Unternehmens-
kommunikation, Hyundai Motor Deutschland GmbH
Sebastian Borchers, HR Strategy, Continental AG
Karl-Hans Kern, Caritas CSR-Kompetenzzentrum
Arbeitgeberattraktivitdt: Wie CSR diese starkt...

Dr. Christoph Schleer, Sinus Institut

Café-Pause (Sessionwechsel)

Session Il (Panel C oder D)

CSR in sozialen Organisationen verankern — Beispiele
und Instrumente

Peter Stoll, Geschéftsfuihrer Dienste fiir Menschen
gGmbH (Diakonie)

Prof. Dr. Bettina Stoll, Hochschule Fulda

Fliichtlinge in Arbeit integrieren — mehr als ein Thema
des Fachkréftemangels: Die CSR-Perspektive...

Kai Hartmann, lkea Deutschland, Hauptniederlassung
Wallau

Prof. Dr. Heike Herrmann, Hochschule Fulda

Restimee/Blick in die Zukunft
Prof. Dr. Bettina Stoll, Hochschule Fulda

Ende der Veranstaltung

,Nur weil wir als katholischer Dienstleister in
den Bereichen der Jugendhilfe und Migration

Gutes tun, bedeutet das noch nicht, dass wir
automatisch auch in anderen Bereichen der
Unternehmensfihrung gut sind.“

Patrick Hofmacher, Mitglied der Geschaftsflihrung der
Malteserwerke Kéln gGmbH

Veranstalter

Hochschule Fulda, Zentrum Gesellschaft und Nachhaltigkeit
(CeSSt), CSR-Kompetenzzentrum der Caritas

Tagungsleitung

Prof. Dr. Bettina Stoll
Hochschule Fulda, Fachbereich Sozialwesen
Bettina.Stoll@sw.hs-fulda.de

Prof. Dr. Heike Herrmann
Hochschule Fulda, Fachbereich Sozialwesen
Heike.Herrmann@sw.hs-fulda.de

Karl-Hans Kern
Geschéftsfihrer Caritas CSR-Kompetenzzentrum

csr@caritas.de

Tagungspartner
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