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KONTAKT

	› Nachwuchskräfte sichern

Sie erhalten sehr gut ausgebildete Mitarbeitende 
mit Praxis-Know-how, das sie bereits während 
der Praxisphasen in Ihrem Unternehmen mitge-
stalten können.

	› Starke Bindung zum Praxispartner

Studierende in dualen Studiengängen entwickeln 
von Anfang an eine starke Bindung zu ihrem Pra-
xispartner. Als zukünftige Fach- und Führungs-
kräfte sind sie mit den Bedürfnissen ihrer Kolle-
ginnen und Kollegen vertraut.

	› Aktive Mitarbeitende

Studierende in dualen Studiengängen sind leis-
tungsorientiert, zielstrebig und hoch motiviert. 
Sie können bereits während ihres Studiums ver-
antwortungsvolle Aufgaben und eigene Projekte 
übernehmen.

	› Mitwirkung 

Als Partnerin oder Partner in einem dualen Stu-
diengang sind Sie auf zwei Ebenen an der Gestal-
tung des Studiums beteiligt: Sie prägen die prakti-
schen Phasen Ihrer Studierenden maßgeblich und 
können beispielsweise durch die Zusammenarbeit 
in Praxisbeiratssitzungen zur Weiterentwicklung 
der Studiengänge beitragen.

	› Enger Kontakt zur Wissenschaft

Durch die dual Studierenden knüpfen Sie enge 
Kontakte zur Hochschule. Auf diese Weise verbin-
den Sie Praxis und Wissenschaft und profitieren 
gleichzeitig vom Technologie- und Wissenstrans-
fer.

IHRE VORTEILE
ALS PRAXISPARTNER

SIE MÖCHTEN PRAXISPARTNER 
WERDEN?

WIR UNTERSTÜTZEN SIE GERNE 
DABEI.



Studiengang Beginn 
WS

Studien-
modell

Regel- 
studien-
zeit

Fach-
bereich

Angewandte Informatik (B.Sc.) •• praxisin-
tegriert 6 AI

Angewandte Informatik (M.Sc.) •• praxisin-
tegriert 4 AI

Elektrotechnik und
Informationstechnik (B.Eng.) •• praxisin-

tegriert 7 ET

Erneuerbare Energien (B.Eng.) •• praxisin-
tegriert 7 ET

Diätetik (B.Sc.) ••
ausbil-
dungsin-
tegriert

9 OE

Hebammenkunde (B.Sc.) •• praxisin-
tegriert 7 GW

Logistikmanagement (B.A.) •• praxisin-
tegriert 6 W

Mechatronik (B.Eng.) •• praxisin-
tegriert 7 ET

Pflege (B.Sc.) ••
ausbil-
dungsin-
tegriert

8 GW

Soziale Arbeit (B.A.) •• praxisin-
tegriert 8 SW

Soziale Sicherung & Sozial-
verwaltungswirtschaft (B.A.) •• praxisin-

tegriert 7 SW

DUALE
STUDIENGÄNGE

Studiengang Beginn 
WS

Studien-
modell

Regel- 
studien-
zeit

Fach-
bereich

Steuerlehre(B.A. / LL.B.) •• praxisin-
tegriert 6 W

Wirtschaftsinformatik (B.Sc.) •• praxisin-
tegriert 6 AI

Wirtschaftsingenieurwesen  (B.Eng.) •• praxisin-
tegriert 7 ET

Abschlüsse 

B.A. = Bachelor of Arts

B.Eng. = Bachelor of Engineering

B.Sc. = Bachelor of Science

LL.B. = Bachelor of Laws

Abkürzungen

WS = Wintersemester

Fachbereiche

AI = Angewandte Informatik

ET = Elektrotechnik und Informationstechnik

Oe = Oecotrophologie

GW = Gesundheitswissenschaften

SW = Sozialwesen

W = Wirtschaft

Duale Studienmodelle

Ausbildungsintegrierte duale Studiengänge verbinden ein Hochschulstudium 

mit einer Berufsausbildung. Zusätzlich zum Bachelorabschluss ist es möglich, 

einen Abschluss in einem anerkannten Ausbildungsberuf zu erlangen. 

Praxisintegrierte duale Studiengänge zeichnen sich durch ein Hochschulstudium in 

Verbindung mit intensiven Praxisphasen aus. In einem praxisintegrierten Bachelor- oder 

Masterstudiengang können die Studierenden neben dem jeweiligen akademischen Grad 

fundiertes Praxiswissen erwerben. 

IN 4 SCHRITTEN ZUR
PRAXISPARTNERSCHAFT

1.	 Interne Rahmenbedingungen klären

Ermitteln Sie Ihren Personalbedarf und wählen Sie 
das passende duale Studienfach aus.

2.	 Kontaktaufnahme und Kennenlernen 

Sprechen Sie mit uns gemeinsam über die Studien-
inhalte, mögliche Zeitmodelle und die Organisation 
des dualen Studiums an der Hochschule Fulda in 
einem ersten Kennenlernentermin. 

3.	 Vertragliche Vereinbarung

Gemeinsam prüfen wir die Voraussetzungen für den 
Abschluss einer Kooperationsvereinbarung mit der 
Hochschule.

4.	 Durchführung

Schreiben Sie Ihre Stellenangebote aus und finden 
Sie passende Studierende. Schließen Sie anschlie-
ßend Studienverträge mit den ausgewählten Kandi-
dat*innen ab.


