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Interview mit Detlef Scheele 

„Wir erleben einen Einbruch historischen Ausmaßes“ 

Süddeutsche Zeitung am 23. Juni 2020:

Jobagentur-Chef Detlef Scheele erwartet, dass die Arbeitslosigkeit bald 

über drei Millionen steigt – erstmals in einem Sommer seit 2010. 

Deutschland müsse alles daransetzen, damit Corona nicht die 

Gleichberechtigung zerstöre 
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Der Arbeitsmarkt verändert sich
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Erwerbspersonen ohne Berufsausbildung – eine 

flächendeckende Herausforderung
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Gründe für die Nichtbesetzung von Stellen
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Teilkompetenzen werden von Unternehmen anerkannt
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Berufsfeld Hauswirtschaft |

Teilqualifikation als erster Schritt in Beschäftigung
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Berufsfeld Hauswirtschaft | 

Personalbedarfe in den einzelnen Handlungsfeldern
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Einsatzfelder sind begrenzt – nach der Teilqualifikation 

muss es weitergehen
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Mit der Teilqualifikation neue Kundengruppen 

für einen Berufsabschluss gewinnen

Teilqualifikation als Instrument zum „Lernen 

lernen“



Vielen DANK für Ihre Aufmerksamkeit
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