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Informelle Nutzung Formale Nutzung

Geringqualifizierte

(vgl. Gitter 2022, Mohajerzad et al 2022, David et al. 2023, Wolf & Koppel 2017, Kohl 2019, Seyda 2019, Buddenberg & Grotlüschen 2020)
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Handlungsorientierung als leitendes Prinzip 
(vgl. KMK 2021, BIBB o.J.)

Orientierung an konstruktivistischen Didaktik 
(vgl. Reich 2012)

Wechsel aus Online- & Präsenzphasen -> Blended Learning 
(vgl. Grein 2018, Arnold et al. 2018)

Begleitung des Lernprozesses
(vgl. Dauser et al. 2021 & 2023, Egetenmeyer et al. 2021) 
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Arbeitsmarktpolitische Instrumente bringen Herausforderungen 
mit sich

Bereitstellung technischer Infrastruktur (u.a. Hardware) 
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Lernpfad

Kleine Lerneinheiten

Lernbegleitung

Flipped Classroom

Integration in betriebliche Phasen

Flankierende Angebote
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Orientierung an 
Lebenswelt der 

Lernenden 

Kleine 
Lerneinheiten 

(Learning Snacks)

Blended Learning 
Format 

(Rotationsmodell)

Lern(prozess-) 
begleitung & 

Techniksupport

Arbeitsplatznahes 
Lernen (on the job) 

Förderung digitaler 
Kompetenzen (v.a. 

Medienkompetenz)
Verbundmodell 
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