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5. DIWAN-Transfer-Dialog:

Soziales Miteinander in der Coronapandemie
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Wissenstransfer durch
DIWAN-Transferdialoge DIWAN
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DIWAN — Dialogprozesse in der
DIWAN

Migrationsgesellschaft

. Mobile
Zukunftswerkstatten fo Dii;(ussic_)n und Reflexion\ /— Ausstellung

(« die Region und ( mit heimischen und .”S. Ieme;nwc\e/sent h

Kommunen verstehen gefliichteten Menschen delraP(:egr(: :Ift' zr;eer ens

¢ Akteure identifizieren im Anderenp v * Diskussion tiber

Kontext Sozialer Arbeit *Schaffen von ) ) . Gemeingiiter und

mit Migrant*innen, Flucht, Versammlungsorten, -I\Rllllrtuelle cr:ff?fnthche gemeinsame Werte im

Integration sunterschiedlichen chlultE il Gemeinwesen

Netzwerkarbeit s%ﬂazlzq g;ﬁzﬁe?rgauo? * Herstellen breiter sozialer
u i , freiv : s -- o
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Wozu brauchen wir soziale

Offentlichkeiten?

e Kritiken, Beflirchtungen,
Erwartungen aneinander missen
ausgesprochen werden konnen;

e Es braucht Orte, um sich Uber
Vorstellungen des | |
Zusammenlebens auszutauschen LS —
und gemeinsame Interessen und 2y ayak uydurmslm |
Regeln des Alltags miteinander
auszuhandeln;

- aber als Hunder s

* Um die Interessen Anderer zu | "ok gimiz yok -amse#
verstehen und tatsichliche : N Freundnatt s
Differenzen akzeptieren zu - mamiza gerekyok
lernen, braucht es Gelegenheiten e e
fur einen Perspektivenwechsel!
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* miteinander etwas gestalten
* gemeinsam etwas nutzen

* sich im offentlichen Raum frei
bewegen kdnnen

e teilhaben konnen am
Gemeinwesen.

- Gemeinsamkeiten zu erleben,
dabei zu sein und dazu zu
gehoren und insofern auch, etwas
fur Andere und das
Gemeinwesen zu bedeuten.
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Soziale Offentlichkeiten —

auf Abstand |

= Gesellschaftliches Engagement | w
fur personenbezogene Hilfe = 1 -:»
wurde mit ,,physical ‘
distancing” schwierig,

= das Erreichen von vulnerablen
Gruppen wurde zum Problem

= Partizipatives Arbeiten wurde
schwierig: Professionelle
Kompetenz ,regelt”
Partizipation und Kreativitat.

= Einschrankungen im Alltag
aushalten: Situation - N
geflichteter Menschen als
Normalitat?
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Corona als Herausforderung fur das soziale D I WAN

Miteinander in der Migrationsgesellschaft

* Die Herausforderungen eines gelingenden Zusammenlebens in der
Migrationsgesellschaft sind in und durch die Pandemie verdeckt worden
und geraten ein stlickweit aus dem Blick.

* Die prekare Lage der gefliichteten Menschen wurde zugleich durch die
Corona-Pandemie verscharft.

* Die Gestaltung des Zusammenlebens war und ist durch
Kontaktbeschrankungen erschwert.

* Beziehungen zwischen geflliichteten Menschen, Alteingesessenen und
Ehrenamtlichen waren zum Teil nicht moglich.

e Schlechte Internetverbindungen in den Unterkilinften sowie fehlende
Computer und Sprachkenntnisse erschweren den Zugang zur ,virtuellen
Welt”.

> Geflichtete Menschen sind tendenziell deutlich einsamer als der Rest
der Bevolkerung.
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Gestaltung des sozialen
Miteinanders mit Abstand DIWAN

* Was wissen Sie daruber, wie es den geflliichteten Menschen in
der Pandemie ergeht?

* Wie sind lhnen die oftmals verdeckten Zusammenhange des
Zusammenlebens in der Migrationsgesellschaft im Alltag
begegnet und wie sind Sie damit umgegangen?

* Wie gestalten Sie das soziale Miteinander zwischen
Alteingesessenen und geflichteten Menschen in Zeiten von
Corona bei Ihnen vor Ort?
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Verweilen Sie noch einen Moment auf der
Innovationskonferenz

und lassen Sie sich einladen zu einer
virtuellen Tour durch die Ausstellung
,2Zusammen:Leben in Osthessen”.

= Viele Lebep

Heimatkisten S g i Husden otoben L4, 0 2,

=i Ay
* Vor Ort: Hochschul- und | | - Oll ﬁ
Landesbibliothek auf dem Campus . B ﬁ 1"
: LT 1;'1 L
e Virtuelle Fihrung um 19:05 Uhr: : el ' e

Einfach in diesem Webex-Raum
verweilen

* Virtueller Rundgang:
https://tour.hlb.hs-fulda.de/diwan-
ausstellung
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Nachster Transfer-Dialog DIWAN

Herzliche Einladung zu dem nachsten DIWAN-Transfer-Dialog!

* 6. DIWAN-Transfer-Dialog
Do. 24.02.2022, 17:00-18:30 Uhr

,Freundschaft und/oder Hilfebeziehung? — Soziale Beziehungen zwischen
engagierten und geflichteten Menschen”

Anmeldung per E-Mail: diwan@lists.hs-fulda.de
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