
 

NewsletterNewsletter
Lehre &Lehre &
StudiumStudium

Hochschule Fulda - Abteilung DLS - 12.Hochschule Fulda - Abteilung DLS - 12.

Ausgabe, Februar/März 2023Ausgabe, Februar/März 2023



Save the Date: Workshop- und

Schulungstermine

Aktuelles: Tag des Lernens 2023; KI in der

Lehre - Chancen, Herausforderungen und

Risiken; Sicherung von Aufzeichnungen in

Webex

Gut zu wissen: Einsatz von Tutor*innen

Aus dem Methodenkoffer: 6-3-5 Methode

Über den Tellerrand: "Empfehlungen zur

Digitalisierung in Lehre und Studium" des

Wissenschaftsrats

Zuständigkeiten bei DLS

Die Abteilung DLS bietet regelmäßig Workshops

und Schulungen zu verschiedensten Themen

rund um Lehre und Studium an. Die

entsprechenden Termine finden Sie im

Folgenden. Individuelle Beratungen zu

Inhalt

Workshop- und
Schulungstermine



didaktischen oder technischen Fragestellungen

sind ebenfalls möglich. Sprechen Sie uns

einfach an oder besuchen Sie uns in unserer

offenen Online-Sprechstunde, werktags von

15:00 bis 16:00 Uhr im Webex-Raum des E-

Learning-Labors.

Der Bereich "Hochschuldidaktik" der Abteilung

DLS organisiert in regelmäßigen Abständen

hochschulinterne didaktische

Weiterbildungsangebote, die exklusiv für

Lehrende der HS Fulda angeboten werden. Die

Workshops können auf das Zertifikat

"Professionelle Lehrkompetenz für die

Hochschullehre" angerechnet werden. Für die

folgenden Workshops ist eine Anmeldung

erforderlich:

06./07.03.2023: "Lehre in Form bringen....

Veranstaltungen lerngerecht planen"

30./31.03. und 17./18.07.2023: "Lehren und

Lernen I und II" - Hochschuldidaktischer

Grundkurs

26.04.2023: "Lehrevaluation und

Hochschuldidaktik" - ein

hochschuldidaktischer Kurzworkshop

Hochschuldidaktik

https://hs-fulda.webex.com/meet/elearning
https://www.hs-fulda.de/unsere-hochschule/a-z-alle-institutionen/dienstleistungen-lehre-und-studium/fuer-lehrende/hochschuldidaktik
https://www.hs-fulda.de/fileadmin/user_upload/Unsere_Hochschule/Abt._DLS/HD_Flyer_RGB.pdf
https://www.hs-fulda.de/unsere-hochschule/a-z-alle-institutionen/dienstleistungen-lehre-und-studium/fuer-lehrende/weiterbildungsangebote/didaktische-kompetenzen/workshop-anmeldung
https://www.hs-fulda.de/unsere-hochschule/a-z-alle-institutionen/dienstleistungen-lehre-und-studium/fuer-lehrende/weiterbildungsangebote/didaktische-kompetenzen/lehrveranstaltungs-planung
https://www.hs-fulda.de/unsere-hochschule/a-z-alle-institutionen/dienstleistungen-lehre-und-studium/fuer-lehrende/weiterbildungsangebote/didaktische-kompetenzen/lehren-und-lernen
https://www.hs-fulda.de/unsere-hochschule/a-z-alle-institutionen/dienstleistungen-lehre-und-studium/fuer-lehrende/weiterbildungsangebote/didaktische-kompetenzen/lehrevaluation


15./16.05.2023: "Das Lehrportfolio für die

Karriereentwicklung nutzen - Die eigenen

(Lehr-)Kompetenzen strategisch

dokumentieren"

22.06.2023: "Aus Fehlern, mit Fehlern,

durch Fehler lernen - forschungsorientieres

und erfahrungsbasiertes Lernen in der

Lehre"

11.09.2023: "Begleitetes Selbststudium

konzipieren - initiieren - begleiten" (online)

mit Follow-Up-Workshop am 25.09. von 14 -

16 Uhr

04./05.12.2023: "Lehre, Lernen und Prüfen

aufeinander beziehen - Lernziel- und

kompetenzorientiert Prüfen"

Bei Fragen wenden Sie sich gerne an Hans-

Martin Pohl: ☏ 0661 9640-9554 / ✉ hans-

martin.pohl@hs-fulda.de

Das zentrale E-Learning-Labor bietet für alle

Lehrenden Schulungen zur hochschulweiten

Lernplattform sowie themenzentrierte

Weiterbildungen mit Fokus auf E-Learning an.

Für die Termine sind keine vorherigen

E-Learning-Labor

https://www.hs-fulda.de/unsere-hochschule/a-z-alle-institutionen/dienstleistungen-lehre-und-studium/fuer-lehrende/weiterbildungsangebote/didaktische-kompetenzen/lehrportfolio
https://www.hs-fulda.de/unsere-hochschule/a-z-alle-institutionen/dienstleistungen-lehre-und-studium/fuer-lehrende/weiterbildungsangebote/didaktische-kompetenzen/aus-fehlern-lernen
https://www.hs-fulda.de/unsere-hochschule/a-z-alle-institutionen/dienstleistungen-lehre-und-studium/fuer-lehrende/weiterbildungsangebote/didaktische-kompetenzen/selbststudium-initiieren
https://www.hs-fulda.de/unsere-hochschule/a-z-alle-institutionen/dienstleistungen-lehre-und-studium/fuer-lehrende/weiterbildungsangebote/didaktische-kompetenzen/kompetenzorientiert-pruefen
https://www.hs-fulda.de/unsere-hochschule/a-z-alle-institutionen/angebote-fuer-lehrende/standard-titel/e-learning-labor


Anmeldungen notwendig. Während der

Semesterferien bietet das E-Learning-Labor

weiterhin Schulungen für BBB an. Die Termine

können Sie hier einsehen: https://www.hs-

fulda.de/bbb. Zu weiteren Themen, u.a. das

Videokonferenzsystem BigBlueButton, die

Videoplattform Panopto, digitale Pinnwand und

Whiteboard mit TaskCards, EvaExam für E-

Klausuren und das E-Portfoliosystem Mahara

können Sie individuelle Schulungstermine

vereinbaren.

Bei Fragen wenden Sie sich gerne an das Team

des E-Learning-Labors. Schreiben Sie uns über

unsere zentrale E-Mail-Adresse ✉
elearning@hs-fulda.de

Die "Qualifizierung Tutorienarbeit" bietet Basis-

und Erweiterungskurse für Präsenz- und E-

Tutor*innen sowie Schulungen für Lehrende.

Unsere nächsten Termine im Überblick:

27./28.02.2023: "Basisqualifizierung

Tutorienarbeit"

Quali�zierung Tutorienarbeit

https://www.hs-fulda.de/bbb
https://www.hs-fulda.de/unsere-hochschule/a-z-alle-institutionen/dienstleistungen-lehre-und-studium/elearning-hilfe/bigbluebutton
https://www.hs-fulda.de/unsere-hochschule/a-z-alle-institutionen/panopto-hilfe
https://www.hs-fulda.de/unsere-hochschule/a-z-alle-institutionen/dienstleistungen-lehre-und-studium/fuer-lehrende/taskcards
https://www.hs-fulda.de/unsere-hochschule/a-z-alle-institutionen/dienstleistungen-lehre-und-studium/e-klausuren
https://www.hs-fulda.de/unsere-hochschule/a-z-alle-institutionen/dienstleistungen-lehre-und-studium/fuer-studierende/qualifizierung-tutorienarbeit
https://www.hs-fulda.de/unsere-hochschule/a-z-alle-institutionen/dienstleistungen-lehre-und-studium/fuer-studierende/qualifizierung-tutorienarbeit/praesenztutorien/basisschulung


05./06.04.2023: "Basisqualifizierung

Tutorienarbeit"

Unsere Themen für die Erweiterungskurse sind:

"Planung von Tutorien"; "Kollegiale Beratung";

"Aktivierende Methoden"; "Dialogische

Evaluation"; "Digitalisierung der Lehre";

"Feedbackmethoden und Lehrevaluation"; "

(Online)Kommunikation und Umgang mit

Konflikten"; "Einsatz von Videos in der Lehre";

"Moderation von Lerngruppen"; "Umgang mit

Vorurteilen und Stereotypen";

"Wissenschaftliches Lesen" (Textarbeit);

"Visualisierung" und "Zeitmanagement"

Bei Fragen wenden Sie sich gerne an Debora

Rieser: ☏ 0661 9640-9556 / ✉
debora.rieser@verw.hs-fulda.de oder schreiben

Sie uns über unsere zentrale E-Mail-Adresse ✉
tuq@hs-fulda.de

Machen Sie gerne Ihre Studierenden auf

folgenden Termin aufmerksam:

01.03.2023: SchreibNight

Schreibwerkstatt

https://www.hs-fulda.de/unsere-hochschule/a-z-alle-institutionen/dienstleistungen-lehre-und-studium/fuer-studierende/qualifizierung-tutorienarbeit/praesenztutorien/basisschulung
https://www.hs-fulda.de/unsere-hochschule/a-z-alle-institutionen/dienstleistungen-lehre-und-studium/fuer-studierende/qualifizierung-tutorienarbeit/praesenztutorien/erweiterungskurse/planung-von-tutorien
https://www.hs-fulda.de/unsere-hochschule/a-z-alle-institutionen/dienstleistungen-lehre-und-studium/fuer-studierende/qualifizierung-tutorienarbeit/praesenztutorien/erweiterungskurse/kollegiale-beratung
https://www.hs-fulda.de/unsere-hochschule/a-z-alle-institutionen/dienstleistungen-lehre-und-studium/fuer-studierende/qualifizierung-tutorienarbeit/praesenztutorien/erweiterungskurse/aktivierung
https://www.hs-fulda.de/unsere-hochschule/a-z-alle-institutionen/dienstleistungen-lehre-und-studium/fuer-studierende/qualifizierung-tutorienarbeit/praesenztutorien/erweiterungskurse/dialogische-evaluation
https://www.hs-fulda.de/unsere-hochschule/a-z-alle-institutionen/dienstleistungen-lehre-und-studium/fuer-studierende/qualifizierung-tutorienarbeit/praesenztutorien/erweiterungskurse/digitalisierung
https://www.hs-fulda.de/unsere-hochschule/a-z-alle-institutionen/dienstleistungen-lehre-und-studium/fuer-studierende/qualifizierung-tutorienarbeit/praesenztutorien/erweiterungskurse/feedback-evaluation
https://www.hs-fulda.de/unsere-hochschule/a-z-alle-institutionen/dienstleistungen-lehre-und-studium/fuer-studierende/qualifizierung-tutorienarbeit/praesenztutorien/erweiterungskurse/kommunikation
https://www.hs-fulda.de/unsere-hochschule/a-z-alle-institutionen/dienstleistungen-lehre-und-studium/fuer-studierende/qualifizierung-tutorienarbeit/praesenztutorien/erweiterungskurse/videos-in-der-lehre
https://www.hs-fulda.de/unsere-hochschule/a-z-alle-institutionen/dienstleistungen-lehre-und-studium/fuer-studierende/qualifizierung-tutorienarbeit/praesenztutorien/erweiterungskurse/moderation-von-lerngruppen
https://www.hs-fulda.de/unsere-hochschule/a-z-alle-institutionen/dienstleistungen-lehre-und-studium/fuer-studierende/qualifizierung-tutorienarbeit/praesenztutorien/erweiterungskurse/umgang-mit-vorurteilen-und-stereotypen
https://www.hs-fulda.de/unsere-hochschule/a-z-alle-institutionen/dienstleistungen-lehre-und-studium/fuer-studierende/qualifizierung-tutorienarbeit/praesenztutorien/erweiterungskurse/textarbeit
https://www.hs-fulda.de/unsere-hochschule/a-z-alle-institutionen/dienstleistungen-lehre-und-studium/fuer-studierende/qualifizierung-tutorienarbeit/praesenztutorien/erweiterungskurse/visualisierung
https://www.hs-fulda.de/unsere-hochschule/a-z-alle-institutionen/dienstleistungen-lehre-und-studium/fuer-studierende/qualifizierung-tutorienarbeit/praesenztutorien/erweiterungskurse/zeitmanagement
https://www.hs-fulda.de/unsere-hochschule/a-z-alle-institutionen/dienstleistungen-lehre-und-studium/fuer-studierende/schreibwerkstatt/schreibnight/schreibnight-2022-1


Bei Fragen wenden Sie sich gerne an Amata

Schneider-Ludorff: ☏ 0661 9640-4597 / ✉
amata.schneider-ludorff@verw.hs-fulda.de oder

schreiben Sie uns über unsere zentrale E-Mail-

Adresse ✉ schreibwerkstatt@hs-fulda.de

SAVE THE DATE! Am 24. Mai 2023 von 16 bis

19 Uhr findet der diesjährige Tag des Lernens im

Raum 20.010 statt.

Thema: Chancen und Möglichkeiten einer

qualitätsgeleiteten internen Akkreditierung

von Studiengängen.

Beim diesjährigen Tag des Lernens am 24. Mai

2023 erfahren Sie mehr über ein

weitreichendes Projekt der strategischen

Qualitätsentwicklung und –sicherung im Bereich

Lehre und Studium – das Projekt ProSystem

Aktuelles

Tag des Lernens 2023 am 24.

Mai 2023

https://www.hs-fulda.de/unsere-hochschule/a-z-alle-institutionen/dienstleistungen-lehre-und-studium/qualitaetsentwicklung/foerderprogramme-lehre/aktuelle-projekte/prosystem


(Akronym: Pro

Systemakkreditierung/alternatives Verfahren).

Im Rahmen des Projekts erfolgt die Entwicklung

eines hochschulinternen, qualitätsgeleiteten

Akkreditierungskonzeptes. ProSystem führt die

Studiengangsakkreditierung weg von

bisherigen externen Programmakkreditierungen

und hin zu gebündelten Akkreditierungen

innerhalb der Hochschule.

Erfahren Sie mehr über diese tiefgreifenden

Veränderungsprozesse und partizipieren Sie am

Entwicklungsprozess!

Mit ChatGPT hat OpenAI eine sehr interessante

Technologie veröffentlicht – mit großem

Potenzial insbesondere für uns in der

Hochschullehre. Es kann eine unterstützende

Rolle für Personen mit unterschiedlichen

Vorkenntnissen bieten und auch in

Lehrveranstaltungen sinnvoll eingesetzt

werden, beispielsweise bei der Fehlersuche

oder dem Aufzeigen unterschiedlicher

Lösungswege. Allerdings birgt auch diese

Technologie gewisse Risiken, die man nicht

KI in der Lehre - Chancen,

Herausforderungen und Risiken



unterschätzen darf: ChatGPT ist auf reine

Reproduktion ausgelegt. Die Antworten müssen

nicht immer korrekt und aktuell sein.

Dementsprechend obliegt es den Lehrenden

und Studierenden gleichermaßen die Antworten

immer kritisch zu hinterfragen und zu

überprüfen. Letztendlich bleibt uns nur,

ChatGPT als weiteres digitales, durchaus

mächtiges Tool zu betrachten, das uns in

unserem Tun unterstützt. Es kann aber das

eigene Denken, Reflektieren und Lernen nicht

ersetzen.

Das E-Learning-Labor hat eine Webseite zum

Thema eingerichtet: https://www.hs-

fulda.de/unsere-hochschule/a-z-alle-

institutionen/ki-gestuetzte-texterstellung. Dort

finden Sie aktuelle Informationen zum Thema

sowie Veranstaltungshinweise - wie:

Am 1. März 2023, um 13 Uhr �ndet hier an der

Hochschule auch eine Online-Veranstaltung

zum Thema "KI in der Lehre" statt.

Der Zugangslink zum Meeting lautet: https://hs-

fulda.webex.com/hs-fulda/j.php?

MTID=m49331d84a1b556c44600f8da48a51687.

https://www.hs-fulda.de/unsere-hochschule/a-z-alle-institutionen/ki-gestuetzte-texterstellung
https://hs-fulda.webex.com/hs-fulda/j.php?MTID=m49331d84a1b556c44600f8da48a51687


Bitte beachten Sie, dass mit Wegfall von Cisco

Webex Ende März auch keine Möglichkeit mehr

besteht, auf Ihre Aufzeichnungen in Webex

zuzugreifen. Überprüfen Sie bitte unter

https://hs-fulda.webex.com/webappng/sites/hs-

fulda/recording/home Ihre Aufzeichnungen.

Laden Sie bitte alle Aufzeichnungen herunter,

die Sie behalten möchten. Eine Videoanleitung

zum Download Ihrer Aufzeichnungen finden Sie

hier.

Bei Bedarf können Sie die Aufnahmen in die

Hessenbox (Informationen zur Hessenbox

finden Sie hier: https://doku.rz.hs-

fulda.de/doku.php/docs:hessenbox) oder das

Video-Management-System Panopto

(Informationen zu Panopto finden Sie hier:

https://hs-fulda.de/panopto) hochladen und

anschließend auf Ihren Geräten löschen, so

sparen Sie Speicherplatz auf Ihren Geräten und

können die Videos auch wieder für andere

freigeben.

Sicherung von Aufzeichnungen

in Webex

https://hsfulda.cloud.panopto.eu/Panopto/Pages/Viewer.aspx?id=0413fb32-60fe-463c-b47b-af9b00874b84
https://doku.rz.hs-fulda.de/doku.php/docs:hessenbox
https://hs-fulda.de/panopto


Bei Fragen oder Problemen wenden Sie sich

gerne an das Team des E-Learning-Labors: ✉
elearning@hs-fulda.de

In diesem Abschnitt möchten wir Ihnen den

Einsatz von Tutor*innen näherbringen. Wir

stellen kurz mögliche Aufgaben von Tutor*innen

vor, bevor wir darauf eingehen, wie Tutor*innen

Sie ganz konkret in Ihrer Lehre unterstützen

können.

Tutor*innen unterstützen Studierende in ihrem

Lernprozess, beispielsweise indem sie

Zusatzangebote zur Vertiefung und Anwendung

der Inhalte aus der Lehrveranstaltung schaffen.

Dabei werden keine zusätzlichen Inhalte

Gut zu wissen:
Einsatz von
Tutor*innen

Welche Aufgaben haben

Tutor*innen?



vermittelt. Die Vermittlung von Lehrinhalte ist

ausschließlich Teil der Vorlesung oder des

Seminars. Außerdem unterstützen Tutor*innen

Studierende bei der Prüfungsvorbereitung:

Beispielweise besprechen oder bearbeiten sie

gemeinsam mit den Studierenden Aufgaben

oder wiederholen Themen aus der

Lehrveranstaltung.

Tutor*innen können sowohl in der synchronen

Lehre als auch in der asynchronen Lehre

eingesetzt werden. In der synchronen Lehre

handelt es sich zumeist um Präsenztutorien, -

übungen oder Onlinetutorien über ein

Videokonferenz-Tool, hierzu würden auch

hybride Formate zählen. In der asynchronen

Lehre werden sie bspw. bei der Erstellung von

Onlinekursen, Lernmaterialien oder bei der

Betreuung von Onlineangeboten,

beispielsweise Moodlekursen, eingesetzt.

Tutor*innen können nicht nur in eigenen

Tutorien eingesetzt werden, sondern auch

direkt in Ihren Veranstaltungen Aufgaben

übernehmen. So können sie beispielsweise die

Wie können Tutor*innen Sie in

Ihrer Lehre unterstützen?



Moderation von Diskussionen in

unterschiedlichen Settings übernehmen, sowohl

in Präsenz, Onlineforen oder auch in hybriden

Formaten. Dort können sie zudem eine Co-

Moderation übernehmen, indem sie den

Onlinepart betreuen und beispielsweise Fragen

sammeln und diese dann in die

Präsenzveranstaltung eingeben. Tutor*innen

können Gruppenarbeiten anleiten und die

Gruppen in ihrer Arbeit unterstützen. Zusätzlich

können sie auch den Kurs in der Lernplattform

betreuen, Studierende motivieren, Foren

moderieren oder eine Art First-Level-Support

bieten, sodass nicht alle Fragen direkt von der

Lehrperson beantwortet werden müssen. Diese

Aufgaben könnte man alle einem E-

(Fach)Tutor*in zuordnen.

Für Tutor*innen im synchronen Setting (in der

Regel wird dann von Präsenztutor*innen oder

auch nur Tutor*innen gesprochen) stellen wir ein

umfangreiches Workshopangebot bereit,

welches mit einer zweitägigen

Warum sollten Tutor*innen vor

ihrem Einsatz als Tutor*innen

die "Quali�zierung

Tutorienarbeit" absolvieren?



Basisqualifizierung beginnt und durch einige

themenspezifische Erweiterungskurse ergänzt

wird. Tutor*innen wissen nach der

Basisqualifizierung, was wichtig für ein

lernförderliches Tutorium ist, wie sie die

Teilnehmenden motivieren können und sie zum

Selbststudium bzw. selbstständigen

Bearbeitungen von Aufgaben anleiten können.

Ebenso erlangen sie Kenntnisse zu

Gruppenprozessen. Durch Anwendung dieses

Wissens in den Tutorien verbessert sich deren

Qualität.

Die Qualifizierung richtet sind nach den

Standards des Netzwerkes Tutorienarbeit an

Hochschulen. Das Zertifikat wurde zuletzt 2021,

für bis 2025 reakkreditiert. Es ist das einzige

Programm einer HAW in Hessen, das diesen

Standard hat und bisher akkreditiert ist.

Für den Onlinekontext wird häufig von E-

Tutor*innen gesprochen. Der vierwöchige

Onlinekurs „E-Tutorien“ dient u.a. dazu,

Tutor*innen auf die Aufgaben als E-

Fachtutor*innen und E-Materialersteller*innen

vorzubereiten. Sie lernen dort beispielsweise,

was bei der Erstellung von lernförderlichen

Onlinekursen zu beachten ist und wie sie

Studierende motivieren und es schaffen

https://mediasrv.hs-fulda.de/HELP/tuq/etuq/arten/index.html


können, dass diese am Ball bleiben. Zusätzlich

erleben sie dabei direkt, wie eine sinnvolle

Betreuung durch eine* E-Tutor*in erfolgen kann.

Zusätzlich kann sich jede*r Tutor*in im Tutorium

hospitieren lassen und erhält dann ein

individuelles Feedback zu der jeweiligen

Stunde.

Für Fragen zum Einsatz von Tutor*innen in Ihrer

Lehre wenden Sie sich gerne an Debora Rieser:

☏ 0661 9640-9556 / ✉ debora.rieser@verw.hs-

fulda.de oder schreiben Sie uns über unsere

zentrale E-Mail-Adresse ✉ tuq@hs-fulda.de

Jede Lehrperson hat didaktische Methoden, die

sie bevorzugt in der Lehre einsetzt. Mit diesen

ist man vertraut, hat bisher die besten

Erfahrungen gemacht und kennt sie aus dem

"Effeff". Damit auch andere von diesen

Erfahrungen profitieren können, stellen wir in

der Rubrik "Aus dem Methodenkoffer" in jeder

Aus dem
Methodenkoffer



Ausgabe eine didaktische Methode genauer

vor, erläutern die Durchführung und gehen auf

die Einsatzmöglichkeiten ein. Vielleicht fällt

Ihnen auch eine Situation in Ihrer Lehre ein, in

der die ein oder andere vorgestellte Methode

Ihre Lehre noch weiter bereichern könnte.

Die 6-3-5 Methode ist eine Kreativitätstechnik

zum Generieren von neuen Ideen.

So geht's: Es werden 6 Teilnehmer*innen

benötigt, die alle ein Blatt mit 3 Spalten und 6

Zeilen erhalten (also 18 Kästchen). In der ersten

Runde schreibt jede Teilnehmer*in für das

vorgegebene Problem drei

Lösungsvorschläge/Ideen in die erste Zeile.

Wenn dies von allen Teilnehmer*innen erledigt

wurde, werden die Blätter an die nächste

Teilnehmer*in weitergereicht und es müssen

wieder drei Ideen aufgeschrieben werden (die

zweite Zeile wird also vervollständigt). Die

Beiträge sollen sich auf die Ideen der

Vorgänger*in beziehen. Eine Spalte enthält also

immer eine Idee, die von den nachfolgenden

Teilnehmer*innen verändert und/oder

weiterentwickelt wird. Daher auch der Name 6-

6-3-5 Methode



3-5-Methode: 6 Teilnehmer*innen generieren je

3 Ideen und diese werden 5mal an die anderen

Teilnehmer*innen weitergegeben.

So wird die Methode eingesetzt: Als

Kreativitätstechnik lässt sich die 6-3-5 Methode

in der Erarbeitungsphase der Lehrveranstaltung

zur Sammlung und Aufbereitung von Ideen

nutzen. Jede Idee ist erlaubt. Anders ist es mit

Diskussionen, Kritik und Kommentaren. Auf

diese sollte während der Ideenfindung

verzichtet werden. Erst im Anschluss werden

die Ideen vorgestellt und ggf. bewertet.

Umsetzung im digitalen Raum: Für den Einsatz

in der Online-Lehre wird ein kollaboratives Tool

benötigt. Steht kein solches Tool zur Verfügung,

können die Ideen bspw. auch per E-Mail

weitergereicht werden. Bei synchronen

Veranstaltungen kann es sinnvoll sein, jeweils 6

Teilnehmer*innen in eine Teilgruppensitzung zu

verschieben.

Passende Tools für den Einsatz in der Online-

Lehre:https://hs-fulda.taskcards.app/ - entweder

in der Variante Pinnwand oder in der Variante

Tafel

https://hs-fulda.taskcards.app/


Weitere Anregungen zu didaktischen Methoden

finden Sie in unserem Methodenkoffer.

Bereits im Juli 2022 hat der Wissenschaftsrat

"Empfehlungen zur Digitalisierung in Lehre und

Studium" veröffentlicht. In diesen Empfehlungen

zeigt der Wissenschaftsrat auf, "wie Lehre und

Studium mit Hilfe digitaler Elemente qualitativ

verbessert werden können" und spricht dabei

alle Akteure der Hochschullandschaft an.

In der Pressemitteilung zur Veröffentlichung

heißt es: "Digitale Lehrangebote können

Freiräume für Austausch und Reflexion schaffen

und ermöglichen größere Flexibilität bei der

Organisation des Studiums. Sie bieten die

Möglichkeit, Hochschulbildung einem größeren

Über den
Tellerrand

"Empfehlungen zur

Digitalisierung in Lehre und

Studium" des Wissenschaftsrats

https://www.hs-fulda.de/unsere-hochschule/a-z-alle-institutionen/dienstleistungen-lehre-und-studium/methodenkoffer


Personenkreis zugänglich zu machen, die

Internationalisierung zu vertiefen und die

fächerübergreifende Zusammenarbeit

auszuweiten. Schließlich können Hochschulen

die Digitalisierung in Lehre und Studium

strategisch für ihre Profilbildung einsetzen."

Wir als Hochschule stehen in der

Verantwortung, die Möglichkeiten der

Digitalisierung zu nutzen, sei es bei der

Erschließung neuer Studierendenzielgruppen

oder der Vertiefung der Internationalisierung.

Mit unserem hochschulweiten Projekt GO-IN

(Gemeinsam Onlineformate weiterentwickeln -

innovativ und nachhaltig) folgen wir deshalb den

Empfehlungen des Wissenschaftsrats: Wir

fördern die fächerübergreifende

Zusammenarbeit und bieten Raum für Ideen zur

Umsetzung digital gestützter Lehre. Wissen zu

funktionierenden didaktischen Konzepten für

digital gestützte Lehre wird hochschulweit

geteilt und in verschiedenen Fachdisziplinen

erprobt: Gute (digital gestützte) Lehre steht im

Fokus der Aufmerksamkeit. Die GO-IN-

Expert*innen Ihres Fachbereichs stehen Ihnen

als Ansprechpartner*innen zur digital gestützten

Lehre gerne zur Verfügung.

https://www.hs-fulda.de/go-in


Das vollständige Dokument des

Wissenschaftsrats finden Sie hier.

Abteilungsleitung: Hans-Martin Pohl: ☏
0661 9640-9554 / ✉ hans-martin.pohl@hs-

fulda.de

Assistenz / Fragen zu Terminen und

Anmeldungen: Sabine Rudolph: ☏ 0661

9640-9541 / ✉ sabine.rudolph@verw.hs-

fulda.de

Akkreditierung: Marcus Fessler: ☏ 0661

9640-9544 / ✉ marcus.fessler@verw.hs-

fulda.de

E-Learning-Labor: Ann-Christine Hadam: ☏
0661 9640-9553 / ✉ ann-

christine.hadam@verw.hs-fulda.de und Jan

Lingelbach: ☏ 0661 9640-9551 / ✉
jan.lingelbach@verw.hs-fulda.de und

Christian Stickel: ☏ 0661 9640-9552 / ✉
christian.stickel@verw.hs-fulda.de oder

zentral: ✉ elearning@hs-fulda.de

Zuständigkeiten
bei DLS

https://www.wissenschaftsrat.de/download/2022/9848-22.html


Evaluation: Lisa Marg: ☏ 0661 9640-9547 /

✉ lisa.marg@verw.hs-fulda.de und Nadine

Merkator: ☏ 0661 9640-9546 / ✉
nadine.merkator@verw.hs-fulda.de oder

zentral: ✉ evaluation@verw.hs-fulda.de

GO-IN-Projektkoordination: Nina Jakobi: ☏
0661 9640-9560 / ✉ nina.jakobi@verw.hs-

fulda.de

Hochschuldidaktik: Hans-Martin Pohl: ☏
0661 9640-9554 / ✉ hans-martin.pohl@hs-

fulda.de

Quali�zierung Tutorienarbeit: Debora

Rieser: ☏ 0661 9640-9556 / ✉
debora.rieser@verw.hs-fulda.de oder

zentral: ✉ tuq@hs-fulda.de

Qualitätsentwicklung in Lehre und

Studium: Petra Panenka: ☏ 0661 9640-

9530 / ✉ petra.panenka@verw.hs-fulda.de

Scannerklausuren und Plagiatsprüfung:

Michaela Ludolph: ☏ 0661 9640-9555 / ✉
michaela.ludolph@verw.hs-fulda.de

Schreibwerkstatt: Amata Schneider-Ludorff:

☏ 0661 9640-4597 / ✉ amata.schneider-

ludorff@verw.hs-fulda.de oder zentral: ✉
schreibwerkstatt@hs-fulda.de

Selbstlernförderung: Debora Rieser: ☏
0661 9640-9557 / ✉



debora.rieser@verw.hs-fulda.de oder

zentral: ✉ lernen@hs-fulda.de

Hier finden Sie eine detaillierte

Zusammenstellung der Zuständigkeiten in

unserer Abteilung.

Der nächste Newsletter erscheint im April 2023.

https://www.hs-fulda.de/unsere-hochschule/a-z-alle-institutionen/dienstleistungen-lehre-und-studium/das-team/zustaendigkeiten



