Amtliche Mitteilung 2-2024 vom 1. Februar 2024

Zweite Satzung der Hochschule Fulda — University of Applied Sciences zur Anderung der
Satzung fur das Auswahlverfahren in zulassungsbeschréankten Studiengangen

Gemal 8§ 5 Absatz 5 Satz 1 des Gesetzes uber die Zulassung zum Hochschulstudium in Hessen
(HZG) vom 30. Oktober 2019 (GVBI. S. 290), zuletzt ge&ndert am 14. Dezember 2021 (GVBI. S.
931), hat der Senat der Hochschule Fulda — University of Applied Sciences am 8. November 2023
die folgende Anderung beschlossen:

Artikel 1: Anderungen
Anlage 1, Nr. 1 wird wie folgt gefasst:

»1l. Berufsbegleitender Bachelor-Studiengang Soziale Arbeit (BASA-online)

In dem berufsbegleitenden Bachelor-Studiengang Soziale Arbeit (BASA-online) erfolgt eine Aus-
wahl gemald 8 5 Absatz 2 Nr. 7 HZG nach einer Verbindung der unter a) bis c) aufgefihrten
Auswahlkriterien.

Im Auswabhlverfahren werden insgesamt bis zu 100 Punkte vergeben. Die Auswahl erfolgt anhand
folgender Kriterien:

(a) Auswahl nach dem Ergebnis der Hochschulzugangsberechtigung fir das gewahlte
Studium (8 5 Abs. 2 Nr. 1 HZG) - bis zu 60 Punkte:

Durchschnittsnote 1,0: 60 Punkte
bis 1,3: 56 Punkte
bis 1,7: 52 Punkte
bis 2,0: 48 Punkte
bis 2,3: 44 Punkte
bis 2,7: 40 Punkte
bis 3,0: 36 Punkte
bis 3,3: 32 Punkte
bis 3,7: 28 Punkte
bis 4,0: 24 Punkte

(b) Auswahl nach Art einer abgeschlossenen Berufsausbildung oder Berufstatigkeit in ei-
nem anerkannten Ausbildungsberuf, die Uber die fachspezifische Eignung Auskunft
gibt (8§ 5 Abs. 2 Nr. 5 HZG): Berufstatigkeit im sozialen Bereich von mindestens 4 Jah-
ren - bis zu 36 Punkte.

Die Vergabe der Punkte erfolgt anhand folgender Kriterien:

Einschlagige berufliche Tatigkeit von mindestens der Hélfte der ortstiblichen Wochen-
arbeitszeit einer vollen Stelle im sozialen Bereich:

9 Jahre oder mehr: 36 Punkte

8 Jahre: 30 Punkte
7 Jahre: 24 Punkte
6 Jahre: 18 Punkte
5 Jahre: 12 Punkte

4 Jahre: 6 Punkte
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(c) Auswahl anhand einer schriftlichen Ausarbeitung, die tiber die fachspezifische Eig-

nung Auskunft gibt (8 5 Abs. 2 Nr. 7 HZG) - 4 Punkte

Der schriftlichen Ausarbeitung lasst sich entnehmen, dass die Bewerber*in tber fach-
spezifische interkulturelle Kommunikationskompetenz als sendende und empfangende
Person verfugt, beispielsweise durch Ausfilhrungen zu einer praktischen Tatigkeit im
Bereich der Sozialen Arbeit mit Gefliichteten oder Menschen mit Migrationshintergrund,
entsprechendem ehrenamtlichen bzw. perstnlichem Engagement in diesem Bereich
0.4.. Die Ausarbeitung umfasst max. 1800 Zeichen inklusive Leerzeichen.*

Artikel 2: In-Kraft-Treten

Diese Anderung tritt mit Wirkung zum Sommersemester 2024 in Kraft.

Fulda, d. 31.01.2024

Prof. Dr. Karim Khakzar
Prasident der Hochschule Fulda
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