Amtliche Mitteilung 54-2024 vom 05. September 2024

Zweite Satzung zur Anderung der Studien- und Priifungsordnung des
Fachbereichs Gesundheitswissenschaften der Hochschule Fulda — University of
Applied Sciences fur den Bachelor-Studiengang International Health Sciences
(IHS) (SPO 2020)

Gemal §§ 25 Abs. 1,43 Abs. 5 des Hessischen Hochschulgesetzes (HessHG) vom

14. Dezember 2021 (GVBI | S. 931) ), gedndert am 1. April 2022 (GVBI | S. 184, 294), hat das
Prasidium der Hochschule Fulda — University of Applied Sciences am 22. August 2024 die von
dem Fachbereichsrat des Fachbereichs Gesundheitswissenschaften am 17. Januar 2024 be-
schlossene nachstehende Anderung der Studien- und Priifungsordnung fiir den Bachelor-
Studiengang ,International Health Sciences (IHS)“ genehmigt.

Artikel 1: Anderungen

Anlage 3 Modulbeschreibungen wird wie folgt neu gefasst:

PG1238 Population Health and Health Problems

Modulcode FB: Englische Modulbezeichnung:

IHS 1 (2020) Population Health and Health Problems

Arbeitsaufwand: ECTS-Punkte: Studiensemester: |Haufigkeit des Angebots: |Dauer:
300 h, davon 10 1. Semester: Wintersemester 1 Semester
144 h Prasenzzeit IHS 2020

156 h Selbststudium

Art: Niveaustufe: Verwendbarkeit des Moduls:

Pflichtmodul Bachelor Gesundheitswissenschaftliche Studiengange

1 |Qualifikationsziele:

Anhand ausgewabhlter, fir die Gesundheit von Bevodlkerungen relevanter Herausforderungen haben Studie-
rende grundlegende anatomische, physiologische und pathophysiologische Kenntnisse erworben. Die Stu-
dierenden kennen die epidemiologisch, politisch und wirtschaftlich wichtigsten Erkrankungen auf der Welt
und deren wesentliche atiologische, patho- und physiologische sowie therapeutische Aspekte. Sie beherr-
schen grundlegendes biomedizinisches Wissen uUber ausgewahlte Erkrankungen, praventive und kurative
IAnsatze zur Verringerung der Inzidenz und Pravalenz und kennen dafir relevante Informationsquellen. Sie
kénnen unter Anwendung der internationalen Fachterminologie und Klassifikationssysteme global rele-
vante Gesundheitsbeeintrachtigungen erkennen, beschreiben und den aktuellen wissenschaftlichen Kennt-
nisstand recherchieren, zusammenfassen und darlegen. Dariber hinaus kénnen die Studierenden die un-
terschiedlichen Anforderungen an verschiedene Gesundheits- bzw. Krankenversorgungssysteme und den
entsprechenden Versorgungs- und Ressourcenbedarf ableiten.

2 |Inhalte des Moduls:
¢ Konzepte von Gesundheit und Krankheit
o Klarung wesentlicher Begrifflichkeiten: Gesundheitliche Beeintrachtigung, Risikofaktoren, nicht-uber-
tragbare Erkrankungen, Infektionskrankheiten, durch vorzeitigen Tod verlorene Lebensjahre (YLL),
mit einer Beeintrachtigung gelebte Lebensjahre (DALY), etc.
¢ Individuelle und gesellschaftliche Bedeutung von gesundheitlichen Beeintrachtigungen
e Atiologie, Pathophysiologie und Therapie weltweit relevanter Erkrankungen, einschlieRlich Infektions-
erkrankungen, nicht-Ubertragbarer physischer und psychischer Erkrankungen und Unfall- bzw. Ge-
waltfolgen
e Zentrale Strategien zur Pravention auf bevolkerungsbezogener Ebene
3 |Lehr-und Lernmethoden:
8 SWS Seminaristischer Unterricht
4  |Sprache:
Englisch
5 Voraussetzungen fiir die Teilnahme am Modul:

notwendig: keine
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empfohlen: keine

6 [Form der Prufung:
Klausur

7 |Bewertungsmethoden:
Benotet

8 Voraussetzungen fiir die Vergabe von ECTS-Punkten:
Bestandene Modulprifung

9 |Bemerkungen:
keine
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PG1084 Academic Reasoning and Techniques in Health Sciences

Wahlpflichtmodul:
IHS 2020 (PG1084 oder
PG1002)

Modulcode FB: Englische Modulbezeichnung:

IHS 3 2020) Academic Reasoning and Techniques in Health Sciences

GH 4

Arbeitsaufwand: ECTS-Punkte: Studiensemester: |Haufigkeit des Angebots: |Dauer:

300 h, davon 10 1. Semester: Sommersemester 1 Semester
144 h Prasenzzeit IHS 2020,

156 h Selbststudium GH 2024

Art: Niveaustufe: Verwendbarkeit des Moduls:

Pflichtmodul Bachelor Gesundheitswissenschaftliche Studiengange

GH 2024

1

Qualifikationsziele:

Studierende kdnnen Fragestellungen aus den Internationalen Gesundheitswissenschaften und der globa-
len Gesundheitspolitik formulieren, sich den Stand der wissenschaftlichen Literatur erarbeiten und in Grup-
pen diskutieren. Unter Nutzung der Bibliotheksbestande, einschlagiger Datenbanken sowie von Online-Zu-
gangen kdnnen sie wissenschaftliche Verdffentlichungen recherchieren und mittels elektronischer Literatur-
verwaltungsprogramme (z.B. Citavi) archivieren. Sie kénnen sich englisch- und deutschsprachige Abstracts
sowie Fachtexte erschlie®en, nach den Regeln des wissenschaftlichen Arbeitens aufbereiten und den in
ihnen enthaltenen Erkenntnisstand schriftlich oder mindlich prasentieren. Sie beherrschen die Zitationsre-
geln, kdnnen sie bei Quellenangaben in Texten bzw. Prasentationen konsequent anwenden und sind in der
Lage, Literaturverzeichnisse zu erstellen. Studierende haben ihre Kenntnisse in Englisch und ihre prakti-
schen Fertigkeiten im Gebrauch von Standardsoftware (z.B. Word, PPT) vertieft.

2 [Inhalte des Moduls:
e Grundverstandnis von Wissenschaft
o Fachbegriffe und Alltagssprache in Englisch und Deutsch unterscheiden
e Generierung von Ideen und Themen, Identifizierung von wissenschaftliche Problemsituationen, Un-
terscheidung von theoretischen, konzeptionellen oder praktischen Fragestellungen
o Diskutieren, Prasentieren und Visualisieren
e Recherche, Aufbereitung und Archivierung von Informationen in fachspezifischen Medien und Daten-
banken
e Lesen und Exzerpieren von wissenschaftlichen Texten, Identifizierung, Nachvollzug und Darstellung
von den darin enthaltenen Positionen
e Erstellung von wissenschaftlichen Texten nach formalen, inhaltlichen u. sprachlichen Kriterien :
Festhaltung eigener Ideen/Erkenntnisse in Rohentwdrfen, Gliederung, Komposition und
Reorganisation von Textentwdrfen, Peer Feedback und Uberarbeitung von Entwdrfen, Zitation und
Quellenangaben , Erstellung von Anhang und Verzeichnisse, Uberarbeitungen, Priifung von
Orthographie/Grammatik und Formatierungen
e Unterscheidung von Textformaten, Textgenres, verschiedenen Leser*innen- und professionellen Ziel-
gruppen
e Prinzipien guter wissenschaftlicher Praxis konsequent anwenden
3  |Lehr- und Lernmethoden:
8 SWS Ubung
4 [Sprache:
Englisch
5 [Voraussetzungen fiir die Teilnahme am Modul:

notwendig: keine

empfohlen: keine
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6 [Form der Prifung:
Hausarbeit

7 Bewertungsmethoden:
Benotet

8 Voraussetzungen fiir die Vergabe von ECTS-Punkten:
Bestandene Modulprifung

9 |Bemerkungen:
keine

Hochschule Fulda, Fachbereich Gesundheitswissenschaften Seite 4 von 44



AM 54-2024 vom 05.09.2024
Zweite Satzung zur Anderung der Studien- und Priifungsordnung B.Sc. International Health Sciences (IHS) (2020) —
Anderung vom 17.01.2024

PG1239 Gesundheitswissenschaftliches Denken und Arbeiten

Modulcode FB: Englische Modulbezeichnung:

IHS 3 IAcademic Reasoning and Techniques in Health Sciences

Arbeitsaufwand: ECTS-Punkte: [Studiensemester: |Haufigkeit des Angebots: |Dauer:

300 h, davon 10 1. Semester: Wintersemester 1 Semester
144 h Prasenzzeit IHS 2020

156 h Selbststudium

Art: Niveaustufe: Verwendbarkeit des Moduls:

Wahlpflichtmodul Bachelor Gesundheitswissenschaftliche Studiengange

(PG1239 oder PG1084)

1 |Qualifikationsziele:

Studierende kdnnen eine gesundheitswissenschaftliche Fragestellung formulieren, sich den Stand der wis-
senschaftlichen Literatur erarbeiten und in Gruppen diskutieren. Unter Nutzung der Bibliotheksbestande,
einschlagiger Datenbanken sowie von Online-Zugangen kdnnen sie wissenschaftliche Veroffentlichungen
recherchieren und mittels elektronischer Literaturverwaltungsprogramme (z. B. Citavi) archivieren. Sie kdn-
nen sich deutsch- oder englischsprachige Abstracts sowie Fachtexte erschlieen, nach den Regeln des
wissenschaftlichen Arbeitens aufbereiten und den in ihnen enthaltenen Erkenntnisstand schriftlich oder
mundlich prasentieren. Sie beherrschen die Zitationsregeln, kénnen sie bei Quellenangaben in Texten
bzw. Prasentationen konsequent anwenden und sind in der Lage, Literaturverzeichnisse zu erstellen. Stu-
dierende haben ihre Kenntnisse in Englisch und ihre praktischen Fertigkeiten im Gebrauch von Standard-
software (z. B. Word, PPT) vertieft.

2 [nhalte des Moduls:
e Lesen und Schreiben als elementare Praktiken des wissenschaftlichen Arbeitens
e Fachbegriffe und Alltagssprache, Grundverstandnis von Wissenschaft
e |deen und Themen generieren, wissenschaftliche Problemsituationen identifizieren, theoretische,
konzeptionelle oder praktische Fragestellungen unterscheiden
o Diskutieren, Prasentieren und Visualisieren
o Eine gesundheitswissenschaftliche Fragestellung formulieren, ihre systematische Bearbeitung planen
o Fachspezifische Medien und Wissenschaftsnetze
¢ Informationen recherchieren, aufbereiten und archivieren
o Wissenschaftliche Texte lesen und exzerpieren, die darin enthaltenen Positionen identifizieren, nach-
vollziehen und darstellen
o wissenschaftliche Texte nach formalen, inhaltlichen u. sprachlichen Kriterien erstellen: eigene
Ideen/Erkenntnisse in Rohentwiirfen festhalten, Textentwirfe gliedern, komponieren u. reorganisie-
ren, Peer Feedback geben u. Entwirfe Gberarbeiten, Zitation und Quellenangaben checken, Anhang
u. Verzeichnisse erstellen, Uberarbeitungen, Orthographie/Grammatik u. Formatierungen priifen
o Textformate, Textgenres, verschiedene Leser*innengruppen und professionelle Publika gesundheits-
wissenschaftlicher Texte mit ihren Spezifika unterscheiden kénnen
e Prinzipien guter wissenschaftlicher Praxis in den Gesundheitswissenschaften anwenden
3 |Lehr-und Lernmethoden:
8 SWS Ubung
4  [Sprache:
Deutsch/Englisch
5 [Voraussetzungen fiir die Teilnahme am Modul:
notwendig: keine
empfohlen: keine
6 |[Form der Priifung:

Hausarbeit
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7 |Bewertungsmethoden:
Benotet

8 |Voraussetzungen fiir die Vergabe von ECTS-Punkten:
Bestandene Modulpriifung

9 Bemerkungen:
keine

Hochschule Fulda, Fachbereich Gesundheitswissenschaften Seite 6 von 44



AM 54-2024 vom 05.09.2024
Zweite Satzung zur Anderung der Studien- und Priifungsordnung B.Sc. International Health Sciences (IHS) (2020) —
Anderung vom 17.01.2024

SK3916 Interkulturelle Kommunikation

Modulcode FB: Englische Modulbezeichnung:
IHS 12 (2020) Intercultural communication
Arbeitsaufwand: ECTS-Punkte: | Studiensemester: | Haufigkeit des Angebots: | Dauer:
300 h, davon 10 1. Semester: Wintersemester 1 Semester
144 h Prasenzzeit IHS 2020
156 h Selbststudium
A Niveaustufe: Verwendbarkeit des Moduls:
rt
Pflichtmodul fir nicht- | Bachelor Gesundheitswissenschaftliche Studiengange
deutsche Studierende
1 | Qualifikationsziele:
Neben der Auseinandersetzung mit dem deutschen Wortschatz zur Vertiefung und Erweiterung der deut-
schen Sprachkenntnisse lernen die internationalen Studierenden, sich in internationalen oder multikultu-
rellen Kontexten zu verstédndigen und thematisieren die Férderung von Fremdverstehen kultureller Zu-
sammenhange. Die Studierenden lernen alltéglich und fachlich zu kommunizieren mithilfe von Literatur,
Film, Neuen Medien und Presse. Der thematische Fokus liegt im Bereich der Interkulturellen Kommuni-
kation und Teamdynamik. Ein Schwerpunkt ist die Simulation von interkulturellen Verhandlungssituatio-
nen mit Rollenspielen und Critical Incidents sowie das (Fremd-)Verstehen anderer Kulturkreise und Be-
wusstwerdung der eigenen Kultur. Die Studierenden initiieren Projektarbeit mit Recherche und Prasenta-
tion zu selbst gewahlten Teilaspekten interkultureller Kommunikation, bereiten sich auf spezifische Anfor-
derungen von berufsbezogenen interkulturellen Begegnungssituationen vorund erwerben produktive und
rezeptive Sprachfertigkeiten in deutscher Sprache auf Niveau B2.1 des Gemeinsamen Europaischen
Referenzrahmens (GER).
2 | Inhalte des Moduls:
e Erweiterung und Vertiefung der sprachlichen Kompetenz durch Thematisierung von Erfahrungen,
Einstellungen und Haltungen im interkulturellen Austausch
e Befahigung zu interkultureller Kommunikation und zu adaquatem Handeln in anderen Kulturkreisen
durch soziokulturelle Fallbeispiele
o Kommunikation in gemischtsprachlichen Gruppen zu Regeln der Sprachverwendung, Bedingungen
fur kulturell und situativ angemessenes Verhalten sowie zu semantischen Aspekten wie bspw. Re-
dewendungen
¢ Kenntnisse von Institutionen, Organisationsformen und Lebenswelten in Deutschland und der eige-
nen Kultur
o Methoden kulturspezifischer Lehr- und Lernformen
¢ Vermittlung mandlicher und schriftlicher Kenntnisse in Deutsch auf Niveau B2.1 des Gemeinsamen
Europaischen Referenzrahmens (GER) mit einschlagigem Fachbezug
3 | Lehr-und Lernmethoden:
8 SWS Seminaristischer Unterricht
4 | Sprache:
Deutsch
5 | Voraussetzungen fiir die Teilnahme am Modul:
notwendig: keine
empfohlen: keine
6 | Form der Priifung:
Portfolio
7 | Bewertungsmethoden:
benotet
8 | Voraussetzungen fiir die Vergabe von ECTS-Punkten:
Bestandene Modulprifung
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Bemerkungen:
keine

SK3915 English for Global Health

IHS G2 (2020)

Modulcode FB: Englische Modulbezeichnung:

English for Global Health

156 h Selbststudium

Arbeitsaufwand: ECTS-Punkte: [Studiensemester: |Haufigkeit des Angebots: [Dauer:
300 h, davon 10 1. Semester: Wintersemester 1 Semester
144 h Prasenzzeit IHS 2020 (2020)

Art:

Pflichtmodul fur deutsch-Bachelor Gesundheitswissenschaftliche Studiengange
sprachige Studierende

Niveaustufe: Verwendbarkeit des Moduls:

1 |Qualifikationsziele:
Die Studierenden mit sehr guten Deutschkenntnissen kdnnen sich strukturiert und ausfihrlich zu komple-
xen und fachlichen Sachverhalten im Themenfeld ,Globalisierung und Gesundheit® in englischer Sprache
auflern, Inhalte zielgruppengerecht prasentieren sowie argumentativ vertreten. Sie kdnnen auf Englisch
medizinische und (sozial-)epidemiologische Daten interpretieren, beschreiben und zusammenfassen, in
Teamarbeit kleinere Vortrage zu globalen gesundheitswissenschaftlichen und -politischen Problemen aus-
arbeiten sowie gemeinsam diskutieren. Darliber hinaus nutzen die Studierenden ihre eigenen recherchier-
ten Materialien, um die korrekte Verwendung von wissenschaftlichem Jargon und anderen Aspekten des
Sprechens zentral fiir Diskussionen und kleinen Prasentationen zu iben.
Die Studierenden haben die Moglichkeit, die in den Gesundheitswissenschaften tUblichen Anforderungen
des Fachwortschatzes und des allgemeinen Wortschatzes zu vertiefen, zu trainieren und weiterzuentwi-
ckeln. Mit den in einem handlungsorientierten und hochschulspezifischen Kontext erworbenen fachorien-
tierten Sprachfertigkeiten sind die Studierenden befahigt, ein englischsprachiges Studium, ein Auslandsstu-
dium, ein Auslandspraktikum oder einen Forschungsaufenthalt erfolgreich zu absolvieren, sowie einer an-
schlieBenden beruflichen Laufbahn im englischsprachigen Kontext nachzugehen.
Die Studierenden erwerben vertiefte rezeptive und produktive Sprachfertigkeiten und erweitern ihre
Sprachkompetenz. Mit dem erfolgreichen Abschluss der Modulprifung erwerben die Studierenden eine Be-
scheinigung Uber das Referenzniveau C1 des Gemeinsamen Europaischen Referenzrahmens fiir Spra-
chen (GER).

2 [Inhalte des Moduls:
Fachspezifisches Training des Lese-, Hor-, Sprech- und Schreibverstandnisses bis zur Erreichung von C1-
Kompetenzen anhand von Fachthemen von Global Health.

3 |Lehr-und Lernmethoden:
8 SWS Seminaristischer Unterricht

4  Sprache:
Englisch

5 |Voraussetzungen fiir die Teilnahme am Modul:
notwendig: keine
empfohlen: keine

6 |[Form der Priifung:
Klausur

7 Bewertungsmethoden:
benotet

8 |Voraussetzungen fiir die Vergabe von ECTS-Punkten:

Bestandene Modulprifung
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9 |Bemerkungen:
keine
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SK1245 Grundlagen globaler Gesundheit

Block 1: Einfuhrung in die Gesundheitsokonomie
Block 2: Gesundheitssysteme in Europa unter besonderer Beriicksichtigung des deutschen

Gesundheitswesens

Modulcode FB: Englische Modulbezeichnung:

IHS 4 (2020) Basics of Global Health

Arbeitsaufwand: ECTS-Punkte: [Studiensemester: [Haufigkeit des Angebots: |Dauer:
300 h, davon 10 2. Semester: Sommersemester 1 Semester
144 h Prasenzzeit IHS 2020

156 h Selbststudium

Art: Niveaustufe: Verwendbarkeit des Moduls:

Pflichtmodul Bachelor Gesundheitswissenschaftliche Studiengange

1 |Qualifikationsziele:

Ubergreifend zielt das Modul auf die Vermittlung von Kenntnissen, Techniken und Erfahrungen fiir die Zu-
sammenarbeit mit unterschiedlichen Sprachniveaus, Lernkulturen und Erfahrungshintergriinden.

Block 1:

IAnhand ausgewahlter, einschlagiger Text- und Literaturstellen in deutscher Sprache haben die Studieren-
den grundlegende gesundheitsbkonomische Kenntnisse erworben. Die Studierenden kennen wesentliche
Begrifflichkeiten und Konzepte der Gesundheitsékonomie. Sie kdnnen relevante Fragestellungen im Zu-
sammenhang mit der Finanzierung der Gesundheitsversorgung entwickeln und kennen relevante Informati-
onsquellen zur ErschlieBung dieser Themenfelder. Sie kennen die wesentlichen Herausforderungen der
Gesundheitsbkonomie. Sie vertiefen ihre Kompetenz bei der Erarbeitung mindlicher Prasentationen und
schriftlicher Ausarbeitungen zu fachbezogenen Themen vorwiegend in deutscher Sprache und erwerben
bzw. verbessern so ihre produktiven und rezeptiven Sprachfertigkeiten in der deutschen Sprache auf Ni-
veau B2.2 des Gemeinsamen Europaischen Referenzrahmens (GER).

Block 2:

IAnhand ausgewabhlter, einschlagiger Text- und Literaturstellen in deutscher Sprache haben die Studieren-
den grundlegende Kenntnisse uUber das deutsche Gesundheitswesen und Uber wesentliche Aspekte ande-
rer europaischer Gesundheitssysteme erworben und kénnen die Funktionsweise, die Organisations- und
Finanzierungsformen des deutschen Gesundheitssystems schriftlich und mandlich erfassen und erklaren.
Die Studierenden kennen wesentliche Bestandteile und Funktionen von Gesundheitssystemen.

Sie kennen grundlegende politische und gesundheitsdkonomische Aspekte der Krankenversorgung. Die
Studierenden kénnen politische und dkonomische Problemstellungen erkennen und kritisch reflektieren,
sich den Stand der Uberwiegend deutschsprachigen wissenschaftlichen Diskussion unter Nutzung verfug-
barer Literatur- und Datenquellen erschliefen und Problemldsungsanséatze bewerten.

2 [Inhalte des Moduls:
Block 1:
o Begriffsklarungen: Gesundheitsékonomie, Gesundheitsfinanzierung, Allokation im Gesundheitswe-
sen
e Grundlagen der Gesundheitsfinanzierung und der sozialen Absicherung im Krankheitsfall
e Prinzipien und Effekte der Allokation im Gesundheitswesen
o Okonomische Strukturprinzipien des deutschen und ausgewahlter anderer Gesundheitssysteme
Block 2:
o Begriffsklarungen: Gesundheitssystem, Gesundheitspolitik, Gesundheitsékonomie
¢ Institutionelle Rahmenbedingungen der Gesundheitsversorgung in Deutschland und ausgewahlten
europaischen Landern
e Strukturmerkmale, Strukturprinzipien, Funktionsweise, Organisations- und Finanzierungsformen von
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gesundheitlichen Versorgungssystemen, einschliellich der gesetzlichen und der privaten Kranken-
versicherung in Deutschland

3 |Lehr-und Lernmethoden:
8 SWS Ubung

4  Sprache:
Englisch und Deutsch

5 |Voraussetzungen fiir die Teilnahme am Modul:
notwendig: keine
empfohlen: keine

6 [Form der Priifung:
Klausur

7 Bewertungsmethoden:
benotet

8 |Voraussetzungen fiir die Vergabe von ECTS-Punkten:
Bestandene Modulprifung

9 Bemerkungen:
keine
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PG1240 Global Health Challenges and Health Management:

Block 1: Global Disease Burden
Block 2: Managing International Health Projects

Modulcode FB: Englische Modulbezeichnung:

IHS 5 (2020) Global Health Challenges and Health Management

Arbeitsaufwand: ECTS-Punkte: [Studiensemester: |Haufigkeit des Angebots: [Dauer:
300 h, davon 10 2. Semester: Sommersemester 1 Semester
144 h Prasenzzeit IHS 2020

156 h Selbststudium

Art: Niveaustufe: |Verwendbarkeit des Moduls:

Pflichtmodul Bachelor Gesundheitswissenschaftliche Studiengange

1 |Qualifikationsziele:

Block 1:

Anhand ausgewabhlter, einschlagiger Text- und Literaturstellen in englischer Sprache haben die Studieren-
den grundlegende Kompetenzen zur Einordnung und Bewertung der globalen Gesundheitslage erworben.
Die Studierenden kennen die wesentlichen Herausforderungen im Bereich der globalen Gesundheit und
die Ubereinstimmungen sowie die Unterschiede der Krankheitsspektren in Industrie-, Schwellen- und Ent-
wicklungslandern. Sie kénnen relevante Fragestellungen im Zusammenhang mit der weltweiten Verteilung
der Krankheitslast entwickeln und kennen relevante Informationsquellen zur Erschlieung dieser Themen-
felder. Sie vertiefen ihre Kompetenz bei der Erarbeitung miindlicher Prasentationen und schriftlicher Ausar-
beitungen zu fachbezogenen Themen in englischer Sprache.

Block 2:

Anhand ausgewabhlter, einschlagiger Text- und Literaturstellen in englischer Sprache haben die Studieren-
den grundlegende Kenntnisse Uber die Organisation und Durchfihrung von Projekten im Bereich der inter-
nationalen Gesundheit erworben. Die Studierenden haben den Prozess des Projektmanagements sowie
Projektmanagementinstrumente und exemplarisch eine Projektplanung kennengelernt. Sie kénnen Projekt-
ziele definieren, Meilensteine und Arbeitspakete entwickeln sowie einen Projektstruktur- und Balkenplan
erstellen. Sie wissen, wie eine Risikoanalyse durchzufihren ist, und kénnen einen Projektantrag schreiben.
Sie kennen die Bestandteile des Projektmanagementzyklus, die Aufgaben der Projektleitung sowie die
Kommunikation im Projektteam.

2 ([Inhalte des Moduls:
Block 1:
o Begriffsklarungen: Globalisierung, globale Gesundheitspolitik, globale Akteure
¢ Global-burden-of-disease-Studien (WHO), Relevanz, Vorgehen, Ergebnisse; regionale Unterschiede
des Krankheitsspektrums und deren Ursachen
e Demographische und epidemiologische Transition sowie nicht-medizinische Determinanten von Ge-
sundheit und Krankheit
e Fachspezifisches Training des Lese-, Hor-, Sprech- und Schreibverstandnisses anhand von Fachthe-
men von Global Health
Block 2:
e Begriffsklarungen: Projekt, Projektmanagement, internationale Gesundheit
e EinflGhrung in Projektvorbereitung, -planung und -umsetzung
¢ Instrumente und Aufgaben des Projektmanagements
e Herausforderungen von Projektleitung und -kommunikation
3 |Lehr-und Lernmethoden:
4 SWS Ubung
4  [Sprache:
Englisch und Deutsch
Hochschule Fulda, Fachbereich Gesundheitswissenschaften Seite 12 von
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AM 54-2024 vom 05.09.2024
Zweite Satzung zur Anderung der Studien- und Priifungsordnung B.Sc. International Health Sciences (IHS) (2020) —
Anderung vom 17.01.2024

5 Voraussetzungen fiir die Teilnahme am Modul:
notwendig: keine
empfohlen: keine

6 |[Form der Priifung:
Fachgesprach oder Klausur

7 Bewertungsmethoden:
Benotet

8 |Voraussetzungen fiir die Vergabe von ECTS-Punkten:
Bestandene Modulprifung

9 |Bemerkungen:
keine
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AM 54-2024 vom 05.09.2024

Zweite Satzung zur Anderung der Studien- und Priifungsordnung B.Sc. International Health Sciences (IHS) (2020) —
Anderung vom 17.01.2024

PG1086 Social Research Methods

Modulcode FB: Englische Modulbezeichnung:
IHS 6 (2020), GH 7 Social Research Methods

156 h Selbststudium

Arbeitsaufwand: ECTS-Punkte: Studiensemester: [Haufigkeit des Angebots: [Dauer:
300 h, davon 10 2. Semester: Wintersemester 1 Semester
144 h Prasenzzeit IHS 2020, GH 2024

\Wahlpflichtmodul:
IHS 2020 (PG1086 od.

Art: Niveaustufe: = Verwendbarkeit des Moduls:
Pflichtmodul: Bachelor Gesundheits-, pflege- und sozialwissenschaftliche Studiengénge
GH 2024

PG1005)

1 |Qualifikationsziele:
Die Studierenden haben ein Grundverstandnis hypothesenpriifender und -generierender quantitativer und
qualitativer Forschungsdesigns der empirischen Sozialforschung und ihrer gegenstandsangemessenen An-
wendung in den Gesundheitswissenschaften, den einzelnen Schritten im Forschungsprozess und den Re-
geln der Datenerhebung, -analyse und -auswertung erworben. Sie kennen die in den Gesundheitswissen-
schaften haufig bendtigen Verfahren der Datenerhebung und -auswertung wie z. B. Beobachtung und Be-
fragung (standardisiert und nicht standardisiert) sowie die Anwendung statistischer Verfahren.

2 (Inhalte des Moduls:

e Ziele und Kennzeichen von qualitativer bzw. quantitativer Forschung, Verhaltnis von Theorie und Em-
pirie

e Ablaufe in der qualitativen und quantitativen Forschung (zirkulares Modell, lineares Modell, Hypothe-
senbildung, Konzeptspezifikation)

e Ausgewahlte Erhebungs- und Auswertungsmethoden der quantitativen Forschung (schriftliche und
mundliche standardisierte Befragung, telefonische Befragung, Beobachtung, Experiment)

e Ausgewahlte Ansatze, Erhebungs- und Auswertungsverfahren der qualitativen Sozialforschung
(Grounded Theory, Ethnografie, Phdnomenologie, Befragung, Beobachtung, Dokumenten-/Inhaltsan-
alyse, Gesprachsanalyse, Aktionsforschung, Fallstudien)

e Ausgewahlte Methoden und Verfahren der Datenaufbereitung, -auswertung und -analyse: deskriptive
und analytische/schlieRende Verfahren, auch unter Anwendung computergestutzter Verfahren

o Ethische und datenschutzrechtliche Fragen des sozialwissenschaftlichen Forschungsprozesses

3 |Lehr- und Lernmethoden:
8 SWS Seminar

4  'Sprache:
Englisch

5 |Voraussetzungen fiir die Teilnahme am Modul:
notwendig: keine
empfohlen: keine

6 [Form der Priifung:
Klausur
oder Portfolio

7 Bewertungsmethoden:
benotet

8 |Voraussetzungen fiir die Vergabe von ECTS-Punkten:
Bestandene Modulprifung
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AM 54-2024 vom 05.09.2024

Zweite Satzung zur Anderung der Studien- und Priifungsordnung B.Sc. International Health Sciences (IHS) (2020) —
Anderung vom 17.01.2024

9 |Bemerkungen:
keine

PG1005 Empirische Sozialforschung

Modulcode FB: Englische Modulbezeichnung:
GPM 6; MIG 6, GF 6, Empirical Social Research

H 06 (HEK 2017),H 10
(HEK 2020), P 04, IHS
5

SPO)

MIG, HEK, PG 2020
(Stud. m. Berufsbe-
rechtigung, § 14 Abs. 2

Wahlpflichtmodul:
IHS 2020 (PG1086 od.
PG1005)

Arbeitsaufwand: ECTS-Punkte: | Studiensemester: |Haufigkeit des Angebots: |Dauer:
300 h, davon 2. Semester:
144 h Prasenzzeit MIG 2020, HEK
156 h Selbststudium 2017,
10 ggrffgtz)grgtﬁg g én ) Sommersemester 1 Semester
IHS 2020
4. Semester:
HEK 2020
Art: Niveaustufe: Verwendbarkeit des Moduls:
Pflichtmodul: Bachelor Gesundheitswissenschaftliche Studiengange

1 | Qualifikationsziele:

Die Studierenden haben ein Grundverstandnis hypothesenprifender und hypothesengenerierender,
quantitativer und qualitativer Forschungsdesigns der empirischen Sozialforschung und ihrer gegenstands-
angemessenen Anwendung in den Gesundheitswissenschaften, den einzelnen Schritten im Forschungs-
prozess und den Regeln der Datenerhebung, Datenanalyse und Datenauswertung erworben. Sie kennen
Verfahren der Datenerhebung und Auswertung, die in den Gesundheitswissenschaften haufig bendtigt
werden, wie z.B. Beobachtung und Befragung (standardisiert und nicht standardisiert) sowie die Anwen-
dung statistischer Verfahren.

2 |Inhalte des Moduls:

Ziele und Kennzeichen von qualitativer bzw. quantitativer Forschung, Verhaltnis von Theorie und
Empirie

Forschungsablauf in der qualitativen und quantitativen Forschung (zirkulares Modell, lineares Mo-
dell, Hypothesenbildung, Konzeptspezifikation)

Erhebungs- und Auswertungsmethoden der quantitativen Forschung (schriftliche und miindliche
standardisierte Befragung, telefonische Befragung, Beobachtung, Experiment)

Ausgewahlte Ansatze, Erhebungs- und Auswertungsverfahren der qualitativen Sozialforschung
(Grounded Theory, Ethnografie, Befragung, Beobachtung, Dokumenten-/Inhaltsanalyse, Ge-
sprachsanalyse, Aktionsforschung, Fallstudien)

Methoden und Verfahren der Datenaufbereitung, -auswertung und - analyse: deskriptive und analy-
tische/schlieBende Verfahren, auch unter Anwendung computergestiitzter Verfahren

Ethische und datenschutzrechtliche Fragen des sozialwissenschaftlichen Forschungsprozesses

3 |Lehr- uqd Lernmethoden:
8 SWS Ubung

4 |Sprache:
Deutsch, Literatur ggf. Englisch
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AM 54-2024 vom 05.09.2024

Zweite Satzung zur Anderung der Studien- und Priifungsordnung B.Sc. International Health Sciences (IHS) (2020) —
Anderung vom 17.01.2024

5 |Voraussetzungen fiir die Teilnahme am Modul:
notwendig: keine

empfohlen: keine

6 |Form der Priifung:
Klausur

7 | Bewertungsmethoden:
benotet

8 |Voraussetzungen fir die Vergabe von ECTS-Punkten:
Bestandene Modulprifung

9 | Bemerkungen:
keine
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AM 54-2024 vom 05.09.2024

Zweite Satzung zur Anderung der Studien- und Priifungsordnung B.Sc. International Health Sciences (IHS) (2020) —
Anderung vom 17.01.2024

SK3918 Fachtexte lesen, verstehen und diskutieren

Modulcode FB: Englische Modulbezeichnung:
Reading, Understanding, and Discussing Academic Literature
IHS 17 (2020)
Arbeitsaufwand: ECTS-Punkte: Studiensemester: [Haufigkeit des Angebots: [Dauer:
300 h, davon 10 3. Semester: Wintersemester 1 Semester
144 h Prasenzzeit IHS 2020
156 h Selbststudium
Art: Niveaustufe: = Verwendbarkeit des Moduls:
Pflichtmodul fir nicht  Bachelor Gesundheitswissenschaftliche Studiengange
deutschsprachige Stu-
dierende

1 |Qualifikationsziele:

Die Studierenden ohne hinreichende Deutschkenntnisse kdnnen deutschsprachige Fachartikel und rele-
vante popularwissenschaftliche Literatur sowie Publikationen in den Medien selbststandig strukturiert rezi-
pieren, exzerpieren und diskutieren. Sie erwerben tber produktive und rezeptive Sprachfertigkeiten in der
deutschen Sprache das Niveau C1.1 des Gemeinsamen Europaischen Referenzrahmens (GER).

2 (Inhalte des Moduls:
e Lektlre und Diskussion von Zeitungs- und Fachzeitschriftenartikeln sowie Studien zu gesundheits-
wissenschaftlichen Themen

e Argumentative Vorbereitung von Prasentationen und Durchfiihrung in Form von Pro- und Contra-
Debatten oder Streitgesprachen Uber Entscheidungsfragen (Hearing-Runden, Fish- Bowls etc.), Po-
sitionslinien und Interviews in Rollenspielen

e Fachlich-inhaltlich reflektierte Dialogfiihrung in Planspielen

e Vermittlung miindlicher und schriftlicher Kenntnisse in Deutsch auf Niveau C1.1 Niveau des Ge-
meinsamen Europaischen Referenzrahmens (GER) mit konkretem Fachbezug

3 |Lehr-und Lernmethoden:

8 SWS Seminaristischer Unterricht

4  'Sprache:

Deutsch

5 |Voraussetzungen fiir die Teilnahme am Modul:
notwendig: keine

empfohlen: keine

6 [Form der Priifung:

Fachgesprach oder Kolloquium

7 Bewertungsmethoden:

benotet

8 |Voraussetzungen fiir die Vergabe von ECTS-Punkten:
Bestandene Modulpriifung

9 |Bemerkungen:

keine
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AM 54-2024 vom 05.09.2024
Zweite Satzung zur Anderung der Studien- und Priifungsordnung B.Sc. International Health Sciences (IHS) (2020) —
Anderung vom 17.01.2024

PG1087 Evidence-Informed Decision Making

192 h Selbststudium

Modulcode FB: Englische Modulbezeichnung:

Evidence-Informed Decision Making
IHS 9 (2020)
Arbeitsaufwand: ECTS-Punkte: [Studiensemester: [Haufigkeit des Angebots: |Dauer:
300 h, davon 10 3. Semester: Wintersemester 1 Semester
108 h Préasenzzeit IHS 2020

Art: Niveaustufe: |Verwendbarkeit des Moduls:

Wabhlpflichtmodul: Bachelor Gesundheits- oder pflegewissenschaftliche Studiengange
IHS 2020 (PG1087

od. PG1008)

1 |Qualifikationsziele:

Die Studierenden haben sich Wissen und Techniken angeeignet, um Kriterien und Anforderungen fir
eine qualitativ hochwertige, evidenzbasierte und bedarfsgerechte Gesundheitsversorgung zu entwickeln
und zu bewerten. Sie kennen die Idee der Evidenzbasierten Medizin (EbM), also die Orientierung an der
bestmdglichen externen Evidenz aus systematischer Forschung einerseits und individueller klinischer Ex-
pertise unter Beriicksichtigung der Winsche und Bedurfnisse der Patientinnen. Sie kdnnen die Grundla-
gen der evidenzbasierten Methodik anwenden sowie evidenzbasierte Erkenntnisgewinne verstehen und
interpretieren. Insbesondere kdnnen sie kritisch unumgangliche Versorgungsentscheidungen in der Pra-
xis und im System bei fehlender oder geringer Evidenz per Studienlage reflektieren.

Inhalte des Moduls:

e Konzepte und Geschichte von Evidence-based Medicine (EbM) und Evidence-based Nursing (EbN),
Cochrane Collaboration und Institutionen der Qualitatssicherung

¢ Gesundheitspolitischer und -6konomischer Kontext der EbM-Diskussion

¢ Kilinische Forschung und klinische Entscheidungsprozesse

e Formulieren von Kklinischen bzw. praxisrelevanten Fragestellungen

e Systematische Recherche in elektronischen Datenbanken

e Kiritische Bewertung (critical appraisal) von sekundaren Studien (Systematische Reviews und Health
Technology Assessment-Berichte) und primaren Studien (experimentelle und beobachtende Studien-
typen)

e Generierung von Erkenntnisgewinn unter Einbeziehung qualitativer Studien

e Verfahren der Erstellung von Leitlinien sowie Akzeptanz und Implementierung einer leitliniengerech-
ten Gesundheitsversorgung

Lehr- und Lernmethoden:
2 SWS Vorlesung, 4 SWS Ubung

Sprache:
Englisch

Voraussetzungen fiir die Teilnahme am Modul:
notwendig: keine
empfohlen: erfolgreicher Abschluss des Moduls IHS 3

Form der Priifung:
Hausarbeit oder Portfolio

Bewertungsmethoden:
benotet

Voraussetzungen fiir die Vergabe von ECTS-Punkten:
IAbgabe des Portfolios tber die methodischen Elemente

Bestandene Modulprifung

Hochschule Fulda, Fachbereich Gesundheitswissenschaften Seite 18 von

44




AM 54-2024 vom 05.09.2024
Zweite Satzung zur Anderung der Studien- und Priifungsordnung B.Sc. International Health Sciences (IHS) (2020) —

Anderung vom 17.01.2024

9 |Bemerkungen:
keine

PG1008 Evidenzinformierte Entscheidungsfindung

Modulcode FB:

Englische Modulbezeichnung:

192 h Selbststudium

MIG 2020, IHS 2020

GF 9, MIG 9, Evidence-informed Decision Making

IHS 9 (2020)

Arbeitsaufwand: ECTS-Punkte: [Studiensemester: |Haufigkeit des Angebots: |Dauer:
300 h, davon 10 3. Semester: Wintersemester 1 Semester
108 h Prasenzzeit GF 2020,

\Wahlpflichtmodul:
IHS 2020 (PG1087 od.

PG1008)

Art: Niveaustufe: Verwendbarkeit des Moduls:
Pflichtmodul: Bachelor Gesundheitswissenschaftliche Studiengange, aquivalent zum Modul
MIG, GF Evidence-informed Decision Making (PG1087)

1

Qualifikationsziele:

Die Studierenden kennen das Konzept der Evidenzbasierten Medizin (EbM) und wissen, wie und unter
welchen Bedingungen eine qualitativ hochwertige, evidenzbasierte und bedarfsgerechte Gesundheitsver-
sorgung und/oder Gesundheitsféorderung im nationalen und internationalen Kontext angeboten werden
kann. Sie kdnnen die Grundlagen der evidenzbasierten Methodik anwenden, Studiendaten aufbereiten und
prasentieren sowie evidenzbasierte Erkenntnisgewinne verstehen und selbst generieren.

Inhalte des Moduls:

e Geschichte von Evidence-based Medicine (EbM), Cochrane Collaboration und Health Technology
Assessment

e Gesundheitspolitischer und -6konomischer Kontext der Evidence-based Health Care (EbHC)
o Gesundheitsférderliche und/oder klinische Forschung und klinische Entscheidungsprozesse

e Formulieren von gesundheitsférderlichen/praventiven und/oder klinischen bzw. praxisrelevanten Fra-
gestellungen

e Systematische Literaturrecherche in elektronischen Datenbanken

¢ Kritische Bewertung von sekundéaren Studien (Systematische Reviews und Health Technology As-
sessment-Berichte) sowie primaren Studien (experimentelle und beobachtende Studientypen)

e Bedeutung und kritische Bewertung qualitativer Studien fur die Evidenzgenerierung
e Von der Evidenz zur Entscheidung, insbesondere bei komplexen Interventionen

Lehr- und Lernmethoden:
6 SWS Ubung

Sprache:
Deutsch, Literatur englisch

Voraussetzungen fiir die Teilnahme am Modul:
notwendig: keine

empfohlen: GF2020: PG1003 Gesundheitsbeeintrachtigungen in Bevdlkerungen; PG1195 Quantitative For-
schung und PG1196 Qualitative Forschung oder aquivalente Kompetenzen

Form der Priifung:
Hausarbeit oder Portfolio

Hochschule Fulda, Fachbereich Gesundheitswissenschaften

Seite 19 von
44




AM 54-2024 vom 05.09.2024

Zweite Satzung zur Anderung der Studien- und Priifungsordnung B.Sc. International Health Sciences (IHS) (2020) —
Anderung vom 17.01.2024

7 |Bewertungsmethoden:
Benotet

8 |Voraussetzungen fiir die Vergabe von ECTS-Punkten:
Bestandene Modulpriifung

9 Bemerkungen:
keine

PG1285 Health Systems in the Global Context

Modulcode FB: Englische Modulbezeichnung:
IHS 10 (2020) Health Systems in the Global Context
Arbeitsaufwand: ECTS-Punkte: [Studiensemester: |Haufigkeit des Angebots: [Dauer:
300 h, davon 10 4. Semester: Sommersemester 1 Semester
144 h Prasenzzeit IHS 2020
156 h Selbststudium
Art: Niveaustufe: = |Verwendbarkeit des Moduls:
Pflichtmodul Bachelor Gesundheitswissenschaftliche Studiengange
1 |Qualifikationsziele:
Die Studierenden kennen ausgewahlte Gesundheitssysteme in verschiedenen Teilen der Welt und verste-
hen die unterschiedlichen Mdglichkeiten der Systemgestaltung vor dem Hintergrund des Menschenrechts
auf Gesundheit und soziale Sicherung. Sie kdnnen verschiedene Gesundheitssysteme im Hinblick auf die
weltweit prioritdren Zielsetzungen universeller Absicherung im Krankheitsfall, sozial gerechter und nachhal-
tiger Finanzierung und rechtebasierten Zugangs zur Versorgung beschreiben, analysieren und bewerten.
Sie sind in der Lage, sachkundig tber Charakteristika, Starken und Schwachen verschiedener Systemre-
formen, die entwicklungspolitisch wichtige Frage der Gesundheitssystemstarkung zu diskutieren.
2 (Inhalte des Moduls:
e Begriffsklarungen: Gesundheitssysteme, Regulierung, Leistungserbringung, Finanzierung
e Grundlegende Komponenten von Gesundheitssystemen
e Historische Entwicklung und Wertebasierung von Sozial- und Gesundheitssystemen
e Kiriterien des internationalen Gesundheitssystemvergleichs
e Konzept und Praxis der Gesundheitssystemstarkung
e Epidemiologische, 6konomische, politische und ethische Aspekte von Gesundheitssystemen
¢ Informationsbeschaffung und - bearbeitung auf dem Gebiet der Gesundheitssystemforschung (z. B.
Health Systems in Transition, WHR 2000 und 2010)
3 |Lehr-und Lernmethoden:
8 SWS Seminaristischer Unterricht
4  |Sprache:
Englisch
5 |Voraussetzungen fiir die Teilnahme am Modul:
notwendig: keine
empfohlen: keine
6 [Form der Priifung:
Fachgesprach oder Kolloquium
7 |Bewertungsmethoden:
Benotet
8 |Voraussetzungen fiir die Vergabe von ECTS-Punkten:
Bestandene Modulprifung
9 |Bemerkungen:
keine
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AM 54-2024 vom 05.09.2024
Zweite Satzung zur Anderung der Studien- und Priifungsordnung B.Sc. International Health Sciences (IHS) (2020) —
Anderung vom 17.01.2024

PG1088 Health Inequalities in and between Countries

GH 2024

\Wahlpflichtmodul:
PG 2020, 2024 (Stud.
mit Berufsberechti-

Modulcode FB: Englische Modulbezeichnung:
IHS 11, GH 11 Health Inequalities in and between Countries
Arbeitsaufwand: ECTS-Punkte: [Studiensemester: [Haufigkeit des Angebots: |Dauer:
4. Semester:
300 h, davon 2024 (Stu i Bt
144 h Prasenzzeit 10 berechtiguné) Sommersemester 1 Semester
156 h Selbststudium 3. Semester:
GH 2024
Art: Niveaustufe: = Verwendbarkeit des Moduls:
Pflichtmodul: Bachelor Gesundheitswissenschaftliche Studiengange

gung),

IHS 2020 (PG1088 od.

PG1004)

1 |Qualifikationsziele:
Die Studierenden erkennen, dass die sozial ungleiche Verteilung von Gesundheitschancen in und zwi-
schen Landern ein zentrales Thema von Public Health ist. Sie vertiefen exemplarisch ihr Verstandnis von
den Zusammenhangen zwischen Gesundheit und Gesellschaft und verstehen die Hintergriinde ékonomi-
scher, sozialer und gesundheitlicher Ungleichheit. Studierende erwerben die Kompetenz, die soziale Un-
gleichheit von Gesundheitschancen in und zwischen Landern differenziert an Hand von Sekundardaten zu
analysieren und soziologische Theorien zu ihrer Erklarung anzuwenden.

2 (Inhalte des Moduls:

e Grundbegriffe vertikaler und horizontaler Ungleichheit: Konzepte von Schicht, Milieu, Lebenslage; so-
ziale Konstruktionen von Geschlecht, Alter, Migration, Behinderung, Gesundheit und Krankheit; Ver-
standnis von ,Diversity’ und Intersektionalitat;

¢ Nationale und internationale Datenquellen der Sozialepidemiologie, Sozialindikatoren, Vorgehen bei
der Identifikation von sozialer Ungleichheit; Querschnitt- und Langsschnittdaten;

e Lebensbedingungen als gesundheitsrelevante Faktoren; relative und absolute Armut als Indikatoren
fur Gesundheitschancen; Instrumente fiir internationales Monitoring und Vergleiche;

e Theorien zur sozialen und gesundheitlichen Ungleichheit in und zwischen Landern; Erklarungsgehalt
verschiedener Theorien;

e Konzepte der Salutogenese und der Resilienz;

e Soziale und kulturelle Differenzierung von Gesundheits- und Krankheitsvorstellungen, von Gesund-
heitsbewusstsein, Gesundheitsverhalten und Gesundheitshandeln.

3 |Lehr-und Lernmethoden:
8 SWS Seminaristischer Unterricht
4  |Sprache:
Englisch
5 |Voraussetzungen fiir die Teilnahme am Modul:
notwendig: keine
empfohlen: erfolgreicher Abschluss des Moduls GH 3
6 [Form der Priifung:
Kolloquium oder
Hausarbeit
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AM 54-2024 vom 05.09.2024

Zweite Satzung zur Anderung der Studien- und Priifungsordnung B.Sc. International Health Sciences (IHS) (2020) —
Anderung vom 17.01.2024

7 Bewertungsmethoden:
benotet

8 |Voraussetzungen fiir die Vergabe von ECTS-Punkten:
Bestandene Modulprifung

9 |Bemerkungen:
keine
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AM 54-2024 vom 05.09.2024
Zweite Satzung zur Anderung der Studien- und Priifungsordnung B.Sc. International Health Sciences (IHS) (2020) —
Anderung vom 17.01.2024

PG1004 Gesundheitliche Ungleichheit

Modulcode FB: Englische Modulbezeichnung:
BBG 8, GF 5; MIG W | Health Inequalities
12, GOP 8, IHS 11

Arbeitsaufwand: ECTS-Punkte: |Studiensemester: |Haufigkeit des Angebots: |Dauer:
300 h, davon 2. Semester:
144 h Prasenzzeit GF 2020, BBG
156 h Selbststudium 2018, 2022, 2024
IHS 2020 s 4 Wint
10 3. Semester: te?mmer- und WINtersemes- | 1 semester
GOP 2016, 2022
4.5. oder 6.
Semester:
MIG 2020
Art: Niveaustufe: Verwendbarkeit des Moduls:
Pflichtmodul: Bachelor Gesundheits- und pflegewissenschaftliche Studiengange; aquiva-
GF, BBG, GOP lent zum Modul ,Health inequalities in and between countries”

Wahlpflichtmodul:
MIG 2020, IHS 2020
(PG1088 od. PG1004)

1

Qualifikationsziele:

Die Studierenden verstehen, dass die sozial bedingte ungleiche Verteilung von Gesundheitschancen ein
zentrales Thema von Public Health ist, das zudem exemplarisch Zusammenhange zwischen Gesundheit
und Gesellschaft aufzeigt. Studierende kdnnen sozial bedingte Ungleichheiten von Gesundheitschancen
identifizieren, unter Ruckgriff auf sozialepidemiologische Befunde interpretieren, sekundardatenanalytisch
differenzieren und relevante Theorien zu ihrer Erklarung heranziehen. Sie kennen das Modell der Saluto-
genese und konnen seine Erklarungskraft flir sozial bedingte Ungleichheit von Gesundheitschancen re-
flektieren.

Inhalte des Moduls:

e Grundbegriffe vertikaler und horizontaler Ungleichheiten: Konzepte von Lebenslage, Schicht, Milieu;
soziale Konstruktionen von Geschlecht, Alter, Migration, Behinderung, Gesundheit und Krankheit;
Verstandnis von ,Diversity’ und Intersektionalitat

e Lebensbedingungen als gesundheitsférdernde beziehungsweise krankmachende Faktoren; relative
und absolute Armut als Bedingungen eingeschrankter Gesundheitschancen

e Theorien zu sozialen und gesundheitlichen Ungleichheiten und ihr Erklarungsgehalt (bspw. Capabi-
lities Approach, Klasse und Kapital nach Bourdieu, Milieutheorien)

e Vulnerable Gruppen und spezifische Mechanismen ungleicher Gesundheit

¢ Modell der Salutogenese und seine Einbettung in die Stressforschung sowie in die Forschungen zu
Schutzfaktoren. Erkenntnisstand zum Modell. Reflexion der Erklarungskraft des Modells fiir sozial
bedingte Ungleichheit von Gesundheitschancen.

e Datenquellen der Sozialepidemiologie; relevante Sozialstatusindikatoren und Maf3zahlen zur Cha-
rakterisierung der Bevolkerungsgesundheit, sowie zur Beschreibung statistischer Zusammenhange;
epidemiologische Studientypen und ihre Limitationen; Aussagekraft und Unterscheidungen von
Querschnitt- und Langsschnittdaten, Methodisches Vorgehen bei der Identifikation von sozial be-
dingter gesundheitlicher Ungleichheit.

Lehr- und Lernmethoden:
8 SWS Seminaristischer Unterricht

Sprache:
Deutsch, Literatur ggf. in Englisch

Voraussetzungen fiir die Teilnahme am Modul:
notwendig: keine

empfohlen: Gesundheitswissenschaftliches Denken und Arbeiten
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6 |Form der Priifung:
Hausarbeit oder Kolloquium

7 |Bewertungsmethoden:
Benotet

8 |Voraussetzungen fir die Vergabe von ECTS-Punkten:
Bestandene Modulprifung

9 |Bemerkungen:
keine
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PG1090 Global Health Policy, Politics, Power and Rights

Modulcode FB: Englische Modulbezeichnung:
IHS 13 Global Health Policy, Politics, Power and Rights
Arbeitsaufwand: ECTS-Punkte: [Studiensemester: [Haufigkeit des Angebots: |Dauer:
300 h, davon 10 6. Semester: Sommersemester 1 Semester
144 h Prasenzzeit IHS 2020
156 h Selbststudium
Art: Niveaustufe: = Verwendbarkeit des Moduls:
Pflichtmodul Bachelor Gesundheitswissenschaftliche Studiengange
1 |Qualifikationsziele:
Die Studierenden kennen die wichtigsten global tatigen Organisationen im Gesundheitswesen und verste-
hen die globale Gesundheitsarchitektur einschlieRlich der Rolle, Bedeutung, Macht und Strategien wesent-
licher Akteure. Sie kdnnen die Triebfedern der internationalen und globalen Gesundheitspolitik, die dahin-
terstehenden treibenden Kréfte und das Verhaltnis zwischen nationaler und globaler Gesundheitspolitik
sowie ihre Einbettung in andere Politikfelder analysieren und beschreiben. Sie kennen das Konzept und
der Bedeutung der globalen Gesundheitsdiplomatie fiir die Erreichung wesentlicher Public- und Global-
Health-Zielsetzungen. Sie kdnnen den internationalen Debatten der Gesundheitspolitik und Gesund-
heitsokonomie folgen, sie kritisch reflektieren und sich aktiv daran beteiligen. Sie kdnnen die internationale
gesundheitspolitische Terminologie auf ein bestimmtes Land anwenden und relevante englische Begriffe
mit denen in anderen Sprachen in Verbindung zu setzen.
2 (Inhalte des Moduls:
e Herausforderungen, Aufgaben und Akteur*innen der globalen Gesundheitspolitik
o Direkte und indirekte (globale) Gesundheitspolitik; gesellschaftliche und politische Determination von
Gesundheit
e Global health governance
e Gesundheit und soziale Sicherung als Menschenrecht
e Kenntnis und Analyse relevanter globaler Organisationen (UN (WHO, WB, ILO u.a.), internationaler
Kooperationsagenturen, NRO, philanthropischer Stiftungen, Unternehmen und anderer Institutionen
e Gesundheitim Rahmen der internationalen Zusammenarbeit
e Von ,international health zu ,global health®
e Gesundheit als Querschnittsthema (“Health-in-all policies”)
3 |Lehr- und Lernmethoden:
8 SWS Seminaristischer Unterricht
4  |Sprache:
Englisch
5 |Voraussetzungen fiir die Teilnahme am Modul:
notwendig: keine
empfohlen: keine
6 |[Form der Priifung:
Hausarbeit oder Fachgesprach
7 |Bewertungsmethoden:
benotet
8 |Voraussetzungen fiir die Vergabe von ECTS-Punkten:
Bestandene Modulprifung
9 |Bemerkungen:
keine
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PG1091 Study Project International Health Sciences

Modulcode FB: Englische Modulbezeichnung:

IHS 14 (2020) Study Project International Health Sciences

Arbeitsaufwand: ECTS-Punkte: [Studiensemester: |Haufigkeit des Angebots: |Dauer:

600 h, davon 20 6. Semester: Sommersemester 1 Semester

108 h Prasenzzeit IHS 2020

492 h Selbststudium

Art: Niveaustufe: Verwendbarkeit des Moduls:

Pflichtmodul Bachelor Studiengang International Health

1 |Qualifikationsziele:
An ausgewahlten Problemfeldern von Global Health haben die Studierenden ihre Kompetenzen erweitert
und vertieft, Problemlésungen zu erarbeiten und weiterzuentwickeln, relevante Informationen methodisch
angemessen zu sammeln, zu bewerten und zu interpretieren, daraus wissenschaftliche fundierte Entschei-
dungen abzuleiten, gesellschaftliche, wissenschaftliche und ethische Erkenntnisse zu bertcksichtigen und
selbststandig weiterflihrende Lernprozesse zu gestalten. Sie vertiefen ihnre Kompetenzen im Projektma-
nagement und konnen Verantwortung in einem Team Ubernehmen, fachbezogene Positionen und Prob-
lemlésungen formulieren, Projektergebnisse der Offentlichkeit prasentieren, kommunizieren und argumen-
tativ verteidigen sowie sich mit Fachvertretern und mit Laien austauschen.

2 |Inhalte des Moduls:
Die Inhalte des Projektes kdnnen aus Themenfeldern der Vertiefungen — mit internationaler Ausrichtung -
oder allgemein aus dem Bereich Global Health stammen; die Projekte kbnnen eher anwendungsorientiert
(Entwicklung) oder forschungsorientiert (angewandte Forschung) sein.

3 |Lehr-und Lernmethoden:
6 SWS Seminar

4  'Sprache:
Englisch

5 [Voraussetzungen fir die Teilnahme am Modul:
notwendig:

IHS 2020: Erfolgreicher Abschluss der Module IHS 1, IHS 3, IHS G2 oder IHS 12

empfohlen: keine

6 [Form der Prufung:
Prasentation

7 |Bewertungsmethoden:
benotet

8 Voraussetzungen fiir die Vergabe von ECTS-Punkten:
Bestandene Modulprifung

9 |Bemerkungen:
keine

Hochschule Fulda, Fachbereich Gesundheitswissenschaften Seite 26 von

44




AM 54-2024 vom 05.09.2024
Zweite Satzung zur Anderung der Studien- und Priifungsordnung B.Sc. International Health Sciences (IHS) (2020) —

An

derung vom 17.01.2024

PG1092 Internship

IHS 15 (2020),

Modulcode FB: Englische Modulbezeichnung:

Internship

Arbeitsaufwand: ECTS- Studiensemester: | Haufigkeit des Ange- Dauer:
Punkte: bots:

600 h, davon 20 7. Semester: Wintersemester und Som- | 1 Semester

72 h Prasenzzeit IHS 2020 mersemester

480 h Praktikum

48 h Selbststudium

Art: Niveaustufe: | Verwendbarkeit des Moduls:

Pflichtmodul Bachelor Gesundheitswissenschaftliche Studiengange

1 | Qualifikationsziele:
Wahrend des Praktikums sammeln die Studierenden Internationale berufspraktische Erfahrungen in Be-
reichen des Gesundheitswesens, in der globalen Gesundheitspolitik oder anderen gesundheitsrelevan-
ten Themenbereichen und kdnnen diese kritisch reflektieren. Sie haben die Fahigkeiten erworben, eine
praxisrelevante Fragestellung zu entwickeln, die mit wissenschaftlichen Methoden bearbeitet werden
kann, und daflir ggf. relevante Daten zu erheben. Sie kénnen sich in Teams integrieren und sich in Insti-
tutionen des Arbeitsfeldes bewegen.

2 | Inhalte des Moduls:

e Praktikum in einer einschlagigen Institution (z. B. Internationale Organisation des Gesundheitswe-
sens, Betriebliches Gesundheitsmanagement in einem global agierenden Unternehmen, Einrich-
tung des Gesundheitswesens im Ausland) im Umfang von mind. 480 Stunden

e Teilnahme an angebotenen E-Learning-Angeboten

¢ Themenfindung und Begriindung einer praxisnahen und wissenschaftlichen Fragestellung, empiri-
sches Arbeiten, Forschungsdesign und Methodenwahl

e Erlernen von Bewerbungsverfahren durch Bewerbungstraining

e Arbeiten im Team, Arbeiten in Institutionen

3 | Lehr-und Lernmethoden:
4 SWS Seminar (Online)
4 | Sprache:
Englisch/ggf. weitere Sprache
5 | Voraussetzungen fiir die Teilnahme am Modul:
notwendig:
IHS 2020: Erfolgreicher Abschluss von mindestens 60 ECTS aus den Modulen IHS 1 —
IHS 11
empfohlen: keine
6 | Form der Priifung:
Portfolio
7 | Bewertungsmethoden:
nicht benotet
8 | Voraussetzungen fiir die Vergabe von ECTS-Punkten:
Bestandene Modulpriifung
9 | Bemerkungen:
keine
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PG1184 Bachelor-Thesis International Health Sciences

IHS 16 (2020)

Modulcode FB: Englische Modulbezeichnung:

Bachelor Thesis

Arbeitsaufwand: ECTS-Punkte: | Studiensemester: | Haufigkeit des Angebots: | Dauer:

300 h, davon

ca. 8 h Prasenzzeit 7 Semester:

Sgg;wduelle Betreu- 10 IHS 2020 Wintersemester 1 Semester
292 h Selbststudium

Art:

Niveaustufe: |Verwendbarkeit des Moduls:

Pflichtmodul Bachelor Studiengang Internationale Gesundheitswissenschaften

1

Qualifikationsziele:

Die Studierenden sind zum eigenstandigen wissenschaftlichen Arbeiten auf dem Gebiet der Internatio-
nalen Gesundheitswissenschaften befahigt, konnen die von ihnen gewahlte Fragestellung klar formulie-
ren und deren Relevanz begriinden. Sie sind in der Lage, ein gegenstandsangemessenes Vorgehen zu
wahlen und dies zu begriinden, den Erkenntnisstand zu recherchieren und aufzubereiten, gewonnene
Erkenntnisse und Schlussfolgerungen nachvollziehbar darzulegen, die Kriterien des wissenschaftlichen
Arbeitens einzuhalten und das Datenmaterial sachgemaf zu dokumentieren. Sie kénnen Problem- und
Fragestellung, Vorgehen und Ergebnisse im wissenschaftlichen Kontext diskutieren und die Herange-
hensweise kritisch reflektieren.

Inhalte des Moduls:

Das Modul umfasst die Abschlussarbeit. Die Fragestellung der Abschlussarbeit muss den Inhalten des
Studiengangs angemessen sein und innerhalb von 300 Stunden Workload (8 Wochen Vollzeit) bear-
beitbar sein. Sie soll in der Regel aus dem Praktikum heraus entwickelt werden.

Die Arbeit muss folgenden Kriterien entsprechen:
e Abstract in Englisch und Deutsch
e Einhaltung aller Regeln des wissenschaftlichen Arbeitens
e Wissenschaftliche Begriindung Herleitung der Fragestellung
o Aufarbeitung des Erkenntnisstandes
¢ Nachvollziehbare Begriindung der Vorgehensweise
¢ Darstellung der Ergebnisse nach wissenschaftlichen Erkenntnissen
e Diskussion
e Schlussfolgerungen fiir Praxis und ggf. Forschung

Lehr- und Lernmethoden:
Selbststudium und individuelle Betreuung

Sprache:
Englisch; nach Absprache mit den Betreuern ggf. auch andere Sprache moglich

Voraussetzungen fiir die Teilnahme am Modul:

notwendig:
IHS 2020: Erfolgreicher Abschluss von mindestens 60 ECTS aus den Modulen
IHS 1 —IHS 11

empfohlen: keine

Form der Priifung:
Hausarbeit (Abschlussarbeit)

Bewertungsmethoden:
Benotet

Voraussetzungen fiir die Vergabe von ECTS-Punkten:
Bestandene Modulprifung

Bemerkungen:
keine
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PG1000 Grundlagen und Handlungsfelder der Gesundheitsforderung
und Pravention

Modulcode FB: Englische Modulbezeichnung:
GF 1, IHS VG1/VI2 Foundations and Fields of Action for Prevention and Health Promotion
Arbeitsaufwand: ECTS-Punkte: [Studiensemester: |Haufigkeit des Angebots: |Dauer:
300 h, davon 10 1. Semester: Wintersemester 1 Semester
144 h Prasenzzeit GF GF 2020
156 h Selbststudium 3. oder 5. Semester:
IHS 2020
Art: Niveaustufe: Verwendbarkeit des Moduls:
Pflichtmodul: GF Bachelor Gesundheitswissenschaftliche Studiengange
\Wahlpflichtmodul:
IHS 2020 (Vertiefung
GF)
1 |Qualifikationsziele:
Die Studierenden kdnnen die Konzepte Pravention und Gesundheitsférderung entlang ihrer historischen
Entwicklung, ihre Ziele, ihrer strategisch-methodischen Ausrichtung sowie ihrer politisch-rechtlichen Veran-
kerung beschreiben sowie Gemeinsamkeiten und Unterschiede benennen. Sie sind in der Lage Ansatze
fur die Umsetzung von Gesundheitsforderung und Pravention unter Berlcksichtigung von sozialepidemio-
logischen Daten und zielgruppenspezifischen Uberlegungen entlang zentraler Handlungsfelder (z. B. Be-
wegung, Erndhrung, psychische Gesundheit) auszuwahlen und zu begriinden. Dabei sind sie fahig, indivi-
duelle Unterschiede von Gesundheits- und Krankheitsvorstellungen ebenso zu berilicksichtigen, wie zent-
rale Basistheorien und Modelle, z.B. des Gesundheitsverhaltens, der Entstehung und Wirkung von Risiko-
faktoren und Ressourcen.
2 [Inhalte des Moduls:
e Entwicklung der Konzepte, strategisch-methodischer Ansatze von Gesundheitsférderung und Praven-
tion im historischen Kontext sowie Gemeinsamkeiten und Unterschiede
e Grundbegriffe epidemiologischer Studien, Grundlagen der Gesundheitsberichterstattung des Bundes
e Theorien von Gesundheit und Krankheit, Gesundheits- und Krankheitsvorstellungen, Modelle des Ge-
sundheitsverhaltens und deren Bedeutung flr Pravention und Gesundheitsférderung
e Politische und rechtliche Rahmenbedingungen der Gesundheitsforderung und Pravention (u. a. SGB V,
SGB VII)
¢ Gesundheitspolitische Aktionszyklen als Basis der
o Exemplarische Betrachtung einzelner nationaler und internationaler Handlungsfelder und adressaten-
gruppenspezifischer Ansatze der Pravention Gbertragbarer und nichtiibertragbarer Erkrankungen so-
wie deren zugrundeliegenden Risikofaktoren (z. B. Pravention sexuell Gibertragbarer Erkrankungen,
Herz-Kreislauf-Erkrankungen, psychische Erkrankungen, ernahrungsbedingte Erkrankungen, arbeits-
und umweltbedingte Erkrankungen)
3 |Lehr-und Lernmethoden:
8 SWS Seminaristischer Unterricht
4  |Sprache:
Deutsch/Englisch
5 |[Voraussetzungen fiir die Teilnahme am Modul:
notwendig: keine
empfohlen: keine
6 |[Form der Priifung:
Kolloquium
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7 |Bewertungsmethoden:
Benotet

8 |Voraussetzungen fiir die Vergabe von ECTS-Punkten:
Bestandene Modulprifung

9 Bemerkungen:
keine
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PG1007 Strategien der Gesundheitsforderung

Modulcode FB: Englische Modulbezeichnung:
GF 8,BBG 9; IHS Health promotion strategies
VG2/V3
Arbeitsaufwand: ECTS-Punkte: [Studiensemester: |Haufigkeit des Angebots: |Dauer:
300 Stunden, davon 10 3. Semester: Wintersemester 1 Semester
144 h Prasenzzeit GF 2020
156 h Selbststudium 5. Semester:
BBG 2018, 2022,
2024
IHS 2020
Art: Niveaustufe: Verwendbarkeit des Moduls:
Pflichtmodul: GF, BBG [Bachelor Gesundheitswissenschaftliche Studiengange
Wahlpflichtmodul: IHS

1 |Qualifikationsziele:

Die Studierenden kénnen Gesundheitsforderung in Anlehnung an die WHO als einen Prozess definieren,
der Individuen und Gemeinschaften ein hoheres Mal} an Selbstbestimmung Uber ihre Gesundheit ermdg-
licht und kennen relevante Grundsatzpapiere auf internationaler Ebene. Sie kdnnen Strategien fiir unter-
schiedliche Adressatengruppen, Handlungsfelder und Lebenswelten konzipieren und verhaltens- wie ver-
haltnisbezogene Interventionen entsprechend des Public Health Action Cycle entwickeln. Sie kdnnen ihre
Strategien mit wesentlichen gesundheitswissenschaftlichen Theorien und Modellen begriinden und Kriterien
der Planungs-, Struktur-, Prozess- und Ergebnisqualitat einer Intervention definieren. Sie kdnnen Strategien
des Projektmanagements beschreiben und auf ihre Intervention anwenden.

2 [Inhalte des Moduls:

e Grundsatzpapiere der WHO zur Gesundheitsforderung, Definition der WHO in Abgrenzung zur deut-
schen Legaldefinition und zur Pravention, relevante Leitbegriffe und Konzepte, Health in all Policies
Ansatz

¢ Gesundheitswissenschaftliche Theorien als Planungs- und Handlungsgrundlage (insbes. Salutogen-
ese, Partizipation, Empowerment, Health Literacy und Gesundheitsverhaltensmodelle)

¢ Public Health Action Cycle, Projektstrukturen, Methoden des Projektmanagements

e Strukturen und Vorgehen in unterschiedlichen Lebenswelten unter Beriicksichtigung politischer und
rechtlicher Rahmenbedingungen und Akteure: Betrieb, Dachsetting Kommune, Bildungssettings und
Pflegeeinrichtungen, Netzwerkarbeit

¢ Diversity Management, die Arbeit mit primar relevanten Adressatengruppen und die Bedeutung sozi-
aler Interaktionen

o Kriterien fur erfolgreiche Interventionen, Bewertung vorhandener Interventionen, MalRnahmen und
Tools der Qualitatssicherung

3 |Lehr-und Lernmethoden:
8 SWS Seminaristischer Unterricht

4  |Sprache:
Deutsch, Literatur ggf. auch in Englisch

5 [Voraussetzungen fiir die Teilnahme am Modul:
notwendig: keine
empfohlen: keine

6 |[Form der Priifung:
Kolloquium

7 |Bewertungsmethoden:
benotet

8 |Voraussetzungen fiir die Vergabe von ECTS-Punkten:
Bestandene Modulprifung
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Bemerkungen:
keine

PG1014 Betriebliches Gesundheitsmanagement

Modulcode FB: Englische Modulbezeichnung:
GF 12a; GM 13a; MIG | Workplace Health Promotion
W 11; IHS VG3/VG1

Arbeitsaufwand: ECTS-Punkte: | Studiensemester: |Haufigkeit des Angebots: |Dauer:
300 h, davon 10 4., 5. oder 6. Sommer- und Wintersemes- | 1 Semester
108 h Prasenzzeit Semester: ter
192 h Selbststudium MIG 2020
4. Semester:
IHS 2020
5. Semester:
GF 2020
Art: Niveaustufe: Verwendbarkeit des Moduls:
Schwerpunktmodul: GF | Bachelor Gesundheitswissenschaftliche Studiengange
Wahlpflichtmodul:
MIG 2020, IHS (Vertie-
fung GF)
1 | Qualifikationsziele:

Die Studierenden kdénnen eigenstandig MalRnahmen des betrieblichen Gesundheitsmanagements, in de-
nen der Arbeitsschutz integriert ist, unter Anwendung wissenschaftlicher Erkenntnisse sowie Methoden pla-
nen, durchfihren und evaluieren. Sie kennen nationale und internationale Erfahrungen und Entwicklungs-
stédnde. Sie kbnnen den Weiterentwicklungsbedarf des Konzeptes des betrieblichen Gesundheitsmanage-
ments reflektieren.

Inhalte des Moduls:

o Arbeitsschutz und Arbeitsmedizinische Vorgehensweisen, Integration von Arbeitsschutz und betriebli-
cher Gesundheitsforderung, Gefahrdungsanalysen

e Vertiefung sozialwissenschaftlicher Grundlagen zum Kontext von Arbeit und Gesundheit

¢ Grundlagen und Prinzipien des Betrieblichen Gesundheitsmanagements und des Qualitadtsmanage-
ments in der Betrieblichen Gesundheitsférderung

e Strategien und Methoden der Analyse (betriebliche Gesundheitsberichterstattung, Priméar- und Sekun-
dardaten, Mitarbeiterbefragung und Arbeitsplatzanalyse), Intervention (Gesundheitszirkel, Verhaltens-
und Verhaltnispravention) und Evaluation

e Methoden der Partizipation sowie der Prozess- und Projektsteuerung, Moderation von Gesundheitszir-
keln

e Praxisbeispiele im regionalen und im internationalen Kontext, Anwendung z. B. auf Klein- und
Kleinstbetriebe, neue Arbeitsformen und Dienstleistungsunternehmen

¢ Qualitdtsanforderungen und Entwicklungsbedarf unter Aspekten wie Gender-Mainstreaming, Diversity,
Globalisierung, betriebliche Mikropolitik

Lehr- und Lernmethoden:
6 SWS Seminar

Sprache:
Deutsch, Literatur ggf. in Englisch

Voraussetzungen fiir die Teilnahme am Modul:

notwendig: GF2020: Erfolgreicher Abschluss von 60 ECTS aus den Modulen GF 1 bis GF 9, darunter er-
folgreicher Abschluss des Moduls GF 8
MIG 2020: Abschluss der Module MIG 1 bis 6

empfohlen: keine

Form der Priifung:
Hausarbeit oder Kolloquium
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7 | Bewertungsmethoden:
benotet

8 | Voraussetzungen fiir die Vergabe von ECTS-Punkten:
Bestandene Modulprifung

9 | Bemerkungen:
keine
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PG1048 Okonomische und politische Grundlagen

Modulcode FB: Englische Modulbezeichnung:
GOP 1 Basic principles of economics and politics
Arbeitsaufwand: ECTS-Punkte: | Studiensemester: Haufigkeit des Angebots: | Dauer:
300 h, davon 1. Semester:
144 h Prasenzzellt 10 GOP 2016, 2022 Wintersemester 1 Semester
156 h Selbststudium 3. Semester:
IHS 2020
Art: Niveaustufe: |Verwendbarkeit des Moduls:
Pflichtmodul Bachelor Gesundheitswissenschaftliche Studiengange

1 | Qualifikationsziele:

Die Studierenden kennen wesentliche Aspekte der Gestaltung des Gesundheitssystems in Deutschland
aus gesundheitsbkonomischen und gesundheitspolitischen Perspektiven. In der Bearbeitung ausgewahl-
ter Fragestellungen kénnen die Studierenden auf der Basis fachspezifischer theoretischer und methodi-
scher Grundlagen 6konomische und politische Perspektiven erkennen und kritisch reflektieren, sich den
Stand der wissenschaftlichen Diskussion unter Nutzung verfiigbarer Literatur- und Datenquellen erschlie-
Ren und Problemldsungskonzepte bewerten.

2 | Inhalte des Moduls:

o Strukturprinzipien, Strukturmerkmale, Funktionsweise sowie Organisations- und Finanzierungsformen
des deutschen Gesundheitssystems einschlie3lich der Reformpolitik in der jingeren Geschichte

e Grundlagen und Methoden der Politikwissenschaft sowie aktuelle Themen der Gesundheitspolitik

e Grundlagen und Methoden der Gesundheitstkonomie sowie Analyse 6konomischer Probleme im Ge-
sundheitswesen

3 | Lehr-und Lernmethoden:
8 SWS Seminaristischer Unterricht

4 |Sprache:
Deutsch

5 | Voraussetzungen fiir die Teilnahme am Modul:
notwendig: IHS 2020: Sprachkenntnisse Deutsch B2

empfohlen: keine

6 |Form der Priifung:
Klausur

7 |Bewertungsmethoden:
benotet

8 | Voraussetzungen fiir die Vergabe von ECTS-Punkten:
Bestandene Modulpriifung

9 | Bemerkungen:
keine
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AM 54-2024 vom 05.09.2024
Zweite Satzung zur Anderung der Studien- und Priifungsordnung B.Sc. International Health Sciences (IHS) (2020) —
Anderung vom 17.01.2024

PG1244 Allokation im Gesundheitswesen: Okonomie, Politik und Ethik

Modulcode FB: Englische Modulbezeichnung:

IHS Va Resource allocation in the health sector

Arbeitsaufwand: ECTS-Punkte: | Studiensemester: |Haufigkeit des Angebots: | Dauer:

300 h, davon _

144 h Prasenzzeit 10 3. oder 5. Semester: Wintersemester 1 Semester
, IHS 2020

156 h Selbststudium

Art: Niveaustufe: |Verwendbarkeit des Moduls:

Wahlpflichtmodul: Bachelor Studiengang Gesundheitsékonomie und Gesundheitspolitik

IHS: Vertiefung GOP

(PG1244 od. PG1585)

1 | Qualifikationsziele:

Die Studierenden kennen Mechanismen zur Allokation von Ressourcen im deutschen Gesundheitssys-
tem einschliel3lich verschiedener methodischer Verfahren zur gesundheitsékonomischen Evaluation von
diagnostischen und therapeutischen Leistungen. Die Studierenden kdnnen politische, ethische und 6ko-
nomische Dimensionen bei der Anwendung verschiedener Allokationsmechanismen erkennen und kri-
tisch reflektieren. Sie verfigen Uber Strategien, sich relevantes Wissen als Basis fur Entscheidungspro-
zesse in Institutionen des Gesundheitssystems anzueignen.

2 | Inhalte des Moduls:

e Methoden der gesundheitsdkonomischen Evaluation (Studientypen, Erfassung von Kosten und Out-
comes, Ableitung von inkrementellen Kosten-Nutzen-Relationen)

¢ Verwendung von gesundheitsékonomischen Evaluationen als Grundlage fur Allokationsentschei-
dungen aus 6konomischer, politischer und ethischer Sicht (z.B. Konzept der qualitatsadjustierten
Lebensjahre, Erstellung von League-Tables, Effizienzgrenzen)

¢ Grundlegende ethische Aspekte von Allokation im Gesundheitssystem (z. B. Gerechtigkeit, Priori-
sierung, Rationierung)

o Ausgewahlte aktuelle gesundheitspolitische Entwicklungen

3 |Lehr-und Lernmethoden:
8 SWS Seminaristischer Unterricht

4 |Sprache:
Deutsch

5 | Voraussetzungen fiir die Teilnahme am Modul:
notwendig: keine

empfohlen: keine

6 | Form der Priifung:
Klausur

7 |Bewertungsmethoden:
benotet

8 | Voraussetzungen fiir die Vergabe von ECTS-Punkten:
Bestandene Modulpriifung

9 | Bemerkungen:
keine
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Zweite Satzung zur Anderung der Studien- und Priifungsordnung B.Sc. International Health Sciences (IHS) (2020) —
Anderung vom 17.01.2024

PG1585 Versorgungskonzepte im Gesundheitswesen

Modulcode FB: Englische Modulbezeichnung:

IHS Vb Managed care

Arbeitsaufwand: ECTS-Punkte: [Studiensemester: [Haufigkeit des Angebots: |Dauer:

300 h, davon _

144 h Prasenzzeit 10 I3Hgd2(a(;250 Semester. Wintersemester 1 Semester
156 h Selbststudium

Art: Niveaustufe: = Verwendbarkeit des Moduls:

\Wahlpflichtmodul: Bachelor Studiengang Gesundheitsmanagement und vergleichbare Studien-
IHS: Vertiefung GOP gange

(PG1244 od. PG1585)

1 |Qualifikationsziele:

Die Studierenden kénnen das Konzept von Uber-, Unter- und Fehlversorgung auf konkrete Beispiele in der
gesundheitlichen Versorgung anwenden. Sie kennen Ursachen fir Versorgungsdefizite und kénnen Strate-
gien fur die Uberwindung dieser Defizite bewerten. Sie kénnen Informationen (iber Versorgungskonzepte in
Deutschland sammeln, bewerten und interpretieren sowie die Ubertragbarkeit ausgewahlter international
angewendeter Versorgungskonzepte auf den deutschen Versorgungskontext wissenschaftlich fundiert be-
werten. Sie kdnnen Prozesse zur Steuerung neuer Versorgungsformen mitgestalten und Positionen zur Re-
levanz neuer Versorgungskonzepte argumentativ verteidigen.

2 (Inhalte des Moduls:

e Uber-, Unter- und Fehlversorgung in der gesundheitlichen Versorgung in Deutschland
e Organisatorische, institutionelle und finanzielle Ursachen fir Versorgungsdefizite

e Das Konzept von Managed Care und dessen Anwendung in den USA und in Europa

e Leuchtturmprojekte neuer Versorgungskonzepte in Deutschland: Disease Management Programme,
hausarztzentrierte Versorgung, integrierte Versorgung, medizinische Versorgungszentren

e Ausgewahlte aktuelle gesundheitspolitische Entwicklungen

3 |Lehr-und Lernmethoden:
8 SWS Seminaristischer Unterricht

4  |Sprache:
Deutsch

5 |Voraussetzungen fiir die Teilnahme am Modul:
notwendig: keine
empfohlen: keine

6 [Form der Priifung:
Fachgesprach

7 Bewertungsmethoden:
benotet

8 |Voraussetzungen fiir die Vergabe von ECTS-Punkten:
Bestandene Modulprifung

9 |Bemerkungen:
keine
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Zweite Satzung zur Anderung der Studien- und Priifungsordnung B.Sc. International Health Sciences (IHS) (2020) —
Anderung vom 17.01.2024

PG1243 Finanzierungsoptionen aus okonomischer und politischer

156 h Selbststudium

Sicht
Modulcode FB: Englische Modulbezeichnung:
IHS Vc Health financing
Arbeitsaufwand: ECTS-Punkte: | Studiensemester: | Haufigkeit des Angebots: | Dauer:
300h, davon 4. Semester:
144 h Prasenzzeit 10 IHS 2020 Sommersemester 1 Semester

Art:

Niveaustufe: |Verwendbarkeit des Moduls:
Wahlpflichtmodul: Bachelor Gesundheitswissenschaftliche Studiengange
IHS (Vertiefung GOP)

1 | Qualifikationsziele:
Die Studierenden kennen die Finanzierungsstréme im deutschen Gesundheitssystem und unterschiedli-
che Optionen fiir Finanzierung und Vergltung. Aulterdem kdnnen sie das Gesundheitssystem als einen
angebots- wie nachfrageinduzierenden Wirtschaftszweig aus einer 6konomischen und politischen Per-
spektive theoriebasiert bewerten und kritisch reflektieren.
2 |Inhalte des Moduls:
e Finanzierung des deutschen Gesundheitssystems (gesetzliche Krankenversicherung, private Kran-
kenversicherung, Steuerfinanzierung)
e Funktionsweise des Risikostrukturausgleichs in der gesetzlichen Krankenversicherung
¢ Vergutungsmechanismen in der ambulanten und stationdren Versorgung
¢ Reformoptionen fir die Weiterentwicklung der Finanzierungs- und Vergitungssystematik
o Ausgewahlte aktuelle gesundheitspolitische Entwicklungen
3 | Lehr-und Lernmethoden:
8 SWS Seminaristischer Unterricht
4 |Sprache:
Deutsch oder Englisch
5 |Voraussetzungen fiir die Teilnahme am Modul:
notwendig: keine
empfohlen: keine
6 | Form der Priifung:
Hausarbeit
7 | Bewertungsmethoden:
Benotet
8 | Voraussetzungen fiir die Vergabe von ECTS-Punkten:
Bestandene Modulprifung
9 |Bemerkungen:
keine
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AM 54-2024 vom 05.09.2024
Zweite Satzung zur Anderung der Studien- und Priifungsordnung B.Sc. International Health Sciences (IHS) (2020) —
Anderung vom 17.01.2024

PG1040 Gesundheitsorganisationen - 6konomisches und unternehmeri-

sches Handeln

Modulcode FB: Englische Modulbezeichnung:
MIG 1 Health Organisations - Economic and Managerial Acting
Arbeitsaufwand: ECTS-Punkte: | Studiensemester: Haufigkeit des Angebots: Dauer:
300 h, davon 1. Semester:
144 h Prasenzzeit MIG 2020
156 h Selbststudium | 4 ?Hg zrgggter. Wintersemester 1 Semester
5. Semester:
GT 2020
Art: Niveaustufe: |Verwendbarkeit des Moduls:
Pflichtmodul: Bachelor Managementstudiengange im Gesundheitswesen
MIG, GT
Wahlpflichtmodul:
IHS
1 | Qualifikationsziele:
Die Studierenden haben grundlegende betriebs- und volkswirtschaftliche Kenntnisse und Fahigkeiten als
Basis reflexiven Managementhandelns in Gesundheitsorganisationen erworben. Sie kénnen Gesund-
heitsmanagement als Disziplin verorten. Sie verstehen grundlegende volkswirtschaftliche Zusammen-
hange und kdnnen deren Bedeutung fir die Akteure eines Staates einordnen. Als Referenzrahmen ihres
zuklnftigen Handels dient das St. Galler Management-Modell, dem ein Verstandnis von Management-
lehre als einer anwendungsorientierten Sozialwissenschaft zugrunde liegt, die sich mit Gestaltungs-,
Steuerungs- und Entwicklungsproblemen in wirtschaftlicher Perspektive in organisationalen Kontexten
beschaftigt. Die Studierenden kdnnen die Grundlagen anwenden, reflektieren und bewerten. Sie kénnen
relevante Daten sammeln und interpretieren, eigenstandig Lésungsansatze fiir wichtige betriebswirt-
schaftliche Fragestellungen entwickeln, ihre Ergebnisse auch unter sozialen und ethischen Aspekten kri-
tisch reflektieren sowie ihre Erkenntnisse gegentiber Experten und Laien vertreten.
2 | Inhalte des Moduls:
e Einfihrung in die BWL:
— Begriffe, Funktionen, Prozess in Theorie und Praxis, St. Gallener Management-Modell,
— Normatives Management, insb. Ziele in Organisationen, nachhaltiges Denken in Organisationen;
— gesellschaftliche Verantwortung von Organisationen (Corporate Social Responsibility),
— unternehmensethische Aspekte bei Entscheidungen in Organisationen,
— Einbezug relevanter Stakeholder
e Einfihrung in die VWL:
— Zehn volkswirtschaftliche Regeln und Einfihrung in wirtschaftliches Denken - Interdependenzen
und Handelsvorteile
— Marktkrafte: Angebot und Nachfrage, Angebot und Nachfrage und wirtschaftspolitische Mal3nah-
men
— Konsumenten, Produzenten und die Effizienz von Markten
— Kosten der Besteuerung
— oOffentliche Guter und gesellschaftliche Ressourcen
o Planspiel: Ablaufe in Organisationen und ihren Managementfunktionen, Zahlungsstrome
e Buchfiihrung: Zahlen in Organisationen: Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung
Lehr- und Lernmethoden:
7 SWS Seminaristischer Unterricht, 1 SWS Ubung
4 |Sprache:
Deutsch
5 | Voraussetzungen fiir die Teilnahme am Modul:
notwendig: keine
empfohlen: keine
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Zweite Satzung zur Anderung der Studien- und Priifungsordnung B.Sc. International Health Sciences (IHS) (2020) —
Anderung vom 17.01.2024

6 |Form der Priifung:
Klausur

7 | Bewertungsmethoden:
Benotet

8 | Voraussetzungen fiir die Vergabe von ECTS-Punkten:
Bestandene Modulprifung

9 | Bemerkungen:
keine
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AM 54-2024 vom 05.09.2024
Zweite Satzung zur Anderung der Studien- und Priifungsordnung B.Sc. International Health Sciences (IHS) (2020) —

Anderung vom 17.01.2024

PG1298 Gesundheitsorganisationen - Strukturen und Prozesse

Modulcode FB:

Englische Modulbezeichnung:

MIG 4, GPM 4 Healthcare Organisations - Structures and Processes
Arbeitsaufwand: ECTS-Punkte: | Studiensemester: | Haufigkeit des Angebots: | Dauer:
300 h, davon 2. Semester:
108 h Prasenzzeit MIG 2020,
192 h Selbststudium 4. Semester:
10 IHS 2020 Sommersemester 1 Semester
6. Semester:
GT 2020

Art:

Pflichtmodul: MIG
Wahlpflichtmodul:
IHS (Vertiefung MIG),
GT 2020

Niveaustufe:
Bachelor

Verwendbarkeit des Moduls:
Managementstudiengange im Gesundheitswesen

1

Qualifikationsziele:

Die Studierenden haben grundlegende Managementkenntnisse und -fahigkeiten als Basis reflexiven Han-
delns in Gesundheitsorganisationen erworben. Sie verstehen die Bedeutung von Menschen in Organisati-
onen zur Leistungserstellung. Sie sind vertraut mit Wertschdpfungsprozessen von der Beschaffung bis
hin zur Leistungserbringung und -vermarktung. Hierbei wissen sie um die Herausforderungen der Uber-
tragbarkeit der Marketingfunktion in Einrichtungen der Gesundheitsversorgung.

Die Studierenden kennen, verstehen, reflektieren und bewerten grundlegende Kategorien und Konzepte
der Arbeitswissenschaften, der Arbeitssoziologie und Organisationspsychologie. Sie haben ein Verstand-
nis fur die Bedeutung der humanen Arbeit und des kooperativen Handelns aller Akteure in der Gesund-
heitsversorgung und kennen Ansatze der Zusammenarbeit. Die Rahmenbedingungen der Arbeit und ihre
Wirkung auf die Individuen sind ihnen vertraut. Sie kennen, verstehen, reflektieren und bewerten Kon-
zepte und Inhalte der Organisationslehre, um Arbeitsprozesse und Organisationsstrukturen in Einrichtun-
gen des Gesundheitswesens analysieren und gestalten zu kdnnen. Anhand der Bearbeitung ausgewahl-
ter Fragestellungen haben die Studierenden die Kompetenzen erworben, organisatorische Problemstel-
lungen und Managementfragen zu erkennen und kritisch zu reflektieren, sich den Stand der wissenschaft-
lichen Diskussion unter Nutzung verfligbarer Literatur- und Datenquellen zu erschlief3en sowie Probleml6-
sungskonzepte zu bewerten und im Berufs- und Tatigkeitsfeld zur Anwendung zu bringen.

Inhalte des Moduls:

e Managementaspekte: Menschen in Organisationen, Innovationen in Organisationen, Wertschop-
fung und Leistungserstellung, Logistik und Materialwirtschaft im Gesundheitswesen, Grundlagen
des Gesundheitsmarketings: Ziele, Instrumente, Marketingmix und -kontrolle, Anwendungsmaglich-
keiten, Management von Kooperationen und Netzwerken

¢ Arbeitswissenschaftliche und arbeitsorganisatorische Grundlagen: Arbeitssoziologische und arbeits-
psychologische Konzepte und deren Praxisrelevanz; Gestaltung der Arbeit und Humanisierung; Be-
wertung der Arbeitstatigkeit, Arbeitsbedingungen, Arbeitsbelastungen und Gesundheitsrisiken

¢ Organisationsgestaltung: Organisationsbegriffe, Organisationstheorie, Aufgabenstrukturierung, Aufga-
bendifferenzierung und organisatorische Integration, Individuum und Organisation, Organisationskultur,
Politische Prozesse in Gesundheitsorganisationen

Lehr- und Lernmethoden:
6 SWS Seminaristischer Unterricht

Sprache:
Deutsch

Voraussetzungen fiir die Teilnahme am Modul:
notwendig: keine

empfohlen: keine

Form der Priifung:
Hausarbeit
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Anderung vom 17.01.2024

7 |Bewertungsmethoden:
Benotet

8 | Voraussetzungen fiir die Vergabe von ECTS-Punkten:
Bestandene Modulprifung

9 | Bemerkungen:
keine
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AM 54-2024 vom 05.09.2024
Zweite Satzung zur Anderung der Studien- und Priifungsordnung B.Sc. International Health Sciences (IHS) (2020) —

Anderung vom 17.01.2024

PG1246 Personalmanagement in Gesundheitsorganisationen

Modulcode FB:
MIG 7

Englische Modulbezeichnung:
Human Resources Management in Healthcare Organisations

Arbeitsaufwand: ECTS-Punkte: | Studiensemester: | Haufigkeit des Angebots: | Dauer:
300 h, davon 3. Semester:
108 h Prasenzzellt 10 MIG 2020 Wintersemester 1 Semester
192 h Selbststudium 5. Semester:
GT 2020, IHS 2020

Art: Niveaustufe: |Verwendbarkeit des Moduls:

Pflichtmodul: Bachelor Gesundheitswissenschaftliche Studiengange, Managementstudien-
MIG gange im Gesundheitswesen

Wahlpflichtmodul:

GT, IHS

1 | Qualifikationsziele:

Die Studierenden kdnnen die Bedeutung der menschlichen Arbeit im Gesundheitswesen als kosteninten-
siver und zugleich wertschdpfender Faktor erkennen und darauf basierend managementbezogene
Schlussfolgerungen in Theorie und Praxis ziehen. Sie kennen managementbezogene Wege, Mittel und
Instrumente, um das Potenzial des Personals zu erschlieBen. Die Studierenden sind in der Lage, die per-
sonalen Managementaufgaben theoriebasiert praktisch zu bewaltigen. Sie kennen die Grundzilige des
Arbeits- und Berufsrechts, des Arbeitsschutzes und der Arbeitssicherheit. Anhand der Bearbeitung aus-
gewahlter Fragestellungen haben die Studierenden die Kompetenzen erworben, arbeitsrechtliche Prob-
lemstellungen zu erkennen und kritisch zu reflektieren.

2 |Inhalte des Moduls:

e Sach- und Managementfunktion Personal; Aufgabenfelder und Organisation des Personalmanage-
ments, Personalbeschaffung und -auswabhl; Arbeitsbewertung und Entgeltgestaltung, Personalbeurtei-
lung und -entwicklung; Personaleinsatz, Grundzuge der Personalentwicklung

e Personalfiihrung im Gesundheitswesen: Begriindung und Funktionen; Fiihrungsbeziehungen; Ver-
trauen und Motivation in der Personalfihrung; Menschenbilder und Fihrungsstile; Fihrungsinstru-
ment: mit groBem und geringem Gestaltungsspielraum

e Grundziige des Arbeits- und Berufsrechts,

e Grundzuge von Arbeitsschutz und Arbeitssicherheit

3 |Lehr-und Lernmethoden:
6 SWS Seminaristischer Unterricht

4 |Sprache:
Deutsch

5 |Voraussetzungen fiir die Teilnahme am Modul:
notwendig: keine

empfohlen: keine

6 |Form der Priifung:
Klausur

7 | Bewertungsmethoden:
Benotet

8 | Voraussetzungen fiir die Vergabe von ECTS-Punkten:
Bestandene Modulprifung

9 | Bemerkungen:
keine
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Zweite Satzung zur Anderung der Studien- und Priifungsordnung B.Sc. International Health Sciences (IHS) (2020) —

Anderung vom 17.01.2024

PG1023 AQualitats- und Risikomanagement

Modulcode FB:
GPM 10a, MIG 8

Englische Modulbezeichnung:
Quality Management and Risk Management

156 h Selbststudium

IHS 2020
5. Semester:
GT 2020
6. Semester:
GT 2015

mester

Arbeitsaufwand: ECTS-Punkte: |Studiensemester: |Haufigkeit des Angebots: |Dauer:
3. Semester:
MIG 2020, PG 2020,
2024 (Stud. mit Be-
300 h, davon IrSUka::IerZChStEr:?s)ter' Wint der S
144 h Prasenzzeit 10 1S 509 ¢ | TVInter- 0derSommerse- 11 semester

Art:

Pflichtmodul:

MIG 2020
Wahlpflichtmodul:
GT 2015, IHS 2020,
PG 2020, 2024 fir
Studierende mit Be-
rufszulassung, PO

Niveaustufe:
Bachelor

Verwendbarkeit des Moduls:
Managementstudiengange im Gesundheitswesen, Gesundheits-
wissenschaftliche Studiengange

Anlage 1b

1

Qualifikationsziele:

Studierende kennen die DIN-Normen im Qualitdtsmanagement und spezifische Methoden. Sie kénnen
ein funktionierendes, wirksames Qualitdtsmanagementsystem im Sinne eines kontinuierlichen Verbesse-
rungsprozesses in Gesundheitseinrichtungen aufrechterhalten bzw. entwickeln, einfihren, dokumentieren
und evaluieren. Sie kdnnen Unternehmensstrategien erkennen, Unternehmensziele fir ihren Kompetenz-
bereich und im interdisziplindren Setting operationalisieren und QM-Werkzeug anwenden, um interne und
externe Vorgaben und Anforderungen zu erflillen. Mit geeigneten Managementmethoden und Moderati-
onstechniken kdnnen sie Verbesserungsprozesse kompetent initiieren und moderieren und so ziel- und
I6sungsorientierte Entscheidungen herbeiflihren. Sie kennen die Anforderungen an Auditprogramme,
kdénnen sie erstellen, vermitteln, initiieren und lenken, dokumentieren, bewerten sowie geeignete Mal3-
nahmen in enger Zusammenarbeit und Abstimmung mit allen beteiligten Akteuren initiieren. Studierende
kennen die Bedeutung und die Mindestanforderungen des Risikomanagements und kénnen sie in ihr
Denken und Handeln integrieren.

2 |Inhalte des Moduls:

e Grundlagen: Definition von Qualitat in Wissenschaft, Forschung und Philosophie und die Anwen-
dung des Qualitatsbegriffs im Gesundheitswesen; Einfiihrung in das Qualitats- und Prozessma-
nagement, Vorstellung der ISO Familie 9000 und arbeiten mit den Qualitatsbegriffen aus Normen
Regelwerken (DIN EN ISO 9000, 9001, 9004, 15224 und 19011) Operative Aufgaben des Qualitats-
managements in Gesundheitseinrichtungen

e Kennen und Anwendung von einschlagigen Normen und Regelwerken, Rechtlichen Aspekten, Me-
thoden und Werkzeugen sowie Aufbau von Kompetenzen in Kommunikation, Moderation

o Strategien, Integration und Weiterentwicklung: Moderne Managementsystem und Strategien,
Selbstbewertung und Zertifizierungsverfahren kennen, verstehen, auswahlen und anwenden.

o Risikomanagement als strategisches Instrument in der klinischen Gesundheitsversorgung — Ana-
lyse, Bewertung, Aggregation, Steuerung, Interventionen und Steuerung von Prozessen

3 |Lehr-und Lernmethoden:

8 SWS Seminaristischer Unterricht
4 |Sprache:

Deutsch
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Zweite Satzung zur Anderung der Studien- und Priifungsordnung B.Sc. International Health Sciences (IHS) (2020) —
Anderung vom 17.01.2024

5 | Voraussetzungen fiir die Teilnahme am Modul:
notwendig: keine

empfohlen: keine

6 |Form der Priifung:
Kolloquium

7 | Bewertungsmethoden:
Benotet

8 | Voraussetzungen fiir die Vergabe von ECTS-Punkten:
Bestandene Modulprifung

9 |Bemerkungen:
keine

Artikel 2: Inkrafttreten

Diese Anderungen treten mit Wirkung zum Wintersemester 2024/25 in Kraft.

Fulda, d. 04.09.2024

Prof. Dr. Stefan Grel}
Dekan des Fachbereichs Gesundheitswissenschaften
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