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Modulcode FB: Englische Modulbezeichnung:  
O1 Counseling Theories 

Arbeitsaufwand: ECTS-Punkte: Studiensemester: Häufigkeit des Angebots: Dauer: 
150 h, davon 
54 h Präsenzzeit 
96 h Selbststudium 

5 ECTS 
MaBeTh (2021): 

1. Semester 
Wintersemester 1 Semester 

Art:  Niveaustufe: Verwendbarkeit des Moduls: 
Pflichtmodul Master MaBeTh 

1 Qualifikationsziele: 
  Grundannahmen aus den relevanten Wissensgebieten kennen lernen und zusammenführen kön-

nen 

 Bedingungen der Veränderung von Erleben und Verhalten sowie der Entwicklung von Abweichun-
gen und Störungen erkennen und darauf bezogene beraterische und therapeutische Interventions-
strategien formulieren können 

 Einschlägige Konzepte in eigene Handlungsfelder übertragen auf die Veränderung menschlichen 
Verhaltens und Erlebens anwenden und abgeleitete Methoden einordnen und einsetzen können 

 Wissen und Verstehen theoretischer Grundlagen für Beratung und Therapie und Konsequenzen 
hieraus eigenständig in die Analyse von komplexen Problemfeldern einbringen können 

2 Inhalte des Moduls 
  Beiträge der Psychologie, der Psychotherapie und der Neurowissenschaften zu Beratung und The-

rapie 

 Veränderungsmodelle 

 Grundannahmen von Neuropsychologie und Neurobiologie zum Verhältnis von körperlichen und 
seelischen Prozessen 

 Modelle von psychosozialer Beratung und Therapie 

 Evidence-based Practice 

3 Lehr- und Lernmethoden: 
 4 SWS Lehrleistung, Online-Modul 

4 Sprache: 
 deutsch 

5 Voraussetzungen für die Teilnahme am Modul: 
 notwendig: keine 
 empfohlen: keine 

6 Form der Prüfung: 
 Klausur oder Fachgespräch 

7 Bewertungsmethoden: 
 benotet 

8 Voraussetzungen für die Vergabe von ECTS-Punkten: 
 bestandene Modulprüfung 

9 Bemerkungen: 
 keine 

  

SW5063 Beratungstheorien 



PO M.A. Psychosoziale Beratung und Therapie in der Sozialen Arbeit vom 23.06.2021 
 

 
 

 
 

Hochschule Fulda, Fachbereich Sozialwesen Seite 7 
 

Modulcode FB: Englische Modulbezeichnung:  
O2 Counseling Social Work 

Arbeitsaufwand: ECTS-Punkte: Studiensemester: Häufigkeit des Angebots: Dauer: 
150 h, davon 
54 h Präsenzzeit 
96 h Selbststudium 

5 ECTS 
MaBeTh (2021): 

1. Semester 
Wintersemester 1 Semester 

Art:  Niveaustufe: Verwendbarkeit des Moduls: 
Pflichtmodul Master MaBeTh 

1 Qualifikationsziele: 
  Vorstellungen über Nutzen und Grenzen von Theorie in der Sozialen Arbeit entwickeln können, vor 

allem hinsichtlich ihrer sozialwissenschaftlichen Grundannahmen 

 Relevante Konzepte im Verhältnis zum eigenen professions- und professionalitätsbezogenen Vor-
verständnis erschließen 

 Theorien als Erklärungsansätze für psychosoziale Konflikte und Probleme kennen lernen 

 Relevante Weltausschnitte der verschiedenen sozialwissenschaftlichen und beratungstheoretischen 
Konzepte analysieren und verstehen 

 Wissen und Verstehen von sozialwissenschaftlichen und beratungstheoretischen Grundlagen und 
ihren Zusammenhängen mit jeweils relevanten Praxisfeldern nach Anleitung selbstständig explorie-
ren, fundieren und weiterentwickeln 

 Die Profession der Sozialen Arbeit im Kontext von Beratung/Therapie sowie im größeren disziplinä-
ren, wissenschaftlichen, gesellschaftlichen und (berufs-/fach-)politischen Kontext verorten können 

2 Inhalte des Moduls 
  Systematik der professionsbezogenen Theorietraditionen der Sozialen Arbeit 

 Beratungsrelevante Theorien der Sozialen Arbeit 

 Theorie-/Empirie-/Praxis-Verhältnis im Kontext Beratung und Therapie 

 Professionalisierung von Beratung und Therapie im Kontext Sozialer Arbeit und ihrer Bezugsdiszip-
lin sowie im berufs-, fach-, sozial- und gesellschaftlichen Kontext 

 Person und Rolle der Beratendenn, Verortung selbiger in der komplexen Fallgemenlage 

3 Lehr- und Lernmethoden: 
 4 SWS Lehrleistung, Online-Modul 

4 Sprache: 
 deutsch 

5 Voraussetzungen für die Teilnahme am Modul: 
 notwendig: keine 
 empfohlen: keine 

6 Form der Prüfung: 
 Hausarbeit oder Fachgespräch 

7 Bewertungsmethoden: 
 benotet 

8 Voraussetzungen für die Vergabe von ECTS-Punkten: 
 bestandene Modulprüfung 

9 Bemerkungen: 
 keine 

  

SW5064 Beratung in der Sozialen Arbeit 
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Modulcode FB: Englische Modulbezeichnung:  
P1 Communication and Interview Techniques in Counseling 

Arbeitsaufwand: ECTS-Punkte: Studiensemester: Häufigkeit des Angebots: Dauer: 
150 h, davon 
54 h Präsenzzeit 
96 h Selbststudium 

5 ECTS 
MaBeTh (2021): 

1. Semester 
Wintersemester 1 Semester 

Art:  Niveaustufe: Verwendbarkeit des Moduls: 
Pflichtmodul Master MaBeTh 

1 Qualifikationsziele: 
  Vorhandene kommunikative Kompetenzen zielgerichtet vertiefen und erweitern 

 Einblicke in eigene Kommunikationsmuster gewinnen 

 Wesentliche Bereiche beraterischer Gesprächsführung üben 

 Eigene Selbstwahrnehmung erweitern 

 Rückmeldungen darüber erhalten, wie die Ausgestaltung der Beraterrolle vom Gegenüber wahrge-
nommen wird 

 Das eigene Beratungsrepertoire erweitern 

2 Inhalte des Moduls 
  Beziehungsgestaltung 

 Gesprächsführung 

 Erstgespräche 

 Prozessverlauf 

 Gesprächsführung in spezifischen Settings 

3 Lehr- und Lernmethoden: 
 4 SWS Lehrleistung, Block-Veranstaltungen mit 3 Blöcken von 2-3 Tagen 

Die Präsenztage ermöglichen einen Wechsel von seminaristischen Lehranteilen sowie Übungen oder 
Kleingruppenarbeiten zur Konzepterstellung 

4 Sprache: 
 deutsch 

5 Voraussetzungen für die Teilnahme am Modul: 
 notwendig: keine 
 empfohlen: erfolgreiches Absolvieren der Module O1 und O2  

6 Form der Prüfung: 
 Fachgespräch oder Hausarbeit 

7 Bewertungsmethoden: 
 benotet 

8 Voraussetzungen für die Vergabe von ECTS-Punkten: 
 bestandene Modulprüfung 

9 Bemerkungen: 
 keine 

  

SW5065 Kommunikation und Gesprächsführung in der Beratung 
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Modulcode FB: Englische Modulbezeichnung:  
R1 Self-Awareness and Self-Reflection I 

Arbeitsaufwand: ECTS-Punkte: Studiensemester: Häufigkeit des Angebots: Dauer: 
150 h, davon 
54 h Präsenzzeit 
96 h Selbststudium 

5 ECTS 
MaBeTh (2021): 

1. Semester 
Wintersemester 1 Semester 

Art:  Niveaustufe: Verwendbarkeit des Moduls: 
Pflichtmodul Master MaBeth 

1 Qualifikationsziele: 
  Eigene Persönlichkeitsanteile vor dem Hintergrund der Reflexion von Gruppenprozessen als bera-

tungsunterstützend und -hemmend kennen lernen 

 Zusammenhang zwischen eigenen Kommunikationsstrategien und deren Wirkung auf andere analy-
sieren können 

 Ergebnisse selbstreflexiver Prozesse im professionellen Kontext integrieren können 

 Modelle von Selbsterfahrung kennen lernen 

2 Inhalte des Moduls 
  Erweiterung der Introspektionsfähigkeit 

 Erweiterung der Selbstwahrnehmung hinsichtlich blinder Flecken durch die Resonanz der Gruppe 

 Selbsterfahrung hinsichtlich der Motivation zur Tätigkeit in psychosozialen, beraterischen und thera-
peutischen Kontexten 

 Erweiterung und Differenzierung des Zugangs zu Affekten  

 Kennen lernen eigener Persönlichkeitsanteile als beratungsunterstützend bzw. -hemmend 

 Einüben stimmiger/kongruenter Kommunikation und wertschätzender Grundhaltungen in der Gruppe 

3 Lehr- und Lernmethoden: 
 4 SWS Lehrleistung, Blockveranstaltung mit 2 Böcken von 3-4 Tagen 

Angeleitete Selbsterfahrung 

4 Sprache: 
 deutsch 

5 Voraussetzungen für die Teilnahme am Modul: 
 notwendig: keine 
 empfohlen: keine 

6 Form der Prüfung: 
 Keine Prüfung 

7 Bewertungsmethoden: 
 --- / --- 

8 Voraussetzungen für die Vergabe von ECTS-Punkten: 
 kontinuierliche Anwesenheit in der Lehrveranstaltung 

9 Bemerkungen: 
 keine 

  

SW5066 Selbsterfahrung und -reflexion I 
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Modulcode FB:  Englische Modulbezeichnung:  
O3 Diagnosis, Case Understanding and Treatment Plan 

Arbeitsaufwand: ECTS-Punkte: Studiensemester: Häufigkeit des Angebots: Dauer: 
150 h, davon 
54 h Präsenzzeit 
96 h Selbststudium 

5 ECTS 
MaBeTh (2021): 

2. Semester 
Sommersemester 1 Semester 

Art:  Niveaustufe: Verwendbarkeit des Moduls: 
Pflichtmodul Master MaBeTh 

1 Qualifikationsziele: 
  Probleme, Konflikte, mögliche psychische Störungsbilder und Ressourcen in ein umfassendes Fall-

verstehen einbeziehen können 

 Die im diagnostischen Prozess gewonnen Daten zueinander in Beziehung setzen, in angemessener 
Weise gewichten und in ein Gesamtverständnis den jeweiligen Problemlage und Ressourcenlage 
integrieren können 

 Kompetenzen zu einer differenzierten Fallplanung, Maßnahmen- und Hilfeplanung bei komplexen 
Problemkonstellationen erwerben 

 Diagnostischen Einschätzungen bei komplexen und bruchstückhaften Fallschilderungen im Kontext 
Beratung eigenständig explorieren können 

2 Inhalte des Moduls 
  Soziale und psychologische Diagnostik 

 Klassifikationssysteme 

 Differentielle Indikation und Behandlungsplanung 

 Integration der Befunde für ein umfassendes Fallverstehen und eine systematische Handlungspla-
nung 

 Aufgabenverteilung in multidisziplinären Settings 

3 Lehr- und Lernmethoden: 
 4 SWS Lehrleistung, Online-Modul 

4 Sprache: 
 deutsch 

5 Voraussetzungen für die Teilnahme am Modul: 
 notwendig: keine 
 empfohlen: erfolgreiches Absolvieren des Moduls O 1 

6 Form der Prüfung: 
 Bericht oder Fachgespräch 

7 Bewertungsmethoden: 
 benotet 

8 Voraussetzungen für die Vergabe von ECTS-Punkten: 
 bestandene Modulprüfung 

9 Bemerkungen: 
 keine 

  

SW5067 Diagnostik, Fallverstehen und Handlungsplanung 
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Modulcode FB: Englische Modulbezeichnung:  
O4 Research Methodology 

Arbeitsaufwand: ECTS-Punkte: Studiensemester: Häufigkeit des Angebots: Dauer: 
150 h, davon 
54 h Präsenzzeit 
96 h Selbststudium 

5 ECTS 
MaBeTh (2021): 

2. Semester 
Sommersemester 1 Semester 

Art:  Niveaustufe: Verwendbarkeit des Moduls: 
Pflichtmodul Master MaBeTh 

1 Qualifikationsziele: 
  Erkenntnis- und wissenschaftstheoretische Grundlagen und Zugänge verschiedener Forschungs- 

und Evaluationsmethoden im Kontext von psychosozialer Beratung / Beratung in der Sozialen Arbeit 
kennenlernen und einschätzen können 

 Grundlegende quantitative, qualitative und Mixed-Methods Ansätze zur Erforschung von psychosozi-
aler Beratung / Beratung in der Sozialen Arbeit kennen 

 Forschungsmöglichkeiten in eigenen Praxisfeldern explorieren, planen und umsetzen können 

2 Inhalte des Moduls 
  Erkenntnis- und Wissenschaftstheorie 

 Evidenzbasierung 

 Quantitative und qualitative Forschungsmethoden 

 Mixed-Methods-Ansätze 

 Evaluation und Wirkungsforschung 

 Qualitätskontrolle und -sicherung 

 Practitioner Research Ansätze 

3 Lehr- und Lernmethoden: 
 4 SWS Lehrleistung, Online-Modul 

4 Sprache: 
 deutsch 

5 Voraussetzungen für die Teilnahme am Modul: 
 notwendig: keine 
 empfohlen: keine 

6 Form der Prüfung: 
 Hausarbeit oder Klausur 

7 Bewertungsmethoden: 
 benotet 

8 Voraussetzungen für die Vergabe von ECTS-Punkten: 
 bestandene Modulprüfung 

9 Bemerkungen: 
 keine 

  

SW5068 Forschungs- und Evaluationsmethoden 
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Modulcode FB: Englische Modulbezeichnung:  
P2 Clinical Supervision and Mediation 

Arbeitsaufwand: ECTS-Punkte: Studiensemester: Häufigkeit des Angebots: Dauer: 
150 h, davon 
54 h Präsenzzeit 
96 h Selbststudium 

5 ECTS 
MaBeTh (2021): 

2. Semester 
Sommersemester 1 Semester 

Art:  Niveaustufe: Verwendbarkeit des Moduls: 
Pflichtmodul Master MaBeTh 

1 Qualifikationsziele: 
  Konzepte und Methoden der Supervision, Intervision, kollegialen Beratung und Mediation einschät-

zen und differenzieren lernen 

 Schwierige Beziehungskonstellationen in Beratung und Therapie professionell reflektieren können 

 Grundfertigkeiten der mediativen Konfliktbearbeitung anwenden können 

2 Inhalte des Moduls 
  Einführung in Konzepte, Methoden und Techniken der Supervision, Intervision, kollegialen Beratung 

und Mediation 

 Differenzierung zu Konzepten und Methoden von Supervision, Intervision, kollegialer Beratung und 
Mediation 

 Fallbezogene Reflexion eigener Handlungskompetenzen in psychosozialen Beratungskontexten 

 Reflexion der beruflichen Rolle vor dem Hintergrund der institutionellen Auftragskonstellation 

 Professionelle Regulierung von Nähe und Distanz 

 Reflexion des beruflichen Handelns mittels Supervision, Intervision, kollegialer Beratung 

 Einübung von konfliktvermittelnden Kommunikations- und Gesprächsführungstechniken 

 Reichweite, Grenzen und Chancen der mediativen Konfliktbearbeitung 

3 Lehr- und Lernmethoden: 
 4 SWS Lehrleistung, Blockveranstaltungen mit 3 Blöcken von 2-3 Tagen 

Die Präsenztage  ermöglichen einen Wechsel von seminaristischen Lehranteilen sowie Übungen oder 
Kleingruppenarbeiten zur Konzepterstellung u.ä. 

4 Sprache: 
 deutsch 

5 Voraussetzungen für die Teilnahme am Modul: 
 notwendig: keine 
 empfohlen: erfolgreiches Absolvieren der Module O1, O2 und P1 

6 Form der Prüfung: 
 Fachgespräch oder Referat 

7 Bewertungsmethoden: 
 benotet 

8 Voraussetzungen für die Vergabe von ECTS-Punkten: 
 bestandene Modulprüfung 

9 Bemerkungen: 
 keine 

  

SW5069 Supervision und Mediation 
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Modulcode FB: Englische Modulbezeichnung:  
O5 Problem Areas and Mental Disorders 

Arbeitsaufwand: ECTS-Punkte: Studiensemester: Häufigkeit des Angebots: Dauer: 
150 h, davon 
54 h Präsenzzeit 
96 h Selbststudium 

5 ECTS 
MaBeTh (2021): 

3. Semester 
Wintersemester 1 Semester 

Art:  Niveaustufe: Verwendbarkeit des Moduls: 
Pflichtmodul Master MaBeTh 

1 Qualifikationsziele: 
  Überblick zu Ursachen, Verbreitung und Verlauf von psychosozialen Problemlagen und psychischer 

Erkrankung gewinnen 

 Selbstständige Recherche zu erkrankungsbezogenen Fragestellungen beherrschen 

 Einbeziehung von problem- und störungsspezifischem Wissen in die Interventionsplanung 

2 Inhalte des Moduls 
  Psychosoziale Problembereiche 

 Exemplarische Betrachtung der, in den relevanten Arbeitsfeldern, häufigen psychischen Störungen 

 Krisen - und Kriseninterventionen 

 Grundlagentheoretische / Ätiologische Konzepte zum Verständnis psychischer Erkrankung 

 Epidemiologie psychischer Erkrankungen 

 Relevante Konzepte der klinischen Entwicklungspsychologie 

3 Lehr- und Lernmethoden: 
 4 SWS Lehrleistung, Online-Studium 

4 Sprache: 
 deutsch 

5 Voraussetzungen für die Teilnahme am Modul: 
 notwendig: keine 
 empfohlen: erfolgreiches Absolvieren der Module O1, O2 und O3 

6 Form der Prüfung: 
 Klausur oder Fachgespräch  

7 Bewertungsmethoden: 
 benotet 

8 Voraussetzungen für die Vergabe von ECTS-Punkten: 
 bestandene Modulprüfung 

9 Bemerkungen: 
 keine 

  

SW5070 Problem- und Störungsbereiche 
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Modulcode FB: Englische Modulbezeichnung:  
O6 Law and Ethics in Psychosocial Work 

Arbeitsaufwand: ECTS-Punkte: Studiensemester: Häufigkeit des Angebots: Dauer: 
150 h, davon 
54 h Präsenzzeit 
96 h Selbststudium 

5 ECTS 
MaBeTh (2021): 

3. Semester 
Wintersemester 1 Semester 

Art:  Niveaustufe: Verwendbarkeit des Moduls: 
Pflichtmodul Master MaBeTh 

1 Qualifikationsziele: 
  Die rechtlichen und ethischen Bedingungen psychosozialer Arbeit im eigenen Interventionshandeln 

berücksichtigen 

 Überblick zu den für den Bereich der psychosozialen Tätigkeit beratungs- bzw. konfliktvermittlungsre-
levanten Rechtsgebieten (v.a. Leistungssysteme, Sozialgesetzbücher, spezifisches Berufsrecht) ha-
ben 

 Eigenständige Recherche bezüglich der einschlägigen rechtlichen Fragestellungen durchführen 

 Rechtsanwendung in der Beratung reflektieren 

 Sensibilisierung für rechtliche und ethische Spannungsfelder im Kontext psychosozialer Beratung 

 Ein Problem aus dem Bereich der Beratung und der Konfliktvermeidung nicht nur unter psychosozia-
len, sondern auch unter rechtlichen Aspekten theoretisch zu durchdringen und somit in den einschlä-
gigen Bereichen eine inhaltlich angemessene Beratung erbringen zu können 

 Berufsrechtliche Fragestellungen im Handlungs- und Berufsfeld theoretisch durchdringen und eige-
nes Handeln reflektieren 

2 Inhalte des Moduls 
  Auseinandersetzung mit ethischen Grundprinzipien und deren Umsetzung 

 Einschlägiges Berufsrecht (beispielsweise Datenschutz und Schweigepflicht, Dienst- und Arbeits-
recht, RechtsdienstleistungsG) 

 Einschlägige rechtliche Vorschriften im Kontext von Beratung, Therapie und Psychotherapie, exemp-
larisch im Bereich der SGB II, SGB III, SGB V, SGB VIII, SGB IX, SGB XII und des BGB (insbeson-
dere Familien- und Betreuungsrecht); Gewaltschutzrecht, Haftungs- und Dienstleistungsrecht sowie 
Verfahrensrecht (SGB I und SGB X) 

 Exemplarische Diskurse in  relevanten Rechtsbereichen (beispielsweise Beratung in Zwangskontex-
ten, Elternrechte vs. Kinderrechte u.a.) 

3 Lehr- und Lernmethoden: 
 4 SWS Lehrleistung, Online-Modul 

4 Sprache: 
 deutsch 

5 Voraussetzungen für die Teilnahme am Modul: 
 notwendig: keine 
 empfohlen: keine 

6 Form der Prüfung: 
 Ausarbeitung oder Fachgespräch 

7 Bewertungsmethoden: 
 benotet 

8 Voraussetzungen für die Vergabe von ECTS-Punkten: 
 bestandene Modulprüfung 

9 Bemerkungen: 
 keine 

  

SW5071 Recht und Ethik in der psychosozialen Tätigkeit 
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Modulcode FB: Englische Modulbezeichnung:  
P3 Approaches Based on the Individual 

Arbeitsaufwand: ECTS-Punkte: Studiensemester: Häufigkeit des Angebots: Dauer: 
150 h, davon 
54 h Präsenzzeit 
96 h Selbststudium 

5 ECTS 
MaBeTh (2021): 

3. Semester 
Wintersemester 1 Semester 

Art:  Niveaustufe: Verwendbarkeit des Moduls: 
Pflichtmodul Master MaBeTh 

1 Qualifikationsziele: 
  Beratungsansätze und Therapieverfahren im Umgang mit psychosozialen Problemlagen und klinisch 

relevanten Störungen kennen lernen 

 Beratungsmethoden und -techniken erproben und in das eigene Handlungsrepertoire integrieren 

 Rückmeldung über die eigene Umsetzung der Beratungsmethoden und -techniken erhalten und für 
die Erweiterung des eigenen Handlungsrepertoires nutzen können 

2 Inhalte des Moduls 
  Anwendung verschiedener Interventionsmethoden und -techniken 

 Verlauf des Beratungsprozesses 

 Besonderheiten verschiedener Beratungssettings 

 Verschiedene Adressatengruppe 

 Reflexion eigenen methodischen Handels 

3 Lehr- und Lernmethoden: 
 4 SWS Lehrleistung, Blockveranstaltung mit 3 Blöcken von 2-3 Tagen 

Die Präsenztage ermöglichen einen Wechsel von seminaristischen Lehranteilen sowie Übungen oder 
Kleingruppenarbeiten zur Konzepterstellung u.ä. 

4 Sprache: 
 deutsch 

5 Voraussetzungen für die Teilnahme am Modul: 
 notwendig: keine 
 empfohlen: erfolgreiches Absolvieren der Module O1, O2, P1, O3, P2, O5 und O6 

6 Form der Prüfung: 
 Referat oder Fachgespräch 

7 Bewertungsmethoden: 
 benotet 

8 Voraussetzungen für die Vergabe von ECTS-Punkten: 
 bestandene Modulprüfung 

9 Bemerkungen: 
 keine 

  

SW5072 Personenbezogene Methoden 
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Modulcode FB: Englische Modulbezeichnung:  
R2 Self-Awareness and Self-Reflection II 

Arbeitsaufwand: ECTS-Punkte: Studiensemester: Häufigkeit des Angebots: Dauer: 
150 h, davon 
54 h Präsenzzeit 
96 h Selbststudium 

5 ECTS 
MaBeTh (2021): 

3. Semester 
Wintersemester 1 Semester 

Art:  Niveaustufe: Verwendbarkeit des Moduls: 
Pflichtmodul Master MaBeTh 

1 Qualifikationsziele: 
  Eigene Persönlichkeitsanteile vor dem Hintergrund der Reflexion von Gruppenprozessen als bera-

tungsunterstützend und -hemmend vertiefend kennen lernen 

 Zusammenhang zwischen eigenen Kommunikationsstrategien und Wirkung auf andere im professio-
nellen Kontext analysieren können 

 Ergebnisse selbstreflexiver Prozesse im professionellen Kontext integrieren können 

 Fälle im Spannungsfeld von Einzelnem, Team und Institution verstehen 

2 Inhalte des Moduls 
  Selbstreflexion als Vertiefung und Differenzierung der kommunikativen Kompetenz in psychosozialer 

Beratung 

 Reflexion verdreckter Kommunikationsstrategien 

 Kontinuierliche Erweiterung der Introspektionsfähigkeit 

 Vertiefte Reflexion eigener Persönlichkeitsanteile im kollegialen Austausch 

 Fallbezogene Reflexion eigener Handlungskompetenzen in psychosozialen Beratungskontexten 

 Reflexion von institutionellen Kontexten 

 Reflexion von Team- und Organisationsdynamik 

3 Lehr- und Lernmethoden: 
 4 SWS Lehrleistung, Blockveranstaltung mit zwei Blöcken von 3-4 Tagen, 

Angeleitete Selbsterfahrung 

4 Sprache: 
 deutsch 

5 Voraussetzungen für die Teilnahme am Modul: 
 notwendig: keine 
 empfohlen: das erfolgreiche Absolvieren von Modul R1 

6 Form der Prüfung: 
 Keine Prüfung 

7 Bewertungsmethoden: 
 --- / --- 

8 Voraussetzungen für die Vergabe von ECTS-Punkten: 
 Kontinuierliche Anwesenheit in der Lehrveranstaltung 

9 Bemerkungen: 
 keine 

  

SW5073 Selbsterfahrung und -reflexion II 
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Modulcode FB:  Englische Modulbezeichnung:  
O7 Research Practice in Counseling and Therapy 

Arbeitsaufwand: ECTS-Punkte: Studiensemester: Häufigkeit des Angebots: Dauer: 
150 h, davon 
54 h Präsenzzeit 
96 h Selbststudium 

5 ECTS 
MaBeTh (2021): 

4. Semester 
Sommersemester 1 Semester 

Art:  Niveaustufe: Verwendbarkeit des Moduls: 
Pflichtmodul Master MaBeTh 

1 Qualifikationsziele: 
  Exemplarische Forschungsbefunde und -diskussionen zum eigenen Arbeitsfeld in Datenbanken und 

Fachzeitschriften verfolgen und beurteilen können 

 Entwicklung eigener Fragestellungen und Konzepte sowie explorativen Forschungsinteressen im 
Bereich psychosozialer Beratung / Beratung in Sozialer Arbeit sowie von Forschungsdesigns zu de-
ren empirischer Überprüfung und Erkundung 

 Quantitative, qualitative und Mixed-Methods Ansätze für ihre Eignung zur empirischen Realisierung 
von beratungsbezogenen Fragestellungen fundiert einschätzen und beurteilen sowie auf eigene 
Forschungsüberlegungen anwenden können 

 Ein eigenes Forschungsprojekt in allen Schritten selbstständig gestalten und (methoden-)kritisch 
reflektieren können 

2 Inhalte des Moduls 
  Exemplarische Forschungsbefunde / Studien der empirischen Beratungsforschung 

 Forschungsdesigns in der Beratungsforschung 

 Beurteilungskategorien zur Einschätzung von Forschungsergebnissen 

 Konkrete Schritte einer eigenen empirischen Untersuchung: Themenfindung, Literaturrecherche, 
Formulierung einer Fragestellung, Erstellen eines Forschungsdesigns, Auswahl geeigneter Erhe-
bungs- und Auswertungsmethoden, Herausforderungen bei der Durchführung, Aufbereitung und 
methodenkritische Reflektion von Ergebnissen 

 Strategien zur selbstständigen Erarbeitung relevanter Durchführungs- und Auswertungsmethoden 
(z.B. verschiedene Interviewtechniken, Datenauswertung mit PSPP oder Excel, MAX-QDA, etc.)  

3 Lehr- und Lernmethoden: 
 4 SWS Lehrleistung, Online-Modul  

4 Sprache: 
 deutsch 

5 Voraussetzungen für die Teilnahme am Modul: 
 notwendig: keine 
 empfohlen: erfolgreiches Absolvieren der Module O1, O2, O3, O4 und O6 

6 Form der Prüfung: 
 Hausarbeit oder Fachgespräch 

7 Bewertungsmethoden: 
 benotet 

8 Voraussetzungen für die Vergabe von ECTS-Punkten: 
 bestandene Modulprüfung 

9 Bemerkungen: 
 keine 

  

SW5074 Forschungspraxis im Kontext der psychosozialen Beratung 
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Modulcode FB: Englische Modulbezeichnung:  
O8 Professional Leadership Skills 

Arbeitsaufwand: ECTS-Punkte: Studiensemester: Häufigkeit des Angebots: Dauer: 
150 h, davon 
54 h Präsenzzeit 
96 h Selbststudium 

5 ECTS 
MaBeTh (2021): 

4. Semester 
Sommersemester 1 Semester 

Art:  Niveaustufe: Verwendbarkeit des Moduls: 
Pflichtmodul Master MaBeTh 

1 Qualifikationsziele: 
  Erweitertes Verständnis für die Funktionsweise von Organisationen insbesondere in sozialen Organi-

sationen und in der öffentlichen Verwaltung 

 Vertrautheit mit wissenschaftlichen Grundlagen und Konzepten von Leitungstätigkeiten 

 Spezifische Management- und Führungsansätze auf den eigenen Arbeitsbereich übertragen können 

 Anforderungen an Leitungskompetenzen unter aktuellen sozialpolitischen Rahmenbedingungen ken-
nen 

 Das erworbene Wissen über Organisationen und Leitungshandeln kann zur kritischen Analyse und 
Weiterentwicklung von Rahmenbedingungen sowie zur Reflexion und Weiterentwicklung des eige-
nen Führungsverhaltens genutzt werden  

 Veränderungsprozesse initiieren und begleiten können 

2 Inhalte des Moduls 
  Grundlagen und Entwicklungslinien der Organisationstheorie  

 Führungskonzepte und Führungskompetenzen: Historische Perspektiven und aktuelle Handlungs-
sätze 

 Veränderungsprozesse in Organisationen 

 Strategisches Management 

 Qualitätsmanagement 

 Projektmanagement 

3 Lehr- und Lernmethoden: 
 4 SWS Lehrleistung, Online-Modul 

Die Präsenztage ermöglichen einen Wechsel von seminaristischen Lehranteilen sowie Übungen oder 
Kleingruppenarbeiten zur Konzepterstellung u.ä. 

4 Sprache: 
 deutsch 

5 Voraussetzungen für die Teilnahme am Modul: 
 notwendig: keine 
 empfohlen: keine 

6 Form der Prüfung: 
 Portfolio oder Kolloqium 

7 Bewertungsmethoden: 
 benotet 

8 Voraussetzungen für die Vergabe von ECTS-Punkten: 
 bestandene Modulprüfung 

9 Bemerkungen: 
 keine 

  

SW5075 Professionelles Leitungshandeln 
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Modulcode FB: Englische Modulbezeichnung:  
P4 Theory and Practise of Multi-Person-Settings in Counseling 

Arbeitsaufwand: ECTS-Punkte: Studiensemester: Häufigkeit des Angebots: Dauer: 
150 h, davon 
54 h Präsenzzeit 
96 h Selbststudium 

5 ECTS 
MaBeTh (2021): 

4. Semester 
Sommersemester 1 Semester 

Art:  Niveaustufe: Verwendbarkeit des Moduls: 
Pflichtmodul Master MaBeTh 

1 Qualifikationsziele: 
  Verständnis über das Funktionieren und die Dynamik von Mehr-Personen-Settings (z.B. Paare, Fa-

milien, Gruppen, Netzwerke) vertiefen 

 Die Kenntnis wesentlicher Ansätze in der Arbeit in Mehr-Personen-Settings erweitern 

 Eigenes Verhalten in  Mehr-Personen-Settings und in der Leitung / Moderation von  Mehr-Personen-
Settings reflektieren 

 Interventionen in und mit  Mehr-Personen-Settings  fundiert planen und deren Erfolg überprüfen kön-
nen 

 Methoden im Umgang mit  Mehr-Personen-Settings erproben und reflektierend in das eigene Hand-
lungsrepertoire integrieren können 

2 Inhalte des Moduls 
  Psychologie der Gruppe (Gruppendynamik) 

 Paar- und Familienpsychologie, Netzwerktheorie 

 Gesprächsführung und -leitung in  Mehr-Personen-Settings  

 Präventions- und Interventionsprogramme in  Mehr-Personen-Settings  

 Mehrpersonenbezogene Ansätze in Beratung und Therapie 

3 Lehr- und Lernmethoden: 
 4 SWS Lehrleistung, Blockveranstaltung mit 3 Blöcken in 2-3 Tagen 

Die Präsenztage ermöglichen einen Wechsel von seminaristischen Lehranteilen sowie Übungen oder 
Kleingruppenarbeiten zur Konzepterstellung u.ä. 

4 Sprache: 
 deutsch 

5 Voraussetzungen für die Teilnahme am Modul: 
 notwendig: keine 
 empfohlen: erfolgreiches Absolvieren der Module O1, O2, P1, O3, P2, O5, O6 und P3 

6 Form der Prüfung: 
 Referat oder Fachgespräch 

7 Bewertungsmethoden: 
 benotet 

8 Voraussetzungen für die Vergabe von ECTS-Punkten: 
 bestandene Modulprüfung 

9 Bemerkungen: 
 keine 

  

SW5076 Beratungsmethoden in Mehr-Personen-Settings 
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Modulcode FB:  Englische Modulbezeichnung:  
Abschlussmodul Final Module 

Arbeitsaufwand: ECTS-Punkte: Studiensemester: Häufigkeit des Angebots: Dauer: 
600 h, davon 
40 h Präsenzzeit 
560 h Selbststudium 

20 ECTS 
(15 Thesis, 
5 Kolloquium) 

MaBeTh (2021):  
5. Semester 

Wintersemester 1 Semester 

Art:  Niveaustufe: Verwendbarkeit des Moduls: 
Pflichtmodul Master MaBeTh 

1 Qualifikationsziele: 
  Praxisbezogene Forschungsfragen aus dem Feld der psychosozialen Beratung und Therapie 

selbstständig formulieren 

 Selbstständige Recherche sowie fundierte Beurteilung und Auswahl von theoretisch und praktisch 
relevanter Literatur 

 Eine Forschungsfrage nach wissenschaftlichen Richtlinien bearbeiten 

 Schriftliche und mündliche Vermittlung eigener Konzepte und Ergebnisse 

 Die Ergebnisse des eigenen wissenschaftlichen Arbeitens mit dem Stand der einschlägigen Wis-
senschaftsbereiche in Verbindung setzen können 

2 Inhalte des Moduls 
  Verfassen einer Masterthesis 

 Präsentation der Ergebnisse und Verteidigung in einem Kolloquium 

3 Lehr- und Lernmethoden: 
 Begleitetes Selbststudium 

Beratung und wissenschaftliche Begleitung durch Lehrende des Studiengangs 

4 Sprache: 
 deutsch 

5 Voraussetzungen für die Teilnahme am Modul: 
 notwendig: bei Anmeldung müssen Module im Umfang von 50 ECTS Credits erfolgreich abgeschlossen 

sein 
 empfohlen: keine 

6 Form der Prüfung: 
 Hausarbeit (Masterthesis - keine doppelte Autorenschaft möglich) und Kolloquium 

7 Bewertungsmethoden: 
 benotet 

8 Voraussetzungen für die Vergabe von ECTS-Punkten: 
 - bestandene Masterthesis 

- bestandenes mündliches Kolloquium 

9 Bemerkungen: 
 keine 

 

SW5077 Abschlussmodul 


