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Projektmitglieder Human Resources Strategy for Researchers (HRS4R) 
 
 

(Fach-) Bereich Funktion Name 

Präsidium Vizepräsidentin für Forschung und Transfer, 
Lenkungsgruppe HRS4R 

Prof. Dr. Ritter 

Kanzlerin, Lenkungsgruppe HRS4R Dr. Anke Günther 
Abteilung Personalmanagement Projektleitung, Lenkungsgruppe HRS4R Mark Schäfer 

Projektkoordination Michaela Gaßmann 
Abteilung Forschung & Transfer Leiterin Dr. Susanne Podworny 

Projektmitarbeiter HRS4R Dr. Zhinan Lu 
 

Promotionsreferent Dr. Peter Bender 
Fachbereich Sozialwesen Professorin Prof. Dr. Julia Brunner-Werner 

Professorin Prof. Dr. Judith Ommert 
Fachbereich Lebensmitteltechnologie wissenschaftliche Mitarbeiterin Dr. Myriam Braun-Münker 
Abteilung International Office Leiterin Julia-Sophie Rothmann 

Beratung und Betreuung von internationalen 
Wissenschaftler*innen und Gastdozent*innen 

Karolina Pander 

Recruiting und Betreuung internationaler 
Wissenschaftler*innen und Gastdozent*innen 

Dr. Jorge Mondéjar Fernández 

Abteilung Chancengerechtigkeit und Vielfalt Leiterin Birgit Hohmann 
Referentin für Chancengerechtigkeit in der 
Wissenschaftskarriere 

Dr. Miriam Kanne 

Abteilung Dienstleistungen Lehre und Studium Qualitätsentwicklung in Lehre und Studium Leiter Petra Panenka 
Hochschul-, Landes- und Stadtbibliothek Fulda Leitung Forschungsnahe Dienste Dr. Julian Katz 
Personalrat Stellv. Vorsitzende des Personalrats Katja Richter 
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(Fach-) Bereich Funktion Name 
Shaping Future Society Projektkoordination Dr. Il-Tschung Lim 

Stabsstelle Nachhaltigkeitsbüro Leiterin des Nachhaltigkeitsbüros Beauftragte für 
Nachhaltigkeit 

Clarissa Plendl 

Fachbereich Gesundheitswissenschaften Wissenschaftliche Mitarbeiterin Heike Vollmer 

Fachbereich Elektrotechnik Wissenschaftlicher Mitarbeiter Marcel Zehner 

Fachbereich Angewandte Informatik Professor Prof. Dr. Martin Kumm 
Wissenschaftlicher Mitarbeiter Jonas Kühle 

 


