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An der Hochschule Fulda studieren ca. 9.000 Studierende in Uber 60 Bachelor- und Master-Studiengangen. In den
8 Fachbereichen lehren und forschen mehr als 160 Professor*innen. Die Hochschule Fulda zahlt zu den for-
schungsstarksten Hochschulen fliir Angewandte Wissenschaften in Deutschland und besitzt das eigenstandige
Promotionsrecht. Insgesamt sind an der Hochschule Fulda ca. 850 Personen beschaftigt. Die Hochschule Fulda
legt groRen Wert auf eine qualitativ hochwertige Lehre und eine intensive Betreuung der Studierenden. Sie pflegt
intensive Kontakte zu Partnereinrichtungen aus der Region und ist gleichzeitig stark international ausgerichtet. Die
Hochschule Fulda bietet hervorragende Lern- und Arbeitsbedingungen auf einem attraktiven, modernen und zu-
sammenhangenden Hochschulcampus.

An der Hochschule Fulda besetzen wir zum nachstmaoglichen Zeitpunkt im Fachbereich Angewandte Informatik

eine

Professur ,Angewandte Informatik” mit eigener
Schwerpunktsetzung (BesGr. W2)

Die Professur bietet Ihnen ideale Rahmenbedingungen zur fokussierten Ausgestaltung eigener passender Spezialisierung im Be-
reich der angewandten Informatik. Geben Sie daher in Inrer Bewerbung an mit welchen Themen Sie den Fachbereich erganzen
oder sich vertiefend einbringen mochten.

N Sie vertreten Lehre (Bachelor/Master) im Bereich der N Sie verflugen Uber ein erfolgreich abgeschlossenes Stu-
Denomination ,Angewandte Informatik* auf Deutsch dium der Informatik, eines einschlagigen, informatikna-
und Englisch. hen oder eines mit starken Informatik-Anteilen ausge-

N Sie bringen eine zu lhrem Profil und zum Fachbereich WEEEED S

passende Spezialisierung aus dem Gebiet der Ange- N Sie kdnnen einen oder mehrere erkennbare Spezialisie-
wandten Informatik ein und entwickeln diese weiter. Es rungen in lhrer bisherigen beruflichen Praxis nachwei-
sind mehrere Spezialisierungen maoglich. sen.

N Sie wirken an der konzeptionellen Weiterentwicklung
des Fachbereichs in Lehre und Forschung mit. Sie enga-
gieren sich in der Selbstverwaltung und im Ausbau des
regionalen Netzwerks in Wirtschaft, Kultur und For-
schung.

Die Hochschule Fulda bietet ein sehr professionelles und vielfaltiges Angebot zur personlichen Weiterentwicklung. Darliber hinaus
konnen sie am Fachbereich technisch sehr gut ausgestattete, flexible Speziallabore und Rechnerraume sowie eine ausgezeichnete
IT-Infrastruktur mit aktueller Hard- und Software flr |hre Professur nutzen und mit weiterentwickeln. Bei der Ausstattung und in
der Lehre unterstitzt Sie ein erfahrenes und hoch motiviertes Team von Mitarbeitenden. Der Fachbereich pflegt aktiv ein ausge-
zeichnetes Netzwerk in die Region Fulda und dartiber hinaus. Damit haben Sie hervorragende Moéglichkeiten das eigene Interessens-
gebiet mit Partner*innen aus Wirtschaft, Kultur und Forschung weiterzuentwickeln. Der Fachbereich Angewandte Informatik lebt
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eine integrative und kooperative Arbeitsatmosphare mit hochschulweiten Forschungs- und Lernprojekten sowie gemeinsamen Lehr-
veranstaltungen. Neben der Moglichkeit das eigene Gebiet sehr praxisorientiert zu gestalten, konnen ausgewiesene forschungs-
starke Professor*innen Mitglied des hochschuliibergreifenden Promotionszentrums Angewandte Informatik mit eigenstandigem
Promotionsrecht werden.

Die Hochschule vertritt ein Konzept der intensiven Betreuung der Studierenden sowie der Vernetzung in der Region und erwartet
deshalb eine hohe Prasenz der Lehrenden an der Hochschule. Gleichzeitig bieten wir eine hohe Flexibilitdt bei der Ausgestaltung
Ihrer Arbeits- und Prasenzzeiten. Eine moderne Infrastruktur, inklusive Home-Office-Angebot und hochschuleigener Kinderbetreu-
ung, steht zur Verfliigung.

Eine Finanzierung der Professur im Rahmen des Professorinnenprogramms 2030 wird angestrebt.

Voraussetzung fur die Berufung nach §§ 67, 68 HessHG
N eine qualifizierte Promotion,
N nachweislich padagogische Eignung,

N besondere Leistungen bei Anwendung und Entwicklung wissenschaftlicher Erkenntnisse und Methoden in einer mindestens
flinfjahrigen beruflichen Praxis, davon mindestens drei Jahre auRerhalb des Hochschulbereichs oder zusatzliche wissenschaftli-
che Leistungen.

Die Besetzung der Stelle erfolgt bei der ersten Berufung in der Regel gemafk § 67 Abs. 7 HessHG im Beamtenverhaltnis auf Probe.
Die Probezeit betragt drei Jahre. Die Stelle steht unbefristet zur Verfligung.

Menschen mit Behinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt. In der Gruppe der Professor*innen der Hochschule sind Frauen
unterreprasentiert. Der Frauenférder- und Gleichstellungsplan der Hochschule Fulda sieht hier eine Erhéhung des Frauenanteils vor.
Bewerbungen von Frauen sind daher besonders erwiinscht. Die Stelle ist grundsatzlich teilbar. Die Hochschule Fulda ist als fami-
liengerechte Hochschule zertifiziert. Wir fordern die Vereinbarkeit von Beruf und Familie und bieten Ihnen MaRnahmen zur Gesund-
heitsforderung.

Ehrenamtliches Engagement wird in Hessen gefordert. Soweit Sie ehrenamtlich tatig sind, wird gebeten, dies in den Bewerbungs-
unterlagen anzugeben, wenn das Ehrenamt fiir die vorgesehene Tatigkeit forderlich ist. Sofern Sie einen Abschluss im Ausland
erworben haben, bitten wir Sie, Ihrer Bewerbung zusatzlich die Anerkennung der Zentralstelle flir auslandisches Bildungswesen
(ZAB) Uber die Gleichwertigkeit mit einem deutschen Abschluss beizufiigen (Langfassung der Zeugnisbewertung). Nahere Informa-
tionen finden Sie unter: https://www.kmk.org/zab/zentralstelle-fuer-auslaendisches-bildungswesen/zeugnisbewertung.html.

Die Vorlage der Gleichwertigkeit ist nicht erforderlich, wenn der auslandische Bildungsabschluss in der Datenbank ANABIN explizit
aufgeflihrt wird; dabei muss aus ANABIN hervorgehen, dass der Abschluss von einer anerkannten Hochschule verliehen wurde und
der Aquivalenzklasse ,gleichwertig” in Bezug auf einen deutschen Bildungsabschluss zugeordnet ist.

Bitte senden Sie Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen bis zum 31.03.2024 an den Prasidenten der Hochschule Fulda, gerne
per E-Mail im PDF-Format (bewerbungen@hs-fulda.de). Fur Riickfragen steht Ihnen Prof. Dr. Birgit Bomsdorf (birgit.bomsdorf@in-
formatik.hs-fulda.de) zur Verfiigung.
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