Hochschule Fulda Zahlenspiegel 2012 19.12.2012

Fachbereiche Al ET LT Oe PG SK SW W HLB | ZVIZE | Summe
Studierende
WS 2019/13 935 | 780 | 413 | 573 | 826 | 824 | 990 |1.211 6.552
- davon Beurlaubte 4 1 2 2 1 1 7 6 24
- davon: weiblich 158 | 140 | 244 | 466 | 686 | 618 | 727 | 570 3.609
(ohne Beurl.)
- davon: Auslander 219 | 134 | 37 | 73 | 45 | 129 | 57 | 250 044
(ohne Beurl.)
- im 1. Fachsem. 227 | 245 | 133 | 188 | 349 | 266 | 265 | 204 1.877
(ohne Beurlaubte)
- in der Regel- 586 | 654 | 334 | 442 | 714 | 624 | 835 | 827 5.016
studienzeit (o. Beurl.)
Absolventinnen
WS 10+ S 2011 77 | 72 | 72 | 99 | 128 | 101 | 163 | 266 978
Personal -01.12.2012
Professuren / W- 22 | 13| 13| 13 | 16 | 16 | 23 | 24 3 143
Stellen
davon besetzt (incl.
oSL) VZA 17,89|10,80|11,50| 9,80 |15,94|14,67|17,78|23,16 266 | 124,2
- davon aus QSL 0,5 3 3,50
sonstige HS-Lehrer 1,50 | 2,00 | 1,00| 1,64 | 358 | 2,00 | 367 | 1,75 025 | 17,4
(VZA) incl. QSL+BLP
- davon aus QSL 1 0,83 | 1,08 2,9
'- davon aus Bund- 1 1 1 0.17 1 42

Lander-Progr.

wissenschaftl. Mitarbeiter
(VZA) 716 | 55 | 6,77 | 763 | 6,78 | 3,35 | 3,25 | 3,62 3,45 47,5

- regul. Stellen

sonstige Mitarbeiter

(VZA) (admin.-techn.) 361360 (170| 407 |195]290 (293|248 (31,49| 88,39 | 143,1

davon: Auszubildende /

Beamt.-Anwart. 10 10,0
apl. Personal aus QSL
und BLP-Mitteln - ohne 1 15 05| 05 3,1 | 135 20,1

Lehrkrafte

sonstig. apl. Personal -
VZA (Landes- u. Drittmittel 4,55 | 5,95 1 525 | 9,95 | 4,15 | 3,75 10,86 45,5
ohne QSL u. BLPL)

Personal insgesamt 357|294 |220]| 28,4 | 38,7 | 276|314 310|346 119,1 | 397,8

(Vollzeitaquivalente)

Personal insgesamt Képfe 42 34 29 38 53 37 36 34 41 143 487

Flachen m2 HNF - Stand: | , 53 | 3850 | 2.300 | 2.376 | 1.475 | 1.549 | 2.126 | 1.805 | 3.789 | 8.123 | 29.906

Sommer 2012
Haushalt 2012 einschl. QSL Kameraler Zuschuss 2012 rd. 28.323.200 €
Drittmittel, Zentralkapitel und sonstige Einnahmen 2011 rd. 9.560.089 €
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